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PROIECTUL DE DEZVOLTARE A SCOLII GIMNAZIALE NR. 1 SINTEU
- proiect de dezvoltare institutionala-
(reactualizat august 2016)
A. Proiectul scolii pentru perioada 2013-2017
1. Viziunea si misiunea scolii

Viziunea

» Scoala gimnaziald nr. 1 Sinteu este si va fi intotdeauna locul unde toti copii isi
vor defini si dezvolta personalitatea, pirintii vor gisi un partener de calitate in educatie iar
dasciilii vor oferi tuturor stiinta de a reusi. ©

Misiunea

Institutia noastri este o scoalil deschisi, promovind egalitatea de sanse pentru toti cei care au
nevoie de educatie, devenind centru de resurse educationale oferite comunitatii prin
furnizarea de programe educationale moderne si dezvoltarea interactiunii cu mediul social,
cultural si economic.

Ne vom structura astfe! oferta educationali Tncit aceasta si respecte nevoile de educatie ale
copiilor intr-o lume a schimbirii, formindu-le competente care si le permitii adaptarea
productivi la mediul dinamic.

Intrucit comunitatea slovaca este majoritard in satele Sinteu, Valea Tirnei,
Huta-Voivozi st Socet, sate care alcatuiesc coumuna Sinteu, aceste localititi ar trebui sa
gaseascd o cale de comunicare permanenti,de schimb de experiente,de diferite Intreceri sportive
si culturale.Ar fi benefic ca aceste rezultate si fie popularizate atdt in randul elevilor cat si al
populatiei din aceste sate. Zona noastrd se bucurd de un potential ecologic si geografic deosebit
si nealterat si ar fi de dorit ca acesta sa-gi péstreze proprietitile nealterate timp cit mai
indelungat. Natura satelor fmbie trecitorii i dorinfa noastrdi ar fi sél trezim in randurile tinerei
generatii dragostea pentru tot ce Tnseamnd naturd,pentru frumos, pentru darurile naturii, Scopul
ar fi ca tinerii satelor Sinteu si Huta-Voivozi sa invete sii iubeascii,sd pretuiasca si i ocroteascl
aceste minuni ale naturii.

2. Diagnoza mediului intern si extern
A. Analiza informatiilor de tip cantitativ
Scoala gimnaziala nr.1 Sinteu este frecventati de elevi proveniti din satul Sinteu, c¢tunul
Craptin (apartindnd de comuna Sinteu), satul Valea Timei, satul Huta- Voivozi, satul Socet




precum si de populatie scolard provenind din satul Figetu ( comuna Plopis, judetul Silaj) —
limitrof cu comuna Sinteu. Aceasti institutie scolard cuprinde urmitoarele forme de
invaimdnt : pregcolar, primar §i gimnazial,
in anul scolar 2016 — 2017 in cadrul Gradinitei cu program normal nr. |
functioneaza o grupd mixti in care sunt inscrigi 13 copii iar Scoala gimnaziald nr.1 Sinteu
functioneazi cu un numir de 4 clase totalizind 47 elevi dupd cum urmeazi :
e Ciclul primar : 2 clase cu 24 de elevi
e Ciclul gimnazial : 2 clase cu 23 de elevi .
Procentul de promovabilitate in anul scolar 2013-2014 a fost :
e laclasele-1V:  100%
o Laclasele V-VIII: 100%

in procesul instructiv — educativ isi desfagoari activitatea la Scoala gimnaziald nr. 1 Sinteu
un numir de 8 cadre didactice din care :
e Titulari : 5
+ Suplinitori calificati :1
e Suplinitori necalificati :2
La acestia se adaugd | persoand personal didactic auxiliar, I persoana
personal auxiliar —ingrijitor si | persoana — sofer microbus.

Situatia spatiilor, clidirilor si nivelul de dotare

Scoala cuprinde dou# corpuri de clidire. Cladirile sunt in stare bund fiind reabilitate in
urma cu patru ani.
In aceste cladiri sunt 5 sili de clasi, i o sald pentru gradinita.
Alimentarea cu api potabili se face din izvor captat. Perimetrul institutiei este ingradit asigurind
securitatea populatiei scolare.
Scoala este dotata si cu un cabinet Ael si un cabinet IT realizat cadrul finantérii Proiectului
,.Economia bazata pe cunoastere,,.
Unitatea noastrd are autorizatie sanitari de functionare §i este in proces de autorizare din punct
de vedere al securititii la incendiu.

B. Analiza informatiilor de tip calitativ
Ambianta din scoli : atmosfera de lucru este bund
Relatiile dintre diferite cadre si personal:
Relatiile dintre director §i personal sunt bune, de asemenea relatiile personalului scolii cu
elevii sunt de colaborare. In ceea ce priveste relatia parinte - scoaia, acestia sunt preocupati de
sporirea calitatii a procesului instructiv - educativ.
Un numir mare de elevi provin din medii dezavantajate din puncﬁ; de vedere material s
financiar, care oferd un climat educativ precar,
Managementul unititii scolare
Echipa managerial a Scolii gimnaziale nr. 1 Sinteu este formata din:
-director, prof. Danut Dumitru-Dorel, specialitate Limba si literatura rusa -Llimba si
literatura roméné, gradul didactic [;
-consiliul de administratie
-consiliul profesoral.




Directorul a absolvit In perioada mai — octombrie 2006 cursurile pentru Permisul European de
Conducere al Calculatorului ~ ECDL Roménia { ECDL — complet), a urmat cursurile Programului
,,Crisana ,, pentru management educational organizate in cadrul Departamentului pentru Pregiitirea
si Perfectionarea Personalului Didactic din cadrul Universititii din Oradea, este membru al Corpului
National de Experti in Management Educational iar in anuf 2015 a absolvit cursul de perfectionare
..Management scolar european,, creditat cu 60 credite.

C. Analiza complexd a comunititii

Populatia localitatilor Sinteu, Valea Tirnei, Huta-Voivozi i Socet este in totalitate vorbitoare
a limbii slovace. In urma migririi populatiei tinere spre arii geografice cu oportunitati de locuri de
munci, a imbétranirii populatiei se constati si o scidere a populatiei scolare.
Pina in urma cu cativa ani, multi locuitori ai comunei erau angajati in industria minierd si prelu-
crarea sticlei, industria materialelor de constructii. Incetarea unora din aceste actvivititi sau redi-
mensionarea acestor activititi economice a avut un impact negativ asupra conditiilor socio — eco-
nomice a locuitorilor,implicit asupra familiilor elevilor, périntii acestora devenind someri, pensio-
nari, asistati social, viata economica a localitatii fitnd in declin.

Rezultatul acestui declin economic este migratia populatiei din zond in strdinatate, pentru a
cauta o viati mai buni.

D. Analiza PEST

1) Analiza contextului politic
-Politica educationald a unititilor raspunde politicii de dezvoltare a
comunitatii;
-Aceasta este compatibilicu politica nationald de dezvoltare a
invatmantului rural si cu strategia de dezvoltare regionald;
-Scoala si gridinita asiguri o ofertd educationald st curriculard personalizati;
-Este necesari o imbunétitire a tehnologizarii invatimantului din unitate,
incurajarea competentei si a activitatii creative.

2} Analiza contextului economic
-fn comuni nu existd dezvoltate activitati industriale. Populatia angajata se afla in
cadrul institutiilor publice de la nivelul comunei, al unitatilor de invitimént, comert,
asistentd sociald.
-Datorita faptului cd o mare parte a familiilor nu sunt incadrate in munca,
acestea isi asigurd existenta din agriculturi ocupéndu-se cu cresterea animalelor si
cultura cartofului;
-Scolile noastre au relatii de parteneriat cu: Uniunea Democratics a Slovacilor i
Cehilor din Romaénia si cu instituii similare dinRepublica Slovaci,

3) Analiza contextului social
-Chiar dac3 Ia nivelul localititii nu existd locuri de munca pentru intreaga populatie
activdi a comunei scoala reprezinti pentru cetdtenii comunei Sinteu o institutie de o
importantd deosebiti .
-Multi copii provin din familii defavorizate, dat fiind veniturile precare din
agriculturd si lipsa unui loc de munca permanent, insd scoala se straduieste §i
reuseste si integreze toti copiii de vérsta prescolaré si scolard in procesul instructiv -
educativ.




HAnaliza contextului tehnologic
Localititile Sinteu Valea Tirnei, Huta-Voivozi si Socet sunt relativ izolate,nu existd mijloace
de transport decét ocazionale.De asemenea accesul la informatie este limitat in sate neexistand decat

citeva linii telefonice sau conexiune internet.
3)Analiza contextului ecologic

Localitatile sunt situate intr-o zond ecologica nealteratd,cu un potential natural apreciabil,
Satele sunt inconjurate de paduri.In zond creste o varietate de plante medicinale si diferiti arbusti,

E. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

1. Resurse materiale si financiare:

- baza materiala satisfacatoare

- plasament favorabil al unitatii intr-o zona
accesibila

-accesul la internet in scoala Sinteu
- incalzire prin centrald termicl proprie
-scoala dispune de 20 calculatoare

- buget local insuficient
- material didactic insuficient sau intr-o stare
deteriorata

2. Resurse umane in scoala:

- cadre didactice calificate,localnice

- colectiv relativ - omogen, fara conflicte

- manager format

- personal didactic auxiliar si nedidactic
calificat

- elevi proveniti din familii interesate de
procesul instructly ~ educativ

-nu exista abandon scolar

-nu existd cazuri de repetentie

-existd cadre didactice implicate Tn activititi
educative extracurriculare

-implicarea parintilor in activitatile scolii
~colaborare buni cu autorititile locale
-participarea cadrelor didactice la perfectionare
in Slovacia

-parteneriat cu Slovacia in cadrul concursului
de creatie literard ,.De ce inbesc limba slovaci,,
-participarea elevilor la olimpiade de limba §i
literatura slovaci si religie i obtinere de premii
-participarea elevilor la diferite concursuri
sportive

-absolventii claselor a VIlI-a continui studiile
la licee si scoli profesionale

-parteneriat cu Uniunea Democraticd a Cehilor
si Slovacilor din Roménia:

- sponsoriziri de activititi culturale si

- unele cadre didactice nu se implica suficient
in organizarea st desfasurarea activitatilor
extrascolare

-unele cadre didactice nu stiu sa lucreze cu
calculatorul

- o parte dintre elevi proveniti din familii
dezorganizate, din familii cu situatie financiara
si educativa nesatisfacatoare care nu ofera un
model pozitiv privind educatia sanitara si
alimentatia rationala si carora scoala trebuie sa
fe ofere’'modele corecte

-sciderea numérului de elevi

-cadre didactice in prag de pensionare

-lipsa psihologului scolar

-gcolile nu dispun de cabinete scolare dotate st
de material didactic modern

-nu existd manuale traduse in limba de predare
a scolii,deci limba slovaca.

-imposibilitatea elevilor de a participa la
excursii §i tabere gcolare din cauza situatiei
materiale precare ale familiilor acestora
-comunicarea deficientd intre membrii
comunititii

-predare simultand

-cadre necalificate la clasele V-VIHI




sportive,premii la olimpiade,perfectionarea
cadrelor didactice,transportu! levilor,asigurarea
de manuale in limba slovaca

3. Resurse curriculare

- existenta unui CDS corespunzator

- cadre in comisii metodice bine constituite

- activitate metodica buna

- existenta programelor scolare pentru toate
ariile curriculare

-descriptori de performanta bine elaborati
-oferta de perfectionare suficienta prin CCD,
18] Bihor si Universitatea din Oradea

- biblioteca scolara insuficient dotata

- lipsa unui spatiu utilizat pentru desfasurarea
orelor din aria curriculara de tehnologie

- lipsa unui centru de informare pentru cadrele
didactice

4. Relatii comunitare

- colaborarea cu autoritatile locale
~colaborare corespunzatoare cu membrii
Consiliului reprezentativ al parintilor
-relatii bune cu institutiile publice
-relatii comunitare:

-UD.S.CR.

- Ambasada Slovaciei

- biserica romano- catolica

-dezinteresul manifestat de unele familii fata
de scoala
-relatii slabe cu agentii economici din zona

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- prestigiul institutiei prin rezultate obtinute de
elevi

-prezenta in scoala a cadrelor didactice
calificate si preocupate de o perfectionare
continua

- interesul manifestat de o mare parte a elevilor
fata de scoala, preocupare acestora pentru a-si
imbunatatii rezultatele la invatatura si dorinta
de a cunoaste tehnologia moderna de calcul si
de comunicare

- interesul cadrelor didactice pentru o mai buna
implicare a familiilor elevilor in viata scolii
pentru imbunatatirea colaborarii scoala -
familie

- preocupari ale cadrelor didactice privind
desfasurarea metodica a activitatilor in cabinete
si laboratoare

-realizarea unor cabinete scolare

- realizarea unui centru de informare la nivel de
scoald,comunitate

-cursuri de perfectionare a cadrelor didactice

-zona defavorizata

- plecarea unor périnti in cautarea locurilor de
munca in striindtate

-posibilitatea Inregistririi de abandon scolar de
cétre unii elevi supravegheati insuficient de
familie

-0 slab#t implicare a unor périnti in activitatea
scolii '

- lipsa unui sprijin financiar pentru intretinerea,
modernizarea si infiintarea a noi spatii necesare
bunei desfasuriri a activitatilor instructiv -
educative

-distante mari de la domiciliu] elevilor pani la
scoald

-drumuri greu practicabile pe perioada de iarna
-imbiétranirea populatiei satelor

-lipsa locuintelor de srviciu pentru cadre
didactice

-venituri scdzute ale parintilor elevilor
-accesul greoi al informatiei la parinti si elevi
-lipsa medicului stomatolog




privind utilizarea calculatorului

-organizarea de excursii in tardi si in striinitate
-realizarea de activititi educative in cadrul unui
cerc foto cu scopul de a populariza frumusetile
zonei

-pastrarea si valorificarea traditiilor locale
specifice slovacilor

~valorificarea potentialului ecologic al zonei cu
scopuri agroturistice

-trezirea sentimentului de dragoste pentru
naturd,pentru flori,plante,pentru diferiti
arbusti,pentru frumos

-realizarea unor facilitati educative de cultivare
a plantelor ornamentale.

Din diagnoza si analiza de nevoi rezulta urmatoarele resurse si tinte strategice:
-necesitatea extinderii curriculum-ului in unele situatii;
-modernizarea la diferite obiecte a resurselor materiale pentru asigurarea
derularii mai eficiente a curriculum-ului la decizia scolii;
-stabilirea de parteneriate in vederea atragerii de resurse extrabugetare;
-implicarea in derularea unor proiecte europene si a altor proiecte
comunitare;
-intensificarea activitatilor de promovare a prestigiului scolii in comunitate,
-popularizarea in randul populatiei a rezulatateio,a neajunsurilor elevilor
-popularizarea frumusetilor zonei
-cultivarea sentimentului pentru frumos,a dragostei pentru naturd indeosebi pentru
plante si flori.

Scopuri/tinte strategice

Tintele strategice sunt:
-imbunatatirea cadrului de colaborare intre scoala si comunitate;
~dezvoltarea unui curriculum adecvat nevoilor interne ale scolii corelate cu
nevoile comunitare si resursele existente;
~dezvoltarea la elevii scolii a competentelor sociale si de comunicare in
lumea moderna
-dezvoltarea bazei materiale si a resurselor financiare
-cresterea ofertei de activitati extrascolare si a ofertei de petrecere a timpului
liber;

Stabilirea tintelor este motivata de urmatoarele:
-imbunatatirea cadrului de colaborare dintre scoala si comunitate;




-cresterea capacitatii scolii de a organiza activitati educative in vederea
dezvoltarii la elevi a unor abilitati menite sa contribuie la propria lor
formare -

-imbunatatire a accesului elevilor nostri la un invatamént de calitate
-cresterea eficientei interne a scolii

-introducerea unor discipline in CDS legate de educarea elevilor pentru un
stil de viata sanatos.

Optiunea Optiunea - .
P : L . oo Optiunea «
. Optiunea financiard a | investitiei in " Raspund
Tinta ' - s . relatiilor Termen
curriculard dotérilor resursa . e
. 3 comunitare
materiale umandi
-realizarea
unor acti-
vititi extra-
scolare
- céstigarea
interesulut
- crearea in unui numar
scoald a cat mai
unui centru | -programe mare de
cultural comune de membri ai
- educarea . ‘ s
. . . comunitar, formare comunititii,
Tinta | : elevilor prin oo ; . )
. v T tipdrirea i | pentru cadre | in special
Imbundtitirea | disciplinele oA s e .
. . | raspindirea | didactice, - agentl i
cadrului de de baza si . PR . Diéanut
s in périnti si ali locali, perma- .
colaborare prin CDS . ; N Dumitru-
. . comunitate a | reprezen- ONG-uri nent
intre scoald si pentru . , Dorel
comunitate arteneriat gi unor tanti ai “la toate
pa 3 materiale comunitdtii | activitatile
cooperare in | | . . ;
. informative, | in domeniul | extragcolare
comunitate . e
promotional | comunicérii vor fi
e, pliante | si negocierii invitati
afise, parinti,
broguri reprezentant
iai
institutiilor
din comuni,
ai firmelor
locale
Tinta 2 introducerea Programe de
Dezvoltarea unor formare a .
. e e e a 5 it Realizarea | An scolar
uni discipline in | Imbunatati- | cadrelor e .
! . NN indirecti a 2014~ Furic
curricuium CDS legate rea bazei | didactice si .
. o educatiet 2015201 Ana
adecvat de educarea | materiale | a périntilor .
. . adultilor 6-2017
nevoilor elevilor pentru
interne ale | pentru un stil comunicare,




unititi de viati negociere gi
corelate cu sanatos participare
nevoile
comunitare si
resursele
umane $i
materiale
existente
introducerea
nCDSa
. disciplinelor -programe
Tinta 3: ..
legate de de formare a | ~participare
Dezvoltarea la . ‘ .
elevi comunicare -dotarea cadrelor la programe
prin folosi- scolii cu didactice si | guvernamen | An scolar o
acompeten- . L . Danug
. rea TIC mijloace aparintilor tale, 2014-
telor sociale . . g Anna
. . | -promovarea audio- pentru internationa- 2015
si de comuni- . .
. la toate vizuale comunicare ;| le sau locale
care In lumea . . N )
< nivelele a si in domeniu
moderni . 2
comunicirii participare
intre
profesort si
elevi
- initierea si articiparea
derularea de P p
. la programe
noi proiecte
. ) guverna- -
Tinta 4; si programe | -dezvoltarea mentale Pand la
Dezvoltarea pentru competentel | . L finele <
. . internationa- . Panut
bazei materiale atragerea de or anului .
. . o le sau locale Dumitru-
prin atragerea noi resurse | profesionale N scolar .
. in Dorel
resurselor financiare a cadrelor . 2015-
. . parteneriat :
financiare pentru existente e 2016
. cu Priméaria
amenajarea s v et
. si Consiliul
terenului de
local
sport
-infiintarea -programe
. cercului ,, de formare a
Tinta 5: , . . .
Gastronomia cadrelor -solicitarea
Cregterea si traditia — | _ dotarca cu didactice st | sprijinului $i
ofertei de N echipamente N pripnuiut 31 2015-
o componente . a parintilor | a patticipari :
activitati - si bunuri : . 2016, lanosteac
. | ale reusitel pentru mai active a _
extragcolare si . necesare - . N 2016- Ana
] in - cooperare §i | parintilor la
a ofertei de . acestui e e 2017
agroturism,, N participare | activititile
petrecere a obiectiv L .
. : 1e - activi la cercului
timpului liber . .
promovarea viata scolii ;
la invitarea




niveleulunor unor
discipline de specialigti In
studiu { domeniu
educatia
pentru
sdndtate,
biologie,
tehnologie,
Dirigentie,
ef¢. a unor
activitati
specifice

Avantajele optiunii pentru anumite tinte strategice
Avantajele optiunii pentru tinta 1
-se va crea in scoala un centru cultural comunitar;
-se vor desfasura unele activitati de catre elevi in colaborare cu parintii si alti
membrii ai comunitatii intr-un spatiu adecvat (cabinetul realizat prin tinta 5)
-se vor oferi sanse egale de participare si de dezvoltare a unor inclinatii si
aptitudini care sa-i indrume pe elevi in descoperirea unei vocatii;
-oferirea unui spatiu adecvat pentru desfasurarea si altor activitati scolare,
ore de dirigentie, ore din CDS si din Curriculum-ul nucleu dar sia
activitatilor extrascolare (serbarea zilelor de nastere a elevilor, intilniri cu
parintii, cu alti membrii ai comunitatii, sarbatorirea zilei scolii, concursuri );
Avantajele optiunii pentru tinta 2
-se va crea in scoala un centru cultural comunitar
-se vor desfasura unele activitati de catre elevi in colaborare cu parintii si alti
membrii ai comunitatii intr-un spatiu adecvat(laboratorul
realizat prin tinta 5);
-se vor asigura parintilor oportunitati de a participa in diferite forme la
activitatile scolii cum ar fi programe de educatie a adultilor;
folosirea facilitatilor scolii de catre diferiti membrii ai comunitatii,

Avantajele optiunii pentry tinta 3
-folosind resursele si facilitatife comunitatii pentru activitati de invatare si
aplicand cunostintele si deprinderile achizitionate in scoala, elevii vor putea
realiza servicii in beneficinl comunitatii.

Avantajele optiunii pentru tinta 4
-se va crea baza logistica pentm formarea unor priceperi si deprinderi de
comunicare folosind mijloacele tehnice de comunicare modeme: calculator,
copiator, intemet, fax;
-se va asigura accesul tuturor elevilor, cadrelor didactice si membri lor
comunitatii la echipamentele si tehnologia moederna de caleul si comunicare;
se va facilita dezvoltarea la elevi a abilitatilor de comunicare sociala, de
antreprenoriat si a relatiilor personale in cadrul grupurilor de elevi

Avantaje optiunii pentru tinta 5




-se vor incheia contracte de colaborare cu organizatii, firme din localitate;
~folosind conditiile de comunicare se vor atrage noi resurse materiale si
financiare pentru noi proiecte ale gcolii;

-se vor incuraja elevii si profesorii pentru a participa la initierea si
implementarea de proiecte in colaborare cu comunitatea locala;

-elevii isi vor putea petrece timpul liber in mod util si placut;

-contribuirea la formarea unei autonomii personale care sa le permitd elevilor
o oarecare independenta in actiuni si ulterjor integrarea cu succes in viatd
-se vor oferi sanse egale de participare si dezvoltare a unor Inclinatii si
aptitudini care sa-i indrume pe elevi in descoperirea unei vocatil;

-oferirea unui spatiu adecvat pentru desfasurarea si a altor activitati scolare,
ore de dirigentie, ore din CDS si din Curriculum-ul nucleu dar si a
activitatilor extrascolare (serbarea zilelor de nastere a elevilor, intdlniri cu
parintii, cu alti membrii ai comunitatii, sarbatorirea zilei scolii, concursuri ).

Director
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