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- INTRODUCERE
1. NECESITATEA SI OPORTUNITATEA ELABORARII NOULUI PAS

Planul de actiune al scolii (PAS) reprezinti un document de planificare strategica a ofertei de
formare profesionald prin invitimantul profesional si tehnic in perspectiva anului 2018. El poate fi
utilizat pentru 1dent1ficarea nevoilor de formare profesionald si de catre alte unitafi din invitimant

“sau furnizori.. _

Structura PAS 2013-2018 si modalitdtile de realizare ale acestuia se bazeazi pe
recomanddrile formulate in Planul regional de actiune pentru dezvoltarea invatdmantului profesionl
si tehnic (PRAI), Planul local de actiune pentru invatimantul profesional i tehnic (PLAI), Manualul
privind efectuarea de analize economice necesare planificarii In Invatamantul profesional §i tehnic si
Ghidul de elaborare a Planurilor de Actiune/Dezvoltare ale scolii (versiunea 9).

Fati de Planul de Actiune al Scolii 2008-2013 prezentul plan cuprinde urmitoarele elemente
de noutate: ‘

v" foloseste cu precadere date provenind de la Institutul National de Statistica si de la Directia

Judetcani de Statistica,

v foloseste un set de indicatori care permite compararea cu PAS elaborate de citre alte uniati
scolare din localitate;

v" include si analiza mediului extern ceea ce presupune o diagnozi a mediului demografic si
economic, a pietei muncii §i a ofertei gcolilor IPT

Aceste documente de planificare a ofertei de gcolarizare vor sta la baza elaborarii:

—  propunerilor de plan de scolarizare pentru anul scolar 2014- 2015 si pentru urmatorii ani
scolari;
— sustinerea masurilor privind optimizarea procesului de inva{dmant;
— consilierea si orientarea elevilor prin grija profesorilor;
— sustinerea cererilor de finantare a unor proiecte in folosul elevilor unitatii scolare,

In baza nevoilor identificate, cat si a elementelor surprinse de analiza SWOT, au fost propuse
urmatoarele directit strategice pentru perioada 2013-2018:

1. Adaptarea planului de scolarizare si a ofertei de formare profesionald initial3 la cerm’;ele
pietei muncii §i in concordantd cu optiunilor elevilor.

2. Cresterea ponderii populatiei cu grad ridicat de pregatire/calificare din mediul urban sau

rural.
3. Prevenirea pérdsirii timpurii a scolii §i dezvoltarea unui invafimant incluziv prin:
- cresterea gradului de includere a elevilor cu cerinte educationale speciale in
~ Invitimantul tehnic -
- asigurarea de sanse egale in educatie
- sprijinirea grupurilor defavorizate
4. Dezvoltarea activititii de consiliere si orientare profesionald bazatd pe un mecanism local de
date prelucrate si diseminate necesare orientdrii profesionale.
5. Dezvoltarea activititii de mentorat in vederea cresterii ratei de absolvxre si de tranzitie la
nivel local.
6. Adaptarea §i consolidarea structurii de formare profesionald in contextul concurential pentru
a {1 competitivi in spatiul european. '
‘Au fost realizate consultdri pe marginea documentului atit in cadrul
pentru Dezvoltarea Parteneriatelor Sociale, ¢t .$i cu factorii de decizie (ISJ Bihorj




b.

DEFINIREA ETAPELOR IN REALIZAREA PAS SI CATEGORI DE RESURSE
UTIULIZATE |

Aé;iuni]e urmate in vederea elaboririi PAS-ului:

Ll s o

7.

Stabilirea echipei de luéru s1 a responsabilitatilor

Consultarea PRAI, PLAI si a ghidului de intocmire a PAS-ului

Informarea partenerilor sociali in legéturd cu procesul de elaborare a PAS

Culegerea informatiilor necesare elabordrii PAS prin chestionare aplicate elevilor, périntilor,
profesorilor, agentilor economici. Aceste informatii au fost corelate cu prioritatile identificate
la nivel regional si local prin PRAI, respectiv PLAT

Stabilirea priorititilor, obiectivelor din domeniile care necesiti dezvoltare si prezentarea
acestora, spre consultare in Consiliul Profesoral, in cadrul sedintelor de catedrd, in Consiliul
elevilor si a parintilor si agentilor economici cu care scoala are relatii de parteneriat _
Structurarea sugestiilor formulate In urma consultdrii §i pe baza acestora reformularea
prioritatilor si a obiectivelor

Elaborarea planurilor operationale

Au fost consultate si analizate urmatoarele:

C.

documente de analizd a aciivititii goolii (procese verbale ale sedintelor de catedrd, ale
Consiliului de Administratie, rapoartele de monitorizare internd, procesele verbale si planul

de actiune al CEAC)
documentele referitoare la dotarea existenta in momentul planificarii

rapoarte ale celorlalte compartimente a scolii: - secretariat, contabilitate, administratie si
biblioteca '

rapoarte ale echipei manageriale

documente de promovare si prezentare a gcolii

procese verbale scrise ale inspectorilor intocmite In urma inspectiilor efectuate In gcoald
procese verbale ale comisiei dirigintilor, Consiliul elevilor gi Consiliul parintilor

planul de gcolarizare, planurile de invitimant si programele gcolare pentru anul curent

datele statistice ale AJOFM

protocoale si conventii de colaborare cu partenerii economici §i sociali

PLANIFICAREA

In ultimii ani, abordarea planificirii in invitiméant a trecut printr-un proces de reformid.

Proiectele Phare destinate intdririi sistemului TVET in Romania au inirodus in sistemul educational
un cadr de planificare pe patru niveluri si procesul de planificare strategica definit doar pentru -
sistemul TVET, a urmat si actioneze ca un exempiu de urmat pentru intreg sistemul educational, caz
in care experienta avea sd se dovedeascd benefici si constructiva. '




Procesul de planificare pe patru niveluri

Cadrul national
planificarea

Dezvoltarea resurselor umane

Viziune
Obiective
Tinte Feedback
| CNC
&
Reteaua
descoli

PAS

Procesul de planificare urmeazi directia sigetilor, de la nivel ministerial in jos, trecind prin
nivelul regional si local, pani la nivelul fiecirei gcoli in parte. In planificarea verticald sunt necesare
mai multe actiuni, acestea referindu-se la conditiile specifice aplicabile la nivelul pietelor muncii
regionale gi/sau locale. _

Sistemele de planificare se mai referd si la importantul proces de feedback care se realizeazi
prin Monitorizare & Evaluare (sdgeata mare din dreapta figurii).

Procesul de feedback furnizeazi si informatii importante si clare in privinta noilor directii
care se manifesti pe pietele locale ale muncii. Ca urmare, sistemul general devine nu doar un cadru
strategic de planificare, ci, ceea ce este mult mai important, un sistem de informatii.




PARTEA 1 CONTEXT
1.1. FORMULAREA SCOPULUI/MISIUNII

in misura in care politica unei tiri este axata pe dezvoltarea durabila, reformele scolare apar
ca o necesitate. Orice dezvoltare presupune oameni pregititi si o realizeze, profesionisti de toate
categoriile 1ar gcoala este cea care 1i pregiteste.

Dezideratul care se impune a fi avut in vedere astizi vizeazid Inzestrarea elevului cu un
ansamblu structurat de competente de fip functional. Acestea marcheazi trecerea de la un
enciclopedism al cunoagterii, imposibil de atins In conditiile de astizi, cind multiplicarea
informatiilor se petrece cu o vitezd extraordinard, la o culturd a actiunii contextualizate, care
presupune aplicarea optima a unor tehnici si strategii adecvate.

Scoala va trebui sd rdspundd mult mai aplicat cerintelor sociale ce urmeazi a fi formate de
elevi si in acelasi timp s asigure corelarea continuturilor invaarii cu aceste competente. Astfel,
dominanta activitatii didactice trece pe asimilarea instrumentelor de prelucrare §i accesare la un nivel
superior a informatiei, absolut necesard integrarii absolventului in viata sociald si profesional.

Planmul de actiune al gcolii face parte din sistemul de asigurare §i de management al calititii,

descrie modul In care Colegiul Tehnic“ANDREI SAGUNA” din Oradea urmeazd si isi atingi
obiectivele §i reprezinti o parte a sistemuluni informational In invatamant.
_ Colegiul Tehnic“Andrei Saguna” din Oradea oferd o sansd pentru fiecare elev, sansa unei
desiivarsini profesionale, a formarii ca personalitate sociald, sansa de a izbandi prin fortele proprii.
Finalitatea esentiali a pregatirii scolare este insertia sociald a absolventilor care trebuie si fie
competitivi cu standardele europene asfel Incat si rispundd comenzii sociale a comunitatii care ofera
oportumitdfi in meserii sau ocupafil penfru domenii economice esentiale, cu mare ciutare pe piata
Muneii.

Pe de alfd parte, planul reprezintd o modalitate de prezentare a rezultatelor obtiriute de scoala
m anul precedent §i' un mijloc de comunicare Intre gcoald §i principalii séi parteneri, o punte de
legdturd pentru colaborarea sistematici cu acestia. Planul de actiune al scolii este o cale de a
prezenia nivelul de performanta al scolii citre potentialii clienti si citre alte parti interesate.

Grupul de interes constituit la nivelul scolii (elevi, périnti, profesori, agenti economici,
manageri) au ca scop formarea unor competente tehnice si abilititi cheie care sa permité o integrare
socio-profesionald adecvatid. Elevii vor fi pusi in centrul tuturor proceselor de predare — invitare si
vor fi iIndrumati pentru a participa la propria lor educatie, ceea ce ar creste eficienta colabordrii dintre
profesor / maistru instructor si elev. S

Aplicand tehnici moderne de munca intelectuald, dezvoltind un parteneriat activ cu agenti
economici de profil si o oferta educationald adaptati nevoilor acestora, oferim posibilitatea elevilor si

absolventilor nostri si fie deschisi unei formari continue care sa-i facd apti si se incadreze in

societatea viitorului, societate racordati la valorile europene.




VIZIUNEA
Viziunea Inseamnd imaginea a ceea ce i5i doregte unitatea de invatimant si realizeze In viitor
$1 opinia grupurilor de interes asupra obiectivelor strategice pe termen lung si mediu.

Viziunea scolii este de a promovi valorile in mod
explicit si eficient prin obiective clare, programe si

ptentialul maxim atit ca indi
cietitii. :

MISIUNEA

Misiunea presupune ratiunca de a fi, motivul fundamental pentru care existd organizatia
scolard, “sufletul unei scoh”.

“ In vederea atingerii  viziunii enuntate, scoala este vizutd ca centru de resurse si

sery 'c-.u cducationale pentru comunitaic, de unde misiunea scolii este:

- Sa ofere educatic 1a standarde de calitate gencrate de integrarca europeani a Romdnici
pentru desaviirsirea intclectuali, morald si profesionald a elevilor, in  vederea asiguririi
resursclor nmanc in domeniul profilurilor de pregatire, ca o conditie a progresului cconomic
si cultural al comunititii locale, in special si al tirii noastre, in general.

- S asigure oportunititi penira acumularea de cunostinte si dezvoltarca de abilititi care si
permitii clevilor adaptarea autonoma la ¢ comunitate in continui schimbare.

- 84 Incurajeze clevii in dezvoltarea valorilor morale, a spiritului de cchipd, care privesc o
conduild personali, responsabili, {oleranti, grija si atentie fati de ceilalti, fatd dc familie si
comunitate ' S

- Si sc.gidseascd cele mai adecvate forme, metode, procedee pmtru- valorificarea
potentialului tchnico-aplicativ, in vederea cducarii clevilor in \pmlul ‘recunoasterii si
pretuirii propriilor realiziri pe plan scolar si profesional.

- Sa creeze cadru! in care elevii sunt incurajati si se responsabilizeze i sd-si dezvolte
competente de analizd, sintezd si transfer a cunostmtelnr si deprinderilor in sifuatii -
“contextuale noi. .

- Sa formeze, diversifice §i sa perfectioneze pregitirea tehnicd o gencral, si In special,
nregitirea de specialitate nentru atingerea standardclor curopene.

In vederea realizirii misiunii scolii s-a elaborat , Strategia de evaluare interni a calititii” (anexa
1), s-au stabilit fintele strategice (anexa 2) si s-au elaborat ,,Planurile operationale” (anexa 3).
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DECLARATIE PRIVIND POLITICA IN DOMENIUL CALITATII

~ Colegiul Tehnic ,,Andrei Saguna” isi asumd misiunea de a pregiti cu precidere specialigti
capabili s2 utilizeze cunogtinte stiintifice, tehnice, cultural-umaniste valoroase, apti si se integreze
in procesele tehnologice,economice, social-culturale ale societdfii roménesti gi ale lumii
contemporane. Principalul nostru obiectiv este de a contribui la dezvoltarea economici si sociald a
Romaéniei oferind educatie si pregatire profesionala de calitate clientilor nogtri {(elevi si societate).
Calitatea privind procesul de invatamént $i a proceselor conexe acestuia, in concordantd cu
principiile Managementului Calitdtii Totale este responsabilitatea care revine fiecirmi angajat al
Colegiului Tehnic ,,Andrei Saguna”, incepind cu conducerea acestuia.

Standardele de pregitire profesionald reprezintd domeniul prioritar al formarii din scoald,
implicd un nivel foarte ridicat de tehnicitate, un bagaj mare de cunostinte generale gi un
comportament social adecvat. Pregitirea elevilor impune o strategie elaboratd, ¢ conlucrare foarte
buni a tuturor factorilor implicati: directori, profesori, beneficiari (agenti economici sau universitati,
comunitatea locald, parinti) si nu in ultimul rand o dotare de exceptie. Centrat pe stabilirea unui
echilibru intre cererea si oferta educationald, parteneriaful dintre gcoald si agentii economici are un
impact semnificativ, din perspectiva dezvoltarii personale §i a insertiei socio-profesionale a viitorilor
absolventi. Managerii Colegiului Tehnic“Andrei Saguna” vor depune toate eforturile pentru
implementarea cu succes si mentinerea unui Sistem al Managementului Calitatii, pentru realizarea
unui invatimant de calitate, pentru continuarea traditiei scolii. Pentru aceasta:

* ne vom asigura cd necesitatile si cerintele clientilor nostri sunt definite §i ¢a ele sunt in
concordanti cu cerintele pietei fortel de munc3;

+ vom pregati absolventi capabili de a utiliza cunogtinte stiintifice, tehnice §i cultural-
umaniste valoroase, cu sanse reale in competiiia pe piata muncii si care si le asigure o educatie
completd cu avantaje pe termen lung;

+ vom asigura in unitatea noastrd de invatamant un climat de munca bazat pe responsabilitate |
§i respect reciproc, pentru ca fiecare participant la proces si isi valorifice la maxim potentlalul
profesional si intelectual;

+ vom Incuraja implicarea intregului personal al scolii in cunoagterea, intelegerea si
imbunétitirea intregului proces de educatie si formare profesionald a elevilor nostri;

+ vom asigura flexibilitate programelor de formare oferite de cifre gcoald pentru a ne putea
adapta cerintelor pietii muncii aflati in continui schimbare si globalizare, la care, prin diversificarea -
relatiilor de parteneriat, ne vom racorda si alinia permanent ca strategie a formarii;

+ vom utiliza tehnologia informationald, ca suport al imbundtitirii continue a calitaii
procesului de invatdmant, la toate nivelele de organizare si de cétre toti factorii implicati.

Pentru client este important sé stie si sd 151 mentind increderea c& va gsi intotdeauna la
Colegiul Tehnic“Andrei Saguna” servicii competitive, de ¢ Inaltd calitate, care semnifica satisfacerea
continud a cerintelor clientilor si este consideratdi de Management ca parte integranti a misiunii
acestuia. _

indeplinirea acestor deziderate trebuie si fie consecinta unei utilizari bine planificate si
eﬁ01ente a resurselor ﬁnanclare, umane $i matena.le de care dlspune Polmca in domemul calitatii







1.2. PROFILUL ACTUAL AL SCOLIiR
1.2.1. CADRUL GEOGRAFIC $1 CULTURAL

Colegiul Tehnic“Andrei Saguna” este situat in mediu urban, In municipiul Oradea, pe cursul
inferior al Crisului Repede, la poalele de sud-vest ale Dealurilor Oradiey, in extremitatea de vest a
Depresiunii Oradea-Vad-Borod, fa 150 m.altitudine.

Oradea este poartd de intrare in spatiul roménesc si, In acelasi timp, in Buropa centralg; a
reprezentat mereu o punte de legdturd cu sud-estul continentuhu, o zond de interferente cultural-
spirituale, Cosmopolit ca Infatisare arhitectonicd fn perioada modernd, plurietnic gi pluriconfesional
fncé din cele mai departate veacuri ale Evului Mediu, Oradea si-a creat o individualitate distinctd
abia cu incepere de la sfargitul secolului al XVIill-lea, atunci cand, vrind-nevrand, fruntagii urbei au
trebuit sd accepte realitatea plurietnicitétii. _

Oradea nu poate fi considerat un oras de tipul clasic al surorilor sale din Ardeal cum ar fi
Bragovul, Sibiul, Sighigoara sau Bistrita. Oradea nu s-a ndscut oras, nu a fost intemeiat ci a devenit
ca atare pe parcursul secolelor, transformandu-se dintr-un anumit numdr de agezari mici ce gravitau
in jurul cetdtii, Intr-o aglomerare de tip urban care s-a constituit ca orag abia la 1860. '

Populatiz §i economia municipiului nu evolueazd independent una fatd de alta. Prin numir,
structurd, nivel de instruire §i starea de sdnitate, populatia influenteazd desfdsurarea activitdiii
economice, iar nivelul dezvoltirii economice influenteazd principalele fenomene demogratice si,
implicit, dinamica, dar mai ales structurile populatiei.

Municipiul Oradea este una din localitdtile urbane a c#rei populatie a crescut in ultimele sase
decenii de patru or1, momentan fiind structurat astfel:

Total: 196367
din care: - masculin: 92732
- feminin: 103635
Ponderea bérbatilor in total este de 47,19 %, fatd de 52,81 % a femeilor.

1.2.2. PARTICULARITATI

a). Colegiul Tehnic, Andrei Saguna” este situat in zona centrald a municipiului.

b). Colegiul Tehnic, Andrei Saguna™ scolarizeazd elevi din municipiul Oradea, din alte
tocalititi ale judetului si din judetele invecinate. Elevii din alte focalititi fac naveta zilnic, stau in
infernat sau locuiesc cu chirie in oras. _

¢) Elevii se deplaseazi la scoald cu mijloacele de transport in comun: tramvai, autobuz, tren.

d) Colegiul Tehnic,, Andrei Saguna” este organizat pe principii nediscriminatorii.

e) Recrutarea i admiterea elevilor se realizeaza in conformitate cu reglementdrile legale
elaborate de M.E.N.

f) Examenele de absolvire ale diferitelor forme de gcolarizare se organizeazd conform
reglementarilor elaborate de M.E.N,

g) Posturile didactice au fost ocupate In conditiile prevazute in Legea nr. 1/2011 privind legea
educatiei nationale si ale reglementarilor M.EN, |

 h) Colegiul Tehnie, Andrei Saguna” oferd urmatoarele servicii:
- - canting;




1.3. ISTORICUL: SCOLII NOASTRE

Actualul Colegiu Tehnic “Andrei Saguna” din Oradea, este urmasul fostei Scoli de arte si
meseril, care a functionat dupid al doilea razboi mondial .

Bazele Scolii de arte si meserii din Oradea sunt puse Inca de la sfargitul secolului al XVIII-lea
si inceputul secolului al XIX-lea, cind in Orades, un mare centru comercial §i industrial se simtea tot
mat mult nevoia infintrii unet scoli peniru educarea §1 pregitirea bunilor meseriagi roméani, de care
erau atit de lipsite orasele noastre din Crigana, imbunatatind astfel prestigiul scolilor de meserii $i
atrdgand in jurul lor un numdr cit mai mare de copii proveniti fie din randul tirdnimii, fie a
categoriilor defavorizate de la oras. _

La inceputul secolulm al XX-lea, in urma unet cereri $1 mai ales In urma unui angajament luat
de Prim#ra orasului Oradea, s-a propus zidirea pentru scoala de meserii a unui edificiu
reprezentativ in care sd fie cuprinse ateliere, sili de cursuri, internat si ateliere publice sustinute de
micit industriagi, insd acest angajament nu s-a putut realiza din cauza razboiului.

Dupd razboi, mai exact in 1921, Scoala de ucenici industriali §i comerciali de stat a avut
sediul in localul gcolii civile de pe str. Episcopul Radu nr.7, circumscriptia Olosig pe care anarza
 orasului Oradea o va cumpdra separat pentru aceasti gcoala.

Astfel intre 1922 —1940 scoala functiona cu numele de Scoald profesionald de ucenici,
avand un local propriu, o bazd materiald asiguratd §i s-a Tntoemit manualtul ucenicului, ce continea:
limnba romana, istorie, geografie, matematici, etc.

Din 1930 se regiiseste intr-o noud organizare Curs Profesional pentru Ucenici Industriali si
Comerciali, wrménd ca pani in anul 1944 sa funt,{loneze sub denum]rea Scoala Profesionald de
Ucenici Industriali nr.1,

Ulterior scoala incepe s s¢ extindd, filnd comasatd in 1951 cu Scoala metalurgici
frgfra’;irea, iar din 1959 cu Scoala Medie Tehnicd de Constructii Civile §i Industriale nr.1, cu
Scoala Profesionald Metalurgicd, cu Scoala Profesionald Constructii nr. 2 de pe str. Berzelor, si
cu Scoala de soferi categoria A de pe str. Karl Marx, forméinduo-se astfel Centrul Scolar
Profesional Oradea, situat in Parcul Lenin nr, 8. Acesta primeste denumirea de Grup Scolar
LM.P.S, siin final Grup Scolar Industrial situat pe str. Kirov (actuala str. Andrel Saguna nr.1).

DENUMIRILE SCOLII

1. Centrul Scolar Oradea , 1959-1966

Strada Kirov nr. 1 pana in 1964, apot strada Paltinigului
2. Grupul $colar Oradea ,1966-1982

Strada Piltinisului pand in 1979, apoi | Decembrie 1918
3. Grupul $colar IMPS Oradea, 1983-1990

Strada 1 Decembrie 1918, 1ar din 1990, strada A. Saguna

4. Scoala Profesionala Constructii de Masini Oradea 1991-1992
Strada A. Saguna

5. Grupul Scolar Industrial Oradea ,1992-1993
Strada A, Saguna
6. Grupul Scolar “Andrei Saguna” Oradea 1993-2009
- Strada A. Saguna pani fn 2003, apoi B-dul Decebal nr. 60
7. Colegiul Tehnic “Andrei Saguna” Oradea, din septembrie 2009, B4da
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1.4. EXIGENTELE CALIFICARILOR OFERITE

Obiectivele strategice ale Invatdmantului profesional si tehnic vizeaz& dezvoltarea unui sistem
TVET consolidat pentru a

- rispunde cerintelor unei societdti bazate pe cunoastere;

- spori gradul de ocupare $i dezvoltare economici;

- cregte gradul de coeziune economicd si sociald,

- dezvolta exercitarea cetdfeniei democratice.

Finalitatile educationale ale Tnvatimantului profesional si tehnic vizeaza:

" asigurarea dezvoltdrii personale si profesionale a elevilor astfel incit acestia si devind
cetiiteni activi la nivelul conmumitifii, s3 participe la viata activi, civica si profesionali;

= asigurarea sanselor egale de acces in inva{dméntul profesional §i tehnic, precum si
dezvoltarea profesionald a fiecdrui elev in functic de aspiratiile si potentialul individual de

_ invatare;

" asigurarea condititlor de calitate In organizarea §i desfisurarea proceselor manageriale, de

educatie st formare profesionald in fiecare unitate scolard organizatoare de invatdmant
profesional si tehnic;
= astgurarea sanselor de dezvoltare profesionald a fiecirui elev in vederea dobandirii unel
calificdrt penfru care existd oportunitifi de ocupare In meserii sau ocupatii oferite de piata
muncii locald, judeteand, regionald, nationald, precum §i pentru Continnarea Tnvatirii de-a
lungul intregii vieti in vederea adaptirii la schimbirile tehnologice specifi ce economiel bazatd
pe cunoagtere.
Reprezintd prioritate a strategiei de dezvoltare a mvatamantulm preuniversitar cregtere
capacitaiii de ocupare a forfei de munci, precumn si combaterea excluderii sociale; astfel exigentele
calificarilor oferite se vor concretiza prin:

Asigurarea transparentei calificirilor pentru mobilitate pe piata fortei de muncd europeani.
Sistemul inva{dmantului profesional si tehnic propus in Roménia redefineste calificirile in acord cu
sistemele de definire a calificirilor in diferite state membre ale UE care utilizeazi clasificirile de tip
ISCED, ISCO-88-COM, Decizia Consiliului 85/368/EEC. _

Flexibilitatea formarii profesionale, prin intdrzierea calificirilor inguste si asigurarea
competentei sociale pentru un numdr mare de calificiri profesionale; pregétirea profesionalda
structuratd pe domenii asigurd cresterea sanselor de ocupare permitind specializarea ulterioars.

Asigurarea sanselor de continuare a studiilor prin invitdmantul secundar superior, prin rute -
de prolesionalizare pentru care accesul este liber in acelasi domeniu de pregétire, fird examene de
diferenfd, oferd oportunitdti care vor contribui la cresterea cuprinderii populatiei scolare in
mvdtamantul secundar superior. '

Asigurarea mobilitatii ocupationale, prin introducerea unui sistem national al cahﬁcanlor
comun formarii initiale si continue, precum si a consoliddrii pregatirii prin curriculum modularizat
(module de formare profesionald) este un deziderat de asigurare a calititii in formarea profesionali.

Adaptarea planificarii educationale la nevoile de dezvoltare durabila, integratd, economica §i
sociald, la nivel local, judetean, reglonal §i national, precum si Ia nevoile de dezvoltare personald $I
profesionald a elevilor.

Proiectarea st elaborarea metodolognlor de examinare, evaluare si certificare a
competentelor profesionale dobéndite.

[ntarirea mecanismelor de asigurare a calitdtii procesulul de pregatue profesionald prin
invitdmantul profesional si tehnic, In vederea cresterii sanselor de integrare socio-profesionalid si a
dezvoltarii capacitéitiior de i‘nvétare pennanenté

perspectlva parteneriatului social §i spiritului dntreplenorlal
Asigurarea transparentei formdrii profesionale initiale.
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Noile calificiri oferdl elevilor o gami largd de abilitéfi, cunostinte si capacitati de intelegere in
cadrul unor contexte diverse prin intermediul unor activitati de instruire si invitare practici atit in
cadrul formal al gcolii cat si Ia agentul economic.

Pe pericada de implementare a PAS-ului, Colegiul Tehnic ,,Andrei Saguna” din Oradea isi

propune urmdtoarele deziderate cuantificabile si mésurabile:

# Calitatea i finalii

# Absolventul  scolii,

european, bun cunoscilor al limbajului

al unel limbi de circulatie int

bund a educatiel $1 a procesului de

[aealizat pe elev (

- procesului di cducatie si instruire)

rticiparea prin ¢ struire Ia dezvoltarea

durabild 2 comn

evul in centrat

Rezultatele obtinute de elevi in urma su!;inerii
examenelor pentru cettificarea  competenfelor
profesionale si fie cel putin la nivel de 55%.

Rezultatele obtinute de elevi in wrma sustinerii
examenelor de competente digitale, respectiv a
examenelor de competente lingvistice s3 fie cel putin
de 50% peste nivelul mediu.

kS -

Determinarea stilurilor de invitare Si instruire
diferentiatd s& se facd la toate clasele incepitoare;
Aplicarea metodelor de predare- invafare care
situeazd elevul in centrul preesului educatiohal,
tindnd cont de stilurile de invitare identificate — s3 se
realizeze, la fiecare catedrii , modul, disciplind teste

si fige de lucru adaptate fiecarui stil de invatare,

Numdrul cadrelor didactice care parcurg programe
- de perfectionare avénd in vedere contextul in care
sistemul roménesc de invitimint traverseazi un
proces de restructurare i imbundtitire dinamic
urmérind formularea ofertei educationale in raport cu
nevoile de cunocastere si de dezvoltare ale elevilor, cu
provocirile societdtii cunoagterii i cu cerintele de
calitate §1 de eficienti impuse de procesul de
integrare efectiva tn Uniunea Europeani.

Fiecare cadru didactic sd parcurga cursuri astfel incét
s3 dobandeascd cele 90 de credite fn 5 ani.

Oferta Scolard diversificatd $i modernd centratd atit
pe nevoile de dezvoltare ale elevilor, cat Si pe
nevoile specifice comunitatii locale.

Asigurarea calificirilor/specializirilor din oferta

BB scolari actuali care corespund nevoilor elevilor si

hitd ofevitda pentru

autorizarea unor noi calificdri/specializari racordate
la cerintele si nevoile comunititii locale.

Cursuri de formare a adulfilor $i cursuri de
i reconversie profesionald in Scopul ntaririi legéturii-
$coald-comunitate.

Sd se analizeze cererea de cursuri de formare a
aduliilor {sau de reconversic profesionald) in

colaborare cu AJOFM si s& se_jncerce awtorizarea
. I
macar a unui curs/an. " /_m.%
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st semnificatvd la

ului Org

Resursele  materia " nivelyd §i

tehnicii

itatea actiunilor personalului didactic

vilor

Clmplementarea politicn Uniunit’

Furopene

nent performant

¥ (promovarea unor valoni comportamentale i reducerea

Imbunititirea etosului si culturii institutionale a scolii

»

violentei in gcoald, aplicarea in
principiilor educatiei incluzive).

practica imediatd a

.Orientarea spre client: activititile din gcoald trebuie si

se concentreze pe nevoile beneficiarilor (elevii,
parintii, comunitate etc.), In calitate de clienti.

S3d se organizeze activitdti, la nivel de scoald, la
sugestia Consilivlui  Elevilor, eventual s§i c¢u
participarea périntilor prin care s& se realizeze
coeziunea reald intre partenerii actului educational.

Numiérul aparatelor, masinilor $i utilajelor modeme
cuprinse in lista dotdrilor.

fmbunatitirea continuii a bazei tehnico-materiale a
scolii prin realizarea de machete si planse cu elevii
participanti la examenele de certificare a competentelor
profesionale.

Structurarea unui set de competente profesionale a
cadrelor didactice care si permitd formarea la elevi a
capacitatii de nvatare de-a lungul intregii vieti, precum
$i integrare sociald armonioasd, inclusiv sporirea
sanselor de a urma parcursuri de fnvitare ultericare
care s3 le faciliteze gésirea unui loc de munci intr-o
piatk a muncii modernd, flexibila §i inclusiva.
Consilierea elevilor pentru continvarea studiilor dupa
absolvire.

| apartenentd la comunitatea europeana.

Participarea la activitdti sau concursuri care au ca scop
promovarea  valorilor  democratiei,
cetdteanului evropean, consolidarea sentimentului de

formarea

Realizarea unor activitati extracwrriculare, la nivel de
scoald, cu tematicd aleasd din politicile Unionii
Europene.

Participarea elevilor gcolii la concursuri care au ca
temd valorile democratiei si politicile Uniunii
Europene. .

Stimularea cadrelor didactice sa

construiascd oferte
ducalionale care s& ia in considerare elevii cu

caracteristicile lor individuale  (mediv social de
provenientd, context etno-cultural, ritmul individual de
dezvoltare Si invitare etc.)

Autorizarea unei clase prin programului “A doua sansi”.
Numérul périntilor care participd la: Sedinfele cu
i pirintii pe clasa, lectoratele cu parindii organizate la
nivel de Scoald, respectiv implicarea acestora in viata
Scolii.

‘Cresterea cu 10%, in fiecare an, a prezt

cu parintii, la lectoratele cu pirj
organizate Impreund scoali-pari

# Responsabilizarca piarinttlor clevilor fata de actul

ad onal
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¥ Cresterea  cuantumulul  resurselor  financiare

alrasc

i suslincrea activitatii de cducatict

> performanta

Cultivarea  unul  comportament -

democratic

# Stimularea  increderii In

echipa

rea modelelor de gandire intels

toare sl strategice

Scriereca de cereri de finantare prin proiecte
mudtilaterale de tip Comenius, proiecte Grundtwig san
Leonardo sau proiecte cu finantare locald sau judeteana
Cel putin 1 cerere de finantare prin proiecte/an.

Mediatizarea competitiilor sportive la care pot
participa echipele sportive ale Scolii.

Expunerea trofeele céstigate §i a diplomelor ia panoul
de onoare si mediatizarea rezultatelor in presi. Cel
putin 4 competitii sportive pe an.

Activitdti de prevenire a comportamentului violent,
antrenarea ¢levilor cu cerinte educative speciale in
activitdtile competitive care pot s fi valorizeze.

Organizarea de activitdfi in colaborare cu Politia de

| Proximitate, Inspectoratul judetean de Politie, In

fiecare lund, pe tema “Violenta —non-violenta .
Abordarea unor teme legate de toleranta la Consiliere
si orientare profesionali, la fiecare nivel.

Implicarca elevilor in activitdti extracurriculare in
colaborare cu alti elevi care au cerinte educative
speciale, :

| Constituirea echipajelor de elevi care s participe la

diferite concursuri Scolare san simpozioane; implicarea
in acest tip de activitafi dezvoltd spriritul competitiv gi

3 amplifica dorinta de a invinge, de a avea succese, de a

se realiza.
Participarea la 1concurs (simpozion) /semestru,

Atitudinea intreprinzitoare $i creaiivd se dezvoltd
atonci clnd se fIncurajeazd inovarea, exprimarea
creativd, existi dreptul de a incerca, de a gresi, de a
risca.

Expuneri realizate de citre elevi (l/semestru) cu
modele de reusite demne de urmat,
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1.5. STRATEGIA DE DEZVOLTAREA A CONDUCERII $COLIT

Obiectiv strategic 1. :

Implementarea strategiilor de evaluare cu scop de orientare §i optimizare a invitarii

Directii de dezvoltare:

- Organizarea evaludrilor initiale cu caracter predictiv ca reper pentru adaptarea procesului de
invatare la particularitdgile elevilor

- Analiza rezultatelor obtinute la testdrile inifiale pe discipline §i comunicarea confiden{iald a
acestora citre beneficiarii actului educational

- Proiectarea unor planuri operafionale privind evaluarea elevilor in scopul remedierii
deficientelor, asigurarii progresului scolar si stimularii performantei

- Organizarea evaludrilor finale si analiza comparativd a rezultatelor de la cele doud testdri
(inifiala si finald) '

- Analiza comparativd intre rezultatele evaludrilor/simularilor si cele obtinute la examenele
nationale

Obiectiv strategic 2.

Monitorizarea, prevemrea $i reducerea absenteismului

Directii de dezvoltare:

- Initierea de programe speciﬁce, avﬁnd obiective diminuarea absenteismului, reducerea

- Identificarea resurselor necesare pentru introducerea unui sistem de monitorizare a
intrdri/iesirii din scoala, in vederea inregistririi absentelor si intarzierilor

- Implementarea unui sistem de monitorizare a absentelor elevilor

- Monitorizarea, la nivelul unitatii de invatdmant, a absentelor elev1lor si analizarea cauzelor
impreund cu familile acestora

- Colectarea lunara §i comunicarea citre ISJ a numarului de absente

Obiectiv strategic 3.

Realizarea unui cadru institutional privind calltatea educatiei 5i dezvoltarea sistemului de |

control managerial intern (SCMI)

Directii de dezvoliare:

- Proiectarea activitdtilor manageriale, pe baza unei diagnoze specifice, realiste, cu obiective
care si vizeze proceduri de asigurare a calitdfii §i de dezvoltare a sistemului de control -
managerial intern (SCMI) '

- Implementarea si dezvoltarea sistemului de control managerial intern

- Momtonzarea si evaluarea modulu1 in care se ap11ca la mvelul ;;coln p011t1011e educa 'onale cu




Obiectiv strategic 4,

Dezvoltarea unui sistem de informare, monitorizare §i comunicare in domeniul prevenirii §i

combaterii fenomenelor de violenta in §eoala, al asiglirs'xrii sigurantei 3i securititii elevilor

Directii de dezvoliare:

- Popularizarea si aplicarea prevederilor Legii nr.35/2.03.2007 privind siguranta in unitatile de
invatdmant, realizarea sistemului cadru de asigurare a protectiei unitatilor scolare, a sigurantei
elevilor si a personalului didactic.

- Realizarea acordurilor de parteneﬁat intre scoald si autoritdtile publice cu atributii in domeniul
prevenirii st combaterii fenomenelor de violentd

- Optimizarea comunicarii cu familia in vederea prevenirii fenomenului de violentd in unitétile
scolare

- Intensificarea si diversificarea in gcoald a mésurilor si actiunilor de organizare interni,
prevenire si educatic priviﬂd asigurarea ordinii si sigurantei copiilor

- Monitorizarea asigurarii securitdtii si sigurantei elevilor In unitatea de Invatamant '

- Implicarea consiliului elevilor si a consilillor reprezentative ale parintilor in realizarea unor
proiecte educationale privind prevenirea si combaterea violentei in scoald

Obiectiv strategic 5.

Asigurarea egalitatii de gsanse i sporirea accesuim la educatie

Direcfii de dezvoltare: . .

- Punerea in aplicare a pro gramelor pentru facilititi sociale acordate elev110r burse, alte facilitati

- Extinderea invatarii informatizate prin folosirea si consilierea cadrelor didactice in folosirea
eficienta a retelelor de calculatoare in lectii

- Monitorizarea si diseminarea programelor de masuri menite sd previnid violenta In scoli si
abandonul scolar, elaborarea de programe educationale pe tematica abandonului

- Reducerea absenteismului in randul elevilor prin intensificarea activitdtilor de consiliere a
elevilor $i parintilor - monitorizarea zilnicé a prezentei de catre profesorii de serviciu pe scoala

Obiectiv strategic 0.

Monitorizarea §i evaluarea rezultatelor la examene nationale, concursuri (elevi, cadre
didactice) | |

Direcfii de dezvoltare:

- Monitorizarea si evaluarea examenelor nationale, concursurilor scolare si organizarea olimpiade

scolare pe discipline la nivel local, zonal si judetean

- Reactualizarea bazei de date la nivelul institutiei, cooptarea profesonlor ce vor face parte din comi

pentru cxamen

_ Obiectiv strategic 7.
Asigurarea bazei legislative
Directii de dezvoltare:
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- Actualizarea breviarului juridic privind legislatia in invataméant

- Aplicarea LEN nr.1/2011, a Statutului personalului didactic, ROFUIP, a ordinelor si
metodologiilor MEN

- Evidenta si gestionarea actelor de studii si a documentelor de evidenta scolara

- Solutionarea starilor conflictuale sesizate direct sau exprimate prin reclamatii la nivel de scoald

Obiectiv strategic 7.

Asigurarea bazei materiale

Directii de dezvoltare:

- Continvarea programului de dotare si modernizare permanenta a scolii 1 a curtilor
- Modernizarea retelelor de calculatoare, ’inti‘etinerea copiatoarelor

- Dezvoltarea fondului de carte din biblioteca.

1. 6, OFERTA EDUCA'IIONALA

a). Tipul scolii este Colegin Tehnic, cu urmatoarele forme de gcolarizare :

» Liceu tehnologic cu clasele IX - X1 (ruta directd) — invatdmant de z1;
;- Invitamant profesional de 2 ani;
> Liceu tehnologic cu clasele IX — XIH(rutd directd), respectiv XII — XIV(rutd progreszva} -
invatdmant seral
» Scoald postliceala
¢}. Colegiul Tehnic ,,Andrei Saguna” este o unitate scolard pentru invatamant de masd, finantat din

resurse publice, adopténd sistemul tradifional de invitamént 1a forma de invatamént zi, invatamant
seral.

d). Predarea se face in limba roména gi In limba maghiara

¢). Limbi stréine studiate: limba engleza, limba franceza.

In conformitate cu planul de scolarizare aprobat pentru anul $colar 2013 -2014 in scoald
functioneazd un numdr de 33 de clase.

Calificirile, Standardele de Pregitire Profesionald si Curriculum-ul previzute in noul Sistem
Romén National al Calificirilor Profesionale (SRNCP), elaborate de Ministerul Educatiei Nationale
in colaborare cu angajatori reprezentativi pentru toate profilurile din taré, raspund nevoilor actuale de
a furniza sectoarelor economice, fortd de munci pregititd, eficientd, ugor de format §i flexibild,
potrivit schimbéarilor de'pe piata muncii.

In consens cu ,Cartea albd asupra educatiei §i formdarii” elaboratdi de UE, programul
guvernamental situeazi pe un loc important realizarea ,,societifii educationale”

In scoala noastrd tinerii vor fi pregétiti prin urmétoarele forme de invitimant:
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PLANUL DE SCOLARIZARE iN ANUL SCOLAR 2015-2016

LICEU - CURS DE ZI1
Filieri tehnologica

Tehnic e Prof. Bungiu Angela

Servicit ® v Prof. Poszct

Scrvicli

Servici

Servici: 3 i CHEese Prof. Sabiu

Servicii

INVATAMANT PROFESIONAL DE 3 ANI

. o N Jomeniul pregitirii
. Clasa Calificarea Protil ®

de ba diriginte




Nr., -

Clasa

X.
r.d.

X-G
r.d.
XI-D
r.d.

XLk

r.d.

& XL-F

rd,

©osemld

XH-8
r.d.
Xi-C
r.d.
XH-D
r.d.
XH-i

XA

r.d.
XIV-A
rp.
XIV-B
r.p.
Xv-(
r.p.
XIV-D

r.p.
XIV-E

r.p.

Cintrelindrg

Calificarea -

Profil

1 )timen_i ul
pregitirii de baza

LICEU - CURS SERAL

Tehnician mecanic pt
i reparatii
Telmician mecanic pt
intrefinere st reparatii

Organizator banqueting -

Tehnician in industria

textild

Tehmician in prelucrarea
femnului

Tehnician mecanie pr
intretinere $i reparatii
Tcehnician electrotehnist
Tehnician In prelucrarea

lemnpolud

Tehnician Tn industria
{extila

Coafor stilist

Organizator bangueting

Servicil

Tehnic

“Servicii

- 'Tehnic

Tehnic

Servicil

Tehmic

Telmnie <

‘Fehnic

T'I._‘e hnic

Tehnic - -

- Servicii

Servicil

Filiera tehnologicd

Lstetica

cori'}uiui omenesc -1ly
maghiard
Mecanici+Indusing
textila si pielarie
Estetich st 1g
corpalul omenese -1b

maghiari

Indusiric xXrila s

- picldrie

Mecanica
Mecanica

Turism si alimentatie

Industrie textild si
piclaric i

rabricarea.prod din

lemn”

Mceanici

tilectric
Fahiicarea prod din
lemm

Industrie textila ¢1

- pieliirie

Lsteticd st g
corpului omenesce

Turisiny s1 alimentatie

Nuonicle §i prenumele
dirigintelui

Prof; [___’:('}p__'.a\’lariana
Prof. Osvath I.Jaura”.

Prof. Postole Greila

Prof. Roman-Dobos. -
Gabricla

Prof. Varga Violcta

Ms. Oaic Aurcl

Prof. Goga loan ™

Prof. Curpas Anéa

~ Prof. Popa Voichita

Radu Angelia

Prof. Radu Angelia

Prof. Maszarik Dorin

Prof. Mateias Ramona

Prof. Pantea Bianca

Ma Inastr, O Virginia




SCOALA POSTLICEALA

Calificarea . Profil N
: de baza

Domeniul pregatirii Numele si prenumele

dirigintelui

PLANUL DE SCOLARIZARE IN ANUL SCOLAR 2014-2015

LICEU-CURS DE 7ZI
Filiera tehnologici

L

Servicii Tivjrism $i‘
alimentatie
Esteticd i ig

Servicii  corpului omenesc-1b
maghiari "
Estetica si ig

Scrvicit corpulul omenesc-lb
maghiar '
Fsteticd i ig

Scrvieii  corpului omenése -

. lb mgh&;afa

Tehpician mecanic pi E

intretinere §1- Mecanicd/Tundustric

e Tehnic e
reparafiy/l'chnician designer textild si piclinic
vestimentar I
Esteticd si i
Coafor stilist Scrvicin corpului omenesc-lb
maghtara
e . I'abricarca
I'chnician Tn prelucrarca . .
produselor din

lemnului o
lemn-Ib maghiara

Prof. Clhusiu Ramona

Prof. Klés_"z}ém_i. Fva

Prof. Sabad _}'-;I.J__isabﬁ ta

Prol. Sipos Marta

Prof. Bungau Angcla

Ms. Instr. Crisan -
Csilla

ProfDrracs Bnloca




INVATAMANT PROFESIONAL DE 3 ANI

e
.

r.d.

Xi-D”

r.d.
Xit-E
rd.
XI-F
rd.
KIN-A

+ Calificarea

Profil

Profil

Pomeniul
pregatirii de bazi

Domeniul
pregitirii de bazi

LICEU — CURS SERAL
Filierd tehnologica

Tehnician mecanic pt
intretinere §1 reparatii

. Tehuician in indosina

textili

Organiyator banqueting

Tchnician In prelucrarca

lemnului

Tehnician mecanic pt

Servich
Tehnic
Servicii

Tehnic
Tehnic
Teh nic
Servieii

Tchnic

1¢hnic

: alimentatie

Esteticd g1 1g

corpulul omencse -

h maghiarg
Mecanied+Indusiric
textild g1 pielirie
Estetica si ig
corpului omEenese -

_ 15 maghiard

Mecanica

Mecanici

Industrie textiia si
piclaric
Tursmisi:

alimentatie

Fabficarca prod din -

lenm

Mecanici

Numele si prenumele
dirigintclui

L

Nuanele si prenu mc'li: :
dirigintelui

“Prof. Szadai Csilla

Profl. Postole Gretla

Prof. Roman-Dobos
Ciibricla

Ms. Oaie Aurcl
Prof. Dragos Felicia

Prof. Curpas Anca

 Prof. David Olivia

CProfl Rade Avgels

Prot Urded Biona




.. LD
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Coalor stilist

Organizator banqueting

Calificarca

Tehnic

Tehnic

Tehme
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Tehnic

~Tchnie
Tehnic
SBervieh

" Servicti

Profil

Electric

-+ Indusirie textila si

pielirié .

Fabricarca piod din .

lemn
Iistetica i ig

corpalul omenesce

Economic

Mecanica Fabricarea
prod din lemn

Electric

Industric textila g
pieldrie

Listeticd i ig
carpului omenese

Domeniul
pl_‘a?gatlm da, b :

Prof Serac Célin

Prof. Matciag Ramona
Prof-Maszarik Dorin
Prof. Panica Bianca

Prof. Ciurez Virgimia © -

Prof. Goga loan

Ms. Covact losif
Ms. Popa Voichita™ -

Prof. Bogojel Ouklia

 Prof! Pop Mariana

Numele si prenumelc
dirigintelui
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PLANUL DE SCOLARIZARE N ANUL SCOLAR 2013-2014

LICEU - CURS DE Z1
Filierd tehnologica

Tehnician mecantc pt
intretinerc st

reparatit/Tchnician

designer vestimentar

X1-€.

Coafor stilist

Tehnician in prelucrarea

“Hlenralud

XIEA

XIL-B ¥

X1i-C

Tehnician mecatronis
Tehnician mecanic pt.
intrefinere st '
repatatii/ Tehnician
desipner \.-festimcr}_\'fff;f

Organizalor bangqueting

Servicll

Tehnic

Servicil

‘chnic

Tehaic

‘Tehnic

Servici

“maghiari
Mecanici

alimentatie
Esteticd gi ig

_ corputut omenes
Ib maghiard.

Mecanicd

Esteticd si ig
corpului omenesc -
b maghi'zi_ré

Mecanici/Industri
e textili st picliric

Estetich s11g
corpulul omcnesc-

- Ib maghiara

Fabricarca prod
din lemn-lb |

‘Mecanicd/ Industr:

Aextild si piclarie

Turism i

alimeniatic

Lung Antiana

Sabilu _Elig:\;bcta

Negrean Simona

Prof. Sipos Marta

i
§

s

“Prof. Olar Cristinco -

Ms. Crisan Csilia

Prof. Dronca Raltica

Prof. 'I'zii_jtu Ramona

.:'Prof.'--:'ifh’is;i_u '

Ramona
Prol. David Olivia

Numele i pregumele
diriginteiui




IX-D

r.d.

IX-E
r.d.

X {J . ..::._

1‘.(‘1.5:.:- '
XN-D
r.d.

- economice

LICEU — CURS SERAL
Filiera tehnologica

Tehnician in prelucrarea
lemmnului

Téhnician mecanie pt

Tehnician cleéctrotehnist

. Tchnician in industria
Gotextild v
». Tehnician in prefucrarea

nymufui
Coafor stilist
Tehnician in activitdi

shnician mecatronist

Tehirician mecanic,pt

Intrefinere i reparatii

Tehnician electrotchnist

.. T'¢hnician in industria
Ttextild

Tehiiician o prelucrarea . _
w. .. Tehnie

femnului

Coafor stilist

Organizator bangqueting

©l'ehniclan mecanic pt
~intretinere $i reparatii

Tehnie

Servieit.

- Tehnic

Tehiic

Tehnic
Tehnic

Tehnic

Servich

Scrvicii

Tehnic

Tehnic:

Tehnic

Servicll

Servicil

Tehnic

. Fabricarea prod

Mecanici+ndu .

¢ textild yi piel

Esteticlisiig
corpulul OmMenesc -
Ib maghiara

Mecanica

din lemn ‘
Mecanica

Electrie

Industrie texiiid si
pielirie
Fabricarea prod
din lemn

Estencd siig
- COTpuiul omenesc. -

~ Heonontic

Mecanicid

Mecanici

Clectnie

Industric textila gi
picldrie

" Fabricarca prod -
- dii lemn

Esteticd 81 1g
corpului omenesc

Turism si
alimentatic

Mecanicd

- Prof. Postole Gretta

Prof. Roman-Dobos
Gabricla

Ms, Oaie Aurel

Prof. Radu Angecha
Prof. Urdea Elena

Prof. Pop loana ™

Prof. Licatusu
Simona

Prof, Maszarik Dorin
Prof. Pantca Bianca

Prof. Dale Livia

Prot. Teusdea
Alexandrina

Prof. Goga loan
Ms. Covact losif

Ms. Popa Voichita

Profl. Clitan Dumitru

Ms. Abrudan
Luminita

Prof. Pop Mariana

Prol Bungau Angeld




Tehnician electrotchpist  Tehnic

Organizator banqueting

Tehnician i pretucrarea
lemnului-lb maghiard

Servigll

Tehnig |

Electric

Turism s1
alimentatie
Fabricarea prod
din lemn

SCOALA POSTLICEALA

DPomeniul

Pro'f' ’\/101 Adrian

Prof. Scrac Calin.

Prof. Grec Adriana

Numele si prenumeic
pregatirii de hazi

dirtgintelui

PLANUL DE SCOLARIZARE IN ANUL SCOLAR 2012-2013

LICEU - CURS DE Z1
_Filiera tehnologic

Tehnic

Tehnic

Servicil

Tehnig -
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Servicii
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Mecanici

Meceanica

Hollos Felicia

Sipos N
Negrean Simona

Olar Cristinco

Biro Ndiko

Dronca Raluca
Lala Ramona

Urdea Elena




X1
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r.d.
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r.p.
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X1 -
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vestimentar

Organizatr banqueting

Tehnician proicctant CAD
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Tehnician mecanic pt’
intretinerc §i reparatii
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ganizator banqueting  °
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Sarvicii
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Furism si
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Fabricarea prod din

lemn

Turism st
alimentagic
Estetica st 1g
corpulud omenese”.

LICEU - CURS SERAL
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David Olivia
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Dragos Felicia »
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Filiera tehnologica
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PLANUL DE SCOLARIZARE iN ANUL SCOLAR 2011-2012
LICEU - CURS DE ZI
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Analizdnd comparativ rezultatele ultimilor 2 ani gcolari se pot observa urmatoarele:

Aspecte pozitive

- rata gbandonului scolar/exmatricularilor (Invatdmant postobligatoriu), respective numérul de

elevi care 1es din sistem nu a erescut, riméanind constant

Dacid pentru Invatdmantul seral rutd directd sau  progresivd abandonul $colar sau
exmatriculdrile sunt In procent destul de mic, este Ingrijoritor faptul ¢d la invitimantul liceal curs de
zl un procent mare de elevi abandoneazi cursurile. Motivele graviteazd in zona lipsurilor materiale
care ii determind pe acesti elevi sd pérdseascd sistemul de Invatdmant st s& 151 caute un loc de munci.

Aspecte negative

- tendinta de crestere a numdrului de repetenti cu 10% in anal scolar 2013-2014 fatd de anul

scolar 2012-2013;
- tendinta de sciidere a promovabilititii in anul seolar 2013-2014 fafd de anul scolar 2012-
2013 cu 8 %.

Tendin{a de scddere a promovabilitdfii si tendinta de crestere a numdrulul de repetenti isi
gaseste explicafia In dezinteresul manifestat de unii elevi pentru pregitirea scolard, precum s$i
datoritd numarului mare de elevi corigenti sau cu situatia $colard neincheiatd care nu s-au prezentat
la examenele de corigentd sau de fncheiere a sitvafiel scolare din sesivnea de toamnd.
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b) Situatia rezultatelor obtinute la examenul de bacalaureat

2012 | 288 200 55 | 27,5% | 14 | 72,5%]| 44 9 2 - -
5

2013 | 253 179 46 | 25,7% | 13 | 74,3%| 37 9 - - -
3

*) se compara rezultatele din 2012 gi 2013

Analizénd coinparativ rezultatele obtinute la examenul de bacalaureat atat din punct de

vedere al promovabilitatii cat si din punct de vedere al mediilor obfinute se observi urmétoarele:

Aspecte negative '

- Tendinta de scidere a indicelui de promovabilitate cu 1,8% in 2013 fatd de 2012

- Cresterea numarului de respisi in 2013 fata de 2012

- Cresterea numarului de medii cuprins intre 6-6,99 in detrimentul mediilot din plajele
superioare (rezultate mediocre)

- Numdr mult mai mic de elevi prezentati fa{d de numdrul elevilor Inscrigi, atat in anul 2012,
cat §i in 2013.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30% -
20%
10% !

0% : - : ,

6-6,99 7-7,99 8-8,99

#2013
;2012
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2012 | 288 200 55 [27,5% | 14 | 72,5| 44 9 2 - -

5 %
2013 | 253 179 46 | 25,7% | 13 | 743 | 37 9 - - |-
3 %

2014 31 30 Il [36,6% | 19 | 63,4 5 4 1 1 -

*} se compari rezultatele din 2013 51 2014

Analizdnd comparativ rezultatele obtinute la examenul de bacalaureat atit din punct de
vedere al promovabilitatii cét §i din punct de vedere al mediilor obtinute se observa urmitoarele:
Aspecte pozitive A ' ' '

- Tendinta de crestere a indicelui de promovabilitate cu 10,9% in 2014 fata de 2013

- Cresterea numarului de promovati in 2014 fatd de 2013

- Cresterea mediilor de promovare a examenului de Bacalaureat (rezultate superioare)
Aspecte negative |

- Numir mult mai mic de elevi prezentati fatd de numarul elevilor Inscrigi, atat in anul 2013,
cét si in 2014.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
0%
30%
20%
10%

0%

w2014
m2013

~~

T H *

6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-8,99

39



*) se compara rezultatele din 2014 s1 2015

Analizdnd comparativ rezultatele obtinute la examenul de bacalaureat atit din punct de
vedere al promovabilitatii ¢t si din punct de vedere al mediilor obtinute se observa urmatoarele:
Aspecte pozitive R
Aspecte negative

- Scaderea indicelui de promovabilitate cu 22,3% in 2015 faj3 de 2014

- Numir mic de elevi Inscrisi la examen din totalul absolventilor atdt in anul 2014, cét si in
2015 _

- Interesul scidzut al elevilor pentru pregitirea si susfinerea examenului de bacalaureat desi in
scoald s-au desfagurat ore de pregatire suplimentara pe tot parcursul ultimului an de studii

# 2015

W 2014

m2013
82-899

6-6,99 7-7,99 9.9,99
“¢) Situatia rezultatelor objinute la examenele pentru certificarea c4

100% -
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80% -
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60%
50%
40%
30% 47
20% -
10%
0%
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profesionale

Anul §colar 2011-2012

Nivel, Domeniul/profilul |Calificarea/specializarea Total elevi: Promov.
%
Inscrigi | Prezenti | Admigi | Respingi
Tehnician proiectant CAD| 28 21 - 21 - 100%
Mecanicd :Fehn{c1an mgchamc pt 24 2 7 ) 100%
intrefinere $1 reparatii
Electric Tehnician electrotehnist 18 18 18 - 100%
Il:ldllSIEI’l& textila si Teh?uvcmn in industria 19 18 18 ) 160%
ieldrie textila
3 Prelucra}'ea Tehmc1a'n in prelucrarea 6 3 3 ) 100%
lemnului lemnului
ptetica SLISIENA  \oq oy stilist 2 | 2 | 2| - | 100%
corpului omenese :
Economic Tebnician in activitat] 2 | 2 | 2 - | 100%
economice -
Turism 51 Tehnician in turism 17 17 17 - 100%
alimentatie public  [Organizator banqueting 17 16 16 - 100%
Anul $colar 2012-2013
Nivel| Domeniul/profilul |Calificarea/specializarea Total elevi: Promov,
%
Inscrigi| Prezenti | Admisi | Respinsi
Tehnician proiectant 18 18 18 ) 100%
- CAD
Mecanicd — -
Tehnician mecanic pt.
A ) . .. 6 6 6 - 100%
intrefinete $1 reparatil
_ Irlldllstlna textila si Tehj}101an designer 12 12 12 i 100%
3 ielirie vestn-ne.:ntar
Prelucraf'ea Tehmcxatn in prelucrarea 7 7 7 ) 100%
lemnului lemnului :
Estetica siigiena o cilist 37 37 37 ; 100%
corpului omenesc
Turism $i . . 0
limentatic Organizator banqueting | 27 27 27 - 100%

Anul gcolar 2013-2014
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Niveli Domeniul/profilul [Calificarea/specializarea Total elevi: Promov.
%
inscrisi Prezenti | Admisi| Respingi
Tehnician mecatronist S 5 5 - 100%
Mecanica :Fehm.cmn mecanic pt. 13 18 13 ) 100%
intrefinere S1 reparati
Electric Tehnician ¢lectrotehnist 5 5 5
I]_jldULSt.l‘l& textild si Teh{IICIaﬂ designer g 9 8 i 100%
3 ielarie vestitentar ]
Prelucra.:rea Tehmcm_n in prelucrarea 5 5 5 ) 100%
lemnului lemnului
Pstetica sLiglena o or silist i . . - | 100%
corpului omenesc
Turism si . . o
L limentatic Organizator banqueting 12 i1 | 11 1 100%
Anul geolar 2014-2015
Nivel| Domeniul/profilul [Calificarea/specializarea Total elevi: Promov.
[ _ o . - _ S %
inscrisi Prezenti | Admisi | Respingi
Mecanici Mecanic auto 6 6 6 0 100%
3 .
Industria textili si |~ iecHoner produse 6 6 6 0 100%
pielirie textile
Tehnician mecanic pt. 0
Mecanicid intretinere si reparatii 7 7 7 0 100%
Mecanica T'ehnician mecatronist 1 1 1 0 100%
Electric Tehnician electrotehnist 3 3 3 0 100%
4 Il}du'st'na textild st Tehx}unan designer v 12 12 0 100%
piclirie vestimentar
Prelucrafea Tehmcnaln in prelucratea 17 17 17 0 100%
lemnului lemnului
Estetica siiglena i . eor stilist 2 | 12 | 12| o | 100%
corpulut omenesc
Turism st . . .
blimentatie Organizator banqueting 4 4 4 0 100%
8§ | Industria textila si .
R Creator proiectant 16 15
| pielarie imbriciminte
Estetica gi igiena
corpului omenesc  [Stilist 24 23
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Concluzii:

Examenele pentru obtinerea competentelor profesionale au rezultate foarte bune,
promovabilitatea este de 100%; acest aspect este pozitiv avand in vedere ca finalitatea liceului
tehnologic este, in primul rand, de a certifica nivelul de competente profesionale obtinut in urma
pregitirii de specialitate.

Ca aspect negativ se evidentiazi faptul ¢ nu toti absolventii de invifimant profesional i
tehnic sunt interesafi In sustinerea examenului de certificare a calificarilor/competentelor
profesionale, ei fiind motivati doar de absolvirea liceului. '
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d) Situafia insertiei socio-profesionali a abselventilor gcolii in primul an dupi absolvire

Promotia 2011-2012-curs de zi

Clasa | Total | Bacalaureat |Studii| Sc. |Angajafi| Angajatiin| Cursuri | Somaj | Nuse
elevi sup. | postlic | in fara | striinatate calificare cunoagte
situatia
Prez. | Reugiti
XIIA | 20 20 9 5 3 3 6 0 3 0
XIIB | 25 23 17 14 2 4 2 1 2 0
XHIA | 12 9 0 0 1 2 2 0 4 3
XIIIB | 6 3 0 0 0 3 0 0 2 1
XiItC | 18 5 1 0 3 12 2 0 1 0
XD | 12 7 0 0 0 6 2 2 1 1
XIIE | 18 5 2 2 3 7 3 0 3 0
XIOIF | 21 | .17 10 4 0 8 2 0 5 2

Insertia socio- profesionali 2012




Promotia 2012-2013-curs de zi

AP FOVRE NS S N L LN L ST PLE ¥ P P TS

Clasa | Total | Bacalaureat [Studii| $c. {Angajali|Angajatiin| Cursuri | Somaj| Nuse
elevi Prez. [Reusifi sup. | postlic | in fard | strdinitate | calificare cqnoasote
situatia
XIEA | 18 | 9 1 1 0 6 2 0 6 3
XIIB | 20 10 3 2 1 6 2 2 7 0
XIIC | 26 18 6 4 6 10 0 0 4 2
XIIb | 25 19 3 2 2 8 2 0 7 4
XIITA | 16 6 0 0 0 5 1 0 5 5
XIIB | 17 5 0 0 0 7 2 2 3 3
XIIc | 23 7 0 0 3 9 3 2 6 0
XIIID | 24 15 4 2 5 10 2 0 4 1

Aspecte pozitive
cresterea cu 1% a numdrului de absolventi angajati in tard

- Aspecte negative

cré$t§;rea numérului de absolventi aflafi in gomaj (de la 16% in 2012 la 25%

Analizand insertia socio-profesionala
urindtoarele:

comparativ pentru anii 2012 si 2013 se observa

. crestereea cu 1% a numirului de absolventi care urmeaza cursurile gcolilor postliceale
-, = cregterea cu 2% a numdrului de absolventi care s-au inscris la cursuri de califi
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- scdderea numérului de absolventi care urmeaz3 studii superioare (de la 19% in 2012 la 7% in

2013 )
- procent mai mult decdt dublu (11% in 2013 fatd de 5% in 2012) referitor la lipsa
informatiilor despre situatia insertiei socio-profesionald a absolventilor,

Promotia 2013-2014-curs de zi

Clasa | Total | Bacalaureat [Studii| $c. |Angajati|Angajatiin| Cursuri | Somaj| Nuse
elevi Prez, [Reusifi sup. | postlic | in tard |strdinitate | calificare Cl!noa§te
situatia
XITA | 19 4 0 - 3 6 1 2 3 4
XIHB | 25 10 4 3 10 4 1 3 2 2
XItC | 22 13 4 4 5 10 - - 2 1

_ Analizdnd insertia socio-profesionali comparativ pentru anii 2013 s§i

. urrhatoarele: '

- " Aspecte pozitive

- ' _é_re:;terea cu 5% a numarului de absolventi care urmeaza studii supetiogie
- ‘cresterea cu 17% a numdrului de absolventi care urmeaza cursurile scol
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- cresterea cu 2% a numarului de absolventi care s-au Inscris la cursuri de calificare
- scaderea cu 5 % a numarului de absolventi care aleg sa lucreze in strainatate

- scaderea cu 14 % a numarului de absolventi aflati in somaj(de 1a 25% in 2013 1a 11% in
2014)

Aspecte negative
scaderea cu 7% a numarului de absolventi angajati in tara

procent constant (11% in 2013, respectiv in 2014) referitor la lipsa informatiilor despre
situatia insertfiei socio-profesionald a absolventilor.

Prometia 2004281 8w curs de 2

. Analicind insertia soclo-profesionald comparativ pentra andd 2004 i 2015 so obsorvd
urmditoarele: '

Aspecre pozitive
e Loresterca on 1% a numdroiul de absolventl care urineazd studil superioare

cresterca cu 3% @ numdruiud de absolventi core e-au fsoris g cursuri de oglileess

e

e cempentinerea 1 11% 8 nomdrulud de absolverdi aflati tn somgj

FAbpecte negative )
T . W . . . . . .
sresierea ¢u LS %6 a numarulol de absolventi care aley sa lucreze in LE\
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- sedderea cu 4% a numdrnlul do sbselventi care urmeazd cursurile scolilor postlicesle
- soaderea cu 6% a numiralu de absolventi angajatt n tara
-~ scdderea cu 5% a numénalul de absolventi degpie care nu se cunwaste situatis

e) Situatia disciplinari

fn anul geolar 2012-2013 scoala a functionat cu un numir de 37 clase (757 elevi) - liceu ruta directs si
progresivd, forma de Invitimant la zi, seral, fara frecventa, In doua schimburi.

La sfarsitul anului scolar am Inregistrat wn numdir de 98 elevi neincheiati si 32 de elevi corigenti pe
total nivele de invatimant datoritd frecventei deficitare gi lipsei de interes din partea elevilor. Procentul de
promovabilitate la sfarsﬂul anului scolar a fost de 81,08%.

in ceea ce priveste purtarea elevilor precizim ci numérul total de note scizute la purtare a fost de 231,
dupa cum urmeazi:

- intre 7-9,99 — 140 note
- note de 7 — 47 note
- note sub 7 — 24 note

Majoritatea notelor Ia purtare au fost scizute pentru absente, dar am avut §i 6 cazuri de violenta
situatie care a dus la sanctionarea elevilor implicati.

Tn anul scolar 2013-2014 scoala a functionat cu un numir de 35 clase (754 elevi) - hceu ruta directd gi -

progresivd, forma de Invitimant la zi, seral, fara frecventa, in doud schimburi.

La sfarsitul anului scolar 2013-2014 s-a inregistrat un numir de 56 elevi neincheiati =2
corigenti pe total nivele de invitimant datoritd frecventei deficitare si lipsei de interes difPirts
: Procenml de promovablhtatc la sfar$1tu1 anu]m scolar a fost de 87%.

dupi cum urmeaza:
© 7. - intre 7-9,99 — 154 note
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- note de 7 - 42 note
- note sub 7 — 38 note

Precizim cd majoritatea notelor au fost scizute pentru absente dar am avut §i cazuri de violenta care
au avut ca urmare sanctionarea elevilor implicati.

Situatia disciplimard 26142015 (Ip aveensi dingramd)

Numral mare de note scizuis o purare este ngajordior penira ol profifereszd ciimatul do
mdiscrphing In seoald) se recomandd intensificarea eforturilor de a constientiza elevii despre efecele
pegative als abal

erifor disciplinare,
Actiund recomandaie:
- activit afi educative variate
- partensrisie cu Polifia, ONG-uri, diferite fundatfii etc
C - JepRturd stransd cu familiile din cave provin elevid
-."éz'zéiie’fgé $_{§C§£l}$ ponliy g cunoaste canzels absenteismul
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f) Performante obtinute de elevi la concursurile gcolare
REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSURILE PROFESIONALE $1
OLIMPIADA INTERDISCIPLINARA TEHNICA
FAZA JUDETEANA 2008

1. | BALINTTIBOR |[XIE | Concurs profesional — I |Ing. Goga loan
tinichigiu- vopsitor auto Ms. instr. But Teodor
2. | STEFOIL XIJ Concurs profesional — 1 |Ing Popa Adriana
REBECA Confectioner produse textile Ms: instr. Popa
Voichita
3. | TURJUC XIH | Concurs profesional — I | Ing Clitan Dumitru
MARIUS 10AN Tamplat universal Prof. Clitan Carmen
Ms. instr. Vass
. Alexandru
4. | KURUCZ XIG | Concurs profesional — I | Ing. Lincar Ioan
STEFAN Electrician-electronist auto Ms. instr. Pugcag Virgil
5. | GALAMUS XIIE | Olimpiada interdisciplinari 1 |Ing Negrean Simona
IONCT tehnici — Tehn. mec. Ing. Tiriplicd Leontina
: intretinere si reparatii Ms. instr. Puscag Virgil
6. | MORARIONUT [ XIIC . | Olimpiada interdisciplinari - T |[Ing. Varga Violeta
tehnicd — Tehn. designer Ing. Lacdtusu Simona
vestimentar Ing. Negrean Simona
Prof. Burcia Felicia
7. | DEAK | XII'G | Olimpiada interdisciplinari I | Ing. Varga Violeta
BRIGITTA tehnicd — Tehn. in ind.textila Ing. Negrean Simona
8. | BRAUN XII K | Olimpiada interdisciplinara I | Ing. Costa Florica
ROBERT tehnicd — Tehn. electrotehnist Ms. instr. Pugcag Virgil
9. | BALINT ALINA | XII Olimpiada interdisciplinara I | Ing. Popa Adriana
G tehnicd — Tehn. in ind.textila Ing. Lacatusu Simona
Ing. Negrean Simona
10. | HARSANYVE XIF | Concurs profesional — I | Ing. Fazekas losif
ZOLTAN Confectioner tamplarie din ' Ms. instr, Chiriac Fanel
ATTILA aluminiu si mase plastice
11. | PASCA XI1I Concurs profesional — if | Ing. Lacdtusu Simona
NICOLETA Confectioner produse textile Ms. instr. Cacaind Ana
12. | ANBRUSCA XIIE { Olimpiada interdisciplinara Il | Ing. Negrean Simona
ANDRER tehnicd — Tehn. mec. Ing. Tiriplicd Leontina
intretinere si reparatii Ms. instr. Pugcag Virgil
13. | iOCIAR XII G | Olimpiada interdisciplinara if | Ing. Varga Violeta
ADRIANA tehnicd — Tehn. in ind.textild Ing. Negrean Simona
14, | MATEL XIII | Olimpiada interdisciplinara if | Ing. Popa Adriana
CLAUDIA G tehnicd — Tehn. in ind.textild Ing. Licatusu Simona
Ing. Negrean Simona
MUT MARIUS XID | Concurs profesional — 1Y | Ing. Tinplicad Leontina
N Mecanic auto
{16, 'SILAGHI ANA- [ XIJ | Concurs profesional — HI
| | MARIA Confectioner produse textile
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R i

-BAMSE PETRA

Frizer-coafor-manichiurist-
pedichiurist

17. | TOTH ADINA XII Concurs profesional — HI | Ing. Lacatusu Simona
Confectioner produse textile Ms. instr. Cicaind Ana
18. | TIRLADANIEL | XIG | Concurs profesional — I | Ing Lincar Ioan
Electrician-electronist auto Ms. instr, Puscas Virgil
19. | TOTH DAVID XIF | Olimpiada interdisciplinara Il | Ing. Negrean Simona
tehnicd — Tehn. mec. Ing. Tiriplica Leontina
intretinere si reparatii Ms. instr. Pugcag Virgil
20. | BELE MARIA XIB | Olimpiada interdisciplinara IEE | Ing. Lacatusu Simona
CRISTINA tehnica — Tehn. designer Ing. Negrean Simona
vestimentar Prof. Burcia Felicia
21. | GHETE XII H | Olimpiada interdisciplinari IO | Ing. Popa Adriana
FLORINA tehnicd — Tehn. in ind.textild Ing. Lacdtusu Simona
Ing. Negrean Simona
22, } LUCACI DAVID | XTI F | Olimpiada interdisciplinard Il | Ing. Clitan Dumitru
ANDREI tehnicd — Tehn. in ind. lemnulu
23. | SUTEU LUCIAN | XIE | Concurs profesional — M | Ing. Goga loan
tinichigiu- vopsitor auto Ms. instr. But Teodor
24, | COFAR FOSUA | XID | Concurs profesional — M | Ing. Tiriplicid Leontina
Mecanic auto Ms. instr. Petticau loan
25. | GUTI ANABELA | XTI Concurs profesional — M | Ing. Licatusu Simona
Confectioner produse textile Ms. instr. Cécaind Ana
26. | TURCUT XIH [ Concurs profesional — M | Ing. Clitan Dumitru
: CRISTIAN Tamplar universal Prof. Clitan Carmen
Ms. instr. Vass
Alexandru
27. | BEAK FERENCZ, | XIIE | Olimpiada interdisciplinara & | Ing. Negrean Simona
tehnicd — Tehn. mec. Ing. Tiriplica Leontina
intretinere si reparatit Ms. instr. Pugcag Virgil
28. | FONTANA XIB | Olimpiada interdisciplinari M | Ing. Lacatusu Simona
LORENA tehnicd — Tehn. designer Ing. Negrean Simona
vestimentar Prof. Burcia Felicia
29, | SEICA XII C | Olimpiada interdisciplinara M | Ing. Varga Violeta
ANDREEA tehnicd — Tehn, designer Ing. Lacitugu Simona
: vestimentar Ing. Negrean Simona
Prof. Burcia Felicia
30. | FEBEA XII G | Olimpiada interdisciplinard #1 | Ing. Varga Violeta
CRISTINA tehnicd — Tehn. in ind.textild Ing. Negrean Simona
31. | GUZUN ANDREI | XIII F | Olimpiada interdisciplinara M | Ing. Clitan Dumitru
tehnicd — Tehn. 1n ind. lemnului
32, | LORINCZ IMRE | XIH | Concurs profesional — | Ing. Clitan Dumitru
Tamplar universal Prof. Clitan Carmen
' Ms. instr, Vass
B Alexandru
33. | FURTOS XIK | Concurs profesional — m | Prof. Biro Ildiko
| FLORENTINA Frizer-coafor-manichiurist- Ms. instr. Abrudan
' pedichiurist
XIK [ Concurs profesional —
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tehnicd — Tehn, in ind.textild

35. | TOLNATBEATA | XIK | Concurs profesional — w | Prof, Biro Ildiko
Frizer-coafor-manichiurist- Ms. instr. Abrudan
pedichiurist Luminita

36. | BAR CEISTINA | XIK | Concurs profesional — | Prof. Biro 1ldiko
Frizer-coafor-manichiurist- Ms. instr. Abrudan
pedichiurist Luminita

37.| BUZLE XIL | Concurs profesional — m | Ing. Pop Petrica
EMANUELA bucitar Ms, instr, Ciurez V.
38.0 WICHITA X A | Olimpiada interdisciplinara | Ing. Radu Rodica
LLAUDIY tehnicd — Tehnic Ing.Costa Florica
Ing. Urdea Elena
39.| VICAS XA Olimpiada interdisciplinara | Ing. Radu Rodica
CRISTIAN tehnicd — Tehnic Ing.Costa Florica
Ing. Urdea Elena
40.| CHIRODEA XIB | Olimpiada interdisciplinard m | Ing. Lacdtugu Simona
CORING tehnicd — Tehn. designer Ing. Negrean Simona
_ vestimentar Prof. Burcia Felicia
4], | BIRINYI XIIF | Olimpiada interdisciplinari m | Ing. Negrean Simona
SZILARD tehnicd — Tehn. mec. Ing. Tiriplicd Leontina
intretinere gt reparatii Ms. instr. Pugcag Virgil
1 42, XIIE | Olimpiada-interdisciplinar wi- | Ing. Negrean Simona
tehnicd — Tehn. mec. Ing. Tiriplicd Leontina
infretinere si reparatii Ms. instr. Pugcag Virgil
43, | FOINAR XII G | Olimpiada interdisciplinara m | Ing. Popa Adriana
BEANCA tehnicd — Tehn. in ind.textila Ing. Licitusu Simona
Ing. Negrean Simona

44.| MARCUS XII G | Olimpiada interdisciplinari m | Ing. Popa Adriana
IOANA tehnicd — Tehn. in ind.textild Ing. Lacatugu Simona
DANIELA Ing. Negrean Simona

45.| NAGY (5HLLA XII G | Olimpiada interdisciplinara m | Ing. Popa Adriana

Ing. Licitugu Simona
Ing. Negrean Simona
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REZULTATELE OBTINUTE LA FAZA NATIONALA |
A CONCURSURILOR PROFESIONALE SI OLIMPIADELOR INTERDISCIPLINARE
TEHNICE
APRILIE — MAT 2008

HARSANY] XIF | Mecanicd / Confectioner | Fazekas Iosif Premiul I1I — Faza
ZOLTAN tamplérie din aluminiu §i | Chiriac Fénel Nationali
ATTILA mase plastice Concurs profesional -
' Deva, jud. Hunedoara
GALAMUS XITE | Tehnic / Tehnician Negrean Simona Mentiune - Faza
IoONUT mecanic iniretinere si Tiriplica Leontina nationald
reparatii Pugcas Virgil Oiimpiada telinic#
interdisciplinara -
' Adba Eulia, jud. Alba
BRAUN XIIJ | Tehnic/ Tehnician Costa Florica - Mentiope - Faza
ROBERT electrotehnist Puscas Virgil nationald
Glimpiadd tehnicd
interdisciniinari -
aia Mare, jnd|
Jaramures

REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSUL NATIONAL DE PROIECTE
PENTRU MEDIU ORGANIZAT DE
MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
MINISTERUL MEDIULUI

MUCEL, JUD. 1ASI, IULIE 2008
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REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSURILE PROFESIONALE SI OLIMPIADA
INTERDISCIPLINARA TEHNICA
FAZA JUDETEANA 2009

I3z,

< | macpeLNA

BODNAR X A | Olimpiada interdisciplinara Ing. Costa Florica
ARNOLD tehnicd — Tehnic Ing. Postole Gretta
Ing. Lincar Ioan
Ing. Urdea Elena
2. | SFARLE LAURA | XIIF | Olimpiada interdisciplinari I | Ing Lacatusu Simona
tehnicd — Tehn. in ind.textild Ing. Varga Violeta
Ing. Negrean Simona
Ms. Cacaina Ana
3, | GALAMUS XIII E § Olimpiada interdisciplinard 1 | Ing. Negrean Simona
FONUT tehnicd — Tehn. mec.intret.si rep Ing, Tiriplica Leontina
4, | MOCIAR XIII G | Olimpiada interdisciplinard I | Ing. Varga Violeta
ADRIANA tehnicd — Tehn. in ind.textild Ing. Negrean Simona
5. | BRAUN XII K | Olimpiada interdisciplinara I | Ing. Costa Florica
ROBERT tehnica — Tehn. electotehnist ms. Puscas Virgil
Ing. Lincar loan
6. | HAIDAU . XLD | Concurs profesional — 1. | Ms. Puscas Virgil
CRISTIAN Electrician exploatare joasa Ing. Portan Gavril
tensiune Ing. Costa Florica
Ing. Lincar Ioan
7. | CHIRODEA XII C | Olimpiada interdisciplinard if | Ing. Lacatusu Simona
CORINA tehnici — Tehn, Designer Ing. Negrean Simona
vestimentar Prof. Burcia Felicia
Ms. Cacaina Ana
8. | COFAR IOSUA | XIID | Olimpiada interdisciplinard ii | Ing. Urdea Elena
tehnicd — Tehn. mec. Ing Negrean
intretinere $1 reparatii Alexandrina
Ing. Costa Florica
.| Ing, Balint Camelia
9. | GOTAN LIBIA XII'F | Olimpiada interdisciplinard H | Ing. Lacatusu Simona
tehnicd — Tehn. In ind.textild Ing. Varga Violeta
Ing. Negrean Simona
Ms. Cacaina Ana
10. | HORGA XII'T | Olimpiada interdisciplinara i1 | Ing. Clitan Dumitru
MARIUS tehnica — Tehn. in prelucrarea Clitan Carmen
_ lemnului
L1110 | TOTH DAVID XII F | Olimpiada interdisciplinara {{ | Ing. Tiriplica Leontina
o tehnici — Tehn, mec. Ing. Negrean Simona
_ intretinere §i reparatii
| FEDEA XIII G | Olimpiada interdisciplinard i
. ) CREISTINA tehnicd — Tehn. in ind.textild
 GNANDT XI1E | Concurs profesional — 1]
Confectioner produse te textile
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tehnicd — Tehn. electotehnist

14, | KOROSI BAVID | XID | Concurs profesional — T | Ms. Puscas Virgil
Electrician exploatare joasa Ing. Portan Gavril
tensiune Ing. Costa Florica

Ing. Lincar loan
15, | TIRLA DANIEL | XIIE | Olimpiada interdisciplinard 1 | Ing. Costa Florica
' tehnicd — Tehn. electotehnist Ms.Puscas Virgil
Ing. Lincar Ioan
Ing. Portan Gavril
16. | VERES XITF | Olimpiada interdisciplinara HI | Ing. Lacatusu Simona
ALEXANDRA tehnicd — Tehn. in ind.textild Ing. Varga Violeta
Ing. Negrean Simona
_ Ms. Cacaina Ana
17. | POINAR XIII H | Olimpiada interdisciplinard 1 | Ing. Lacatusu Simona
ANABELLA tehnicd — Tehn. in ind.textila Ing. Stefanut Traian
' Ing. Negrean Simona
Ms. Cacaina Ana

18. . TOCOIAN LIVIU | XID | Concurs profesional — HI | Ms. Puscas Virgil
Electrician exploatare joasa Ing. Portan Gavril
tensiune Ing. Costa Florica

Ing. Lincar Ioan
19. | DEBRECZENI XIE | Concurs profesional — ITE | Ing Lacatusu Sitmona
KRISZTINA Confectioner produse te textile Ing. Stefanut Traian
. .o . . o . --MS.-Cacaina Ana
20. | TOADERE X1F | Concurs profesional - Frizer- 111 | Prof. Biro lldiko
SANDA coafor-manichiurist- Ms. Fodor Dorina
pedichiurist Ms. Abrudan Luminita

21. | TECHER VLAD XIG [ Concurs profesional - Ospatar | III | Ing. Pop Petrica
(chelner) vanzitor in unititi de Ms. Ciurez Virginia
alimentatie

22. | BELE CRISTINA | XII C [ Olimpiada interdisciplinara M | Ing. Lacatusu Simona
tehnicd — Tehn, Designer Ing. Negrean Simona
vestimentar Prof. Burcia Felicia

Ms. Cacaina Ana

23. | FAZEKAS XII E | Olimpiada interdisciplinara M | Ing. Costa Florica

ZS0OLT tehnicd — Tehn. electotehnist Ms.Puscas Virgil
Ing. Lincar loan
: Ing, Portan Gavril
24, | BEAK XTI G | Olimpiada interdisciplinara M | Ing. Varga Violeta
BRIGITTA _ tehnicd — Tehn. in ind.textild Ing, Negrean Simona .
25. | TURJLC XII1 | Olimpiada interdisciplinara A | Ing. Clitan Dumitru
MARIUS tehnici — Tehn. in prelucrarea Clitan Carmen
lemnului
26. | MUT MARIUS XII D | Olimpiada interdisciplinari M | Ing. Urdea Elena
tehnica — Tehn. mec. Ing.Negrean
Intretinere gi reparatii Alexandrina
27. | RUS ANDREI XILE | Olimpiada interdisciplinard M
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28.

- [Razvan

alimentatie

LORINCZIMRE | XIII | Olimpiada interdisciplinara 31 | Ing. Clitan Dumitru
tehnicd — Tehn. In prelucrarea Clitan Carmen
lemnului

29. | GHETE XTI H | Olimpiada interdisciplinara M | Ing. Lacatusu Simona

FLORINA ' tehmnicd — Tehn. in ind.textila Ing. Stefanut Traian

Ing. Negrean Simona
Ms. Cacaina Ana
30. | BOSZORMENYI | XIE | Concurs profesional — M | Ing. Lacatusu Simona
BRIGITTA Confectioner produse te textile Ing. Stefanut Trajan
Ms.Cacaina Ana
31. | HERTEG PETRU | XIB | Concurs profesional - %] | Ing. Tiriplica Leontina
CRISTIAN Mecanic auto Ms. Covaci losif
32, | SAMSON XIF | Concurs profesional - Frizer- M | Prof. Biro Ildiko

ELENA coafor-manichiurist- Ms. Fodor Dorina

pedichiurist Ms. Abrudan Luminita
33. | PACALA XIF | Concurs profesional - Frizer- M | Prof. Biro Ildiko
ESTERA coafor-manichiurist- Ms. Fodor Dorina
pedichiurist Ms. Abrudan Luminita
34. | MORAR X A | Olimpiada interdisciplinar m | Ing, Costa Florica
MARIUS tehnicd — Tehnic Ing. Postole Gretta
Ing. Lincar Ioan
Ing. Urdea Elena
35, | BIROUAS XTI A | Olimpiada interdisciplinard m | Ing. Lincar Ioan
TONTTT tehnicd — Tehn.mecatronist Ing. Negrean Simona
Ing. Postole Gretta
Ing. Urdea Elena
36, | VICAS XI A | Olimpiada interdisciplinara m | Ing. Lincar Ioan
CRISTIAN tehnicd — Tehn.mecatronist Ing. Negrean Simona
Ing. Postole Gretta
Ing. Urdea Elena
37. | PABC PATL XI A | Olimpiada interdisciplinara nt | Ing. Lincar Ioan
tehnicd — Tehn.mecatronist Ing. Negrean Simona
Ing. Postole Gretta
Ing. Urdea Elena
38, | FONTANA XII C | Olimpiada interdisciplinard nt | Ing. Lacatusu Simona
LORENA tehnicd — Tehn. Designer Ing Negrean Simona
vestimentar Prof. Burcia Felicia
_ Ms, Cacaina Ana
39. | MAR{CLUS XIIT H | Olimpiada interdisciplinarad m | Ing. Lacatusu Simona
IANA ‘tehnicd — Tehn. in ind.textild { Ing. Stefanut Traian
Ing. Negrean Simona
Ms. Cacaina Ana
40. | BARATOC XIF | Concurs profesional - Frizer- |m | Prof. Biro Ildiko

ROXAMA coafor-manichiurist- Ms. Fodor Dorina

pedichiurist Ms.
41. | SANDRA X1 G | Concurs profesional - Ospétar
(chelner) vanzator in unititi de
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REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSURILE PROFESIONALE S$I
OLIMPIADA INTERDISCIPLINARA TEHNICA
FAZA JUDETEANA 2010

ANTAL GABRIEL Olimpiada interdisciplin
tehnicd -- Tehn. mec. POSTOLE GRETTA
intretinere si reparatii
2. | HAIBAU XII C | Olimpiada interdisciplinara I | COSTA FLORICA
CRISTIAN tehnici — Tehn. electotehnist PUSCAS VIRGIL
3. [ CONDORPATLA [ XIID [ Olimpiada interdisciplinara I | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn. in ind.textila CACAINA ANA
4., | TIRLA BANIEL | XIIIE | Olimpiada interdisciplinara I || COSTA FLORICA
tehnicd — Tehn, electotehnist PUSCAS VIRGIL
5. | SFARLE LAURA | XIIIF | Olimpiada interdisciplinari I | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn. in ind.textild CACAINA ANA
6. | RAPAN RAUL XIC | Concurs profesional — 1 | CLITAN DUMITRU
Témplar universal VASS ALEXANDRU
7. | POPA TIMOTE! XID | Concurs profesional — - I [ COSTA FLORICA
Flectrician exploatare joasa PORTAN GAVRIL
tensiune PUSCAS VIRGIL
8. | DEBRECZENI XII D | Olimpiada interdisciplinard | 11 | LACATUSU SIMONA
KRISZTINA tehnicd — Tehn. 1n ind.textila VARGA VIOLETA
CACAINA ANA
9, | KOS DAVID XII C | Olimpiada interdisciplinari I | COSTA FLORICA
tehnicd — Tehn. electotehnist PUSCAS VIRGIL
10, | GOIAN LIDLA XIID | Olimpiada interdisciplinari Il | LACATUSU SIMONA
E tehnicd — Tehn. In ind.textila VARGA VIOLETA
CACAINA ANA
11, | LOINCZ iMBE XIT | Olimpiada interdisciplinard 11 | CLITAN DUMITRU
tehnici — Tehn. In prelucrarea VASS ALEXANDRU
"~ | lemnului
12. | LIBANT FLORIAN | XIC | Concurs profesional — i1 | CLITAN DUMITRU
' Tamplar universal VASS ALEXANDRU
13. | CHEREGY XID | Concurs profesional — if | COSTA FLORICA
FLORIN Electrician exploatare joasa PORTAN GAVRIL
tensiune PUSCAS VIRGIL
14. | BRATA XIE | Concurs profesional — i | LACATUSU SIMONA
NICOLETA Confectioner produse te textile VARGA VIOLETA
POPA VOICHITA
15, | BIROUAS IONUT | XIT A | Olimpiada interdisciplinard I | LINCAR IOAN
: ' tehnici — Tehn. mecatronist NEGREAN SIMONA
- ' POSTOLE GRETTA
L TOTOS XII B { Olimpiada interdisciplinarad Iff ADNLS
| ALEXANDRU tehnicd — Tehn. mec.
o intretinere gi reparatii

57




- [33

BUZAS BIANCA

17. | TOCOIANLIVIU | XII C | Olimpiada interdisciplinara Il | COSTA FLORICA
tehnicd — Tehn. ¢lectotehnist PORTAN GAVRIL
PUSCAS VIRGIL
18. | BOSZORMENYI | XIID | Olimpiada interdisciplinari III | LACATUSU SIMONA
BRIGITTA tehnicd — Tehn. in ind.textila ' CACAINA ANA

19. | TURJUC MARIUS | XIII D{ Olimpiada interdisciplinara If1 | CLITAN DUMITRU
tehnicd — Tehn. In prelucrarea VASS ALEXANDRU
lemnului

20. | VERES XIII F | Olimpiada interdisciplinard 11T | LACATUSU SIMONA

ALEXANDRA tehnicd — Tehn. in ind.textild CACAINA ANA
21 | TTPONUT VASILE | XIB | Concurs profesional — Mecanic | II | NEGREAN SIMONA
auto PETRICAU IOAN

22. | BANHIDY XID | Concurs profesional - Frizer- Iil | BIRO ILDIKO

TIFFANY coafor-manichiurist- ABRUDAN
pedichiurist LUMINITA

23. | BODNAR XTI A | Olimpiada interdisciplinara M | POSTOLE GRETTA

ARNOLYD | tehnica — Tehn.proiectant NEGREAN SIMONA
CAD

24, | MORARMARIUS | XIT A | Olimpiada interdisciplinara K | POSTOLE GRETTA
tehnicd — Tehn.proiectant  NEGREAN SIMONA
CAD

25, | VICASCRISTIAN | XIT A | Olimpiada interdisciplinard { M | LINCAR IOAN
tehnic - Tehnician mecatronist POSTOLE GRETTA

NEGREAN SIMONA
{26 | FAZEKAS ZSOLT | XIIC | Olimpiada interdisciplinara | M | COSTA FLORICA
tehnicd — Tehn. electotehnist PUSCAS VIRGIL

27. STANCIU NICUSOR | XIC | Concurs profestonal — M | CLITAN DUMITRU
Tamplar universal VASS ALEXANDRU

28, [VILAD SEBASTIAN | XID | Concurs profesional — M | COSTA FLORICA
Electrician exploatare joasi PORTAN GAVRIL
tensiune PUSCAS VIRGIL

29. BUTNARIU XIE | Concurs profesional — M | LACATUSU SIMONA

BTEFANLIA Confectioner produse te textile VARGA VIOLETA
POPA VOICHITA
30. | BORZA XID | Concurs profesional - Frizer- M | BIRO ILDIKO
BRIGITTA coafor-manichiurist- ABRUDAN
pedichiurist LUMINITA

31. | OLAH TIMEA XID | Concurs profesional - Frizer- & | BIRO ILDIKO

) coafor-manichiurist- ABRUDAN
5 pedichiurist LUMINITA.

32. [KOTE ANAMARIA | XID | Concurs profesional - Frizer- M | BIRO ILDIKO
coafor-manichiurist- ABRUDAN
pedichiurist :

XIF | Concurs profesional - Bucatar
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REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSURILE PROFESIONALE SI
OLIMPIADA INTERDISCIPLINARA TEHNICA
FAZA JUDETEANA 2011

u
CONDORPAULA | XIII C | Olimpiada interdisciplinari LACATUSU SIMONA
tehnica — Tehn. in ind.textila VARGA VIOLETA
CACAINA ANA
2. XI1 D | Olimpiada interdisciplinara i1 | COSTAFLORICA
*%‘*5&;';"1: u tehnicd — Tehn. electotehnist PUSCAS VIRGIL
3. | RAPANRALL XII C | Olimpiada interdisciplinard it | CLITAN DUMITRU
tehnici — Tehn. Prelucrarea BALOG CARMEN
lemnului
4. XIII C | Olimpiada interdisciplinara 1i | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn. in ind.textild VARGA VIOLETA
' CACAINA ANA
5. | BLAGATEODOR | XII A | Olimpiada interdisciplinara 1 | NEGREAN SIMONA
tehnicd — Tehn. Proiectant POSTOLE GRETTA
CAD RADU RODICA
6. | BODNAR ARNOLD| XI A | Olimpiada interdisciplinara IIT | NEGREAN SIMONA
o - - tehnica — Tehn. Proiectant "1 POSTOLE GRETTA
CAD RADU RODICA
7. | PEBRECZENIL XIII C | Olimpiada interdisciplinara 11 | LACATUSU SIMONA
KRISZTINA tehnici — Tehn. in ind.textild VARGA VIOLETA
CACAINA ANA
8. | BONIS ALINA XIIE | Olimpiada interdisciplinara III | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn. in ind.textila VARGA VIOLETA
9. | HAIDAU XIII E | Olimpiada interdisciplinara III | COSTA FLORICA
CRISTIAN tehnicd — Tehn. electotehnist PUSCAS VIRGIL
10. | PAUL FLORIAN XII C | Olimpiada interdisciplinar 11l | CLITAN DUMITRU
tehnicd — Tehn. Prelucrarea BALOG CARMEN
lemnului
11 | TIPONUT PAUL XID | Concurs profesional — Iil | GOGA IOAN
Mecanic-auto NEGREAN SIMONA
PETRICAU IOAN
12. | MARTIN IOANA XII E | Olimpiada interdisciplinard M LACATU$U SIMONA
tehnicd — Tehn. in ind.textild VARGA VIOLETA
13. | BUGUR XIF | Concurs profesional — Bucatar | M | TOMELE IRINA
CATALINA POPA VOICHITA
CIUREZ VIRGINIA
|14, | TANTAS RAUL XIF | Concurs profesional — Bucdtar | M | TOMELE IRINA
- S POPA NPIOHI;
i
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158, | BACIU ADELA XIG | Concurs profesional — Frizer- BIRO ILDIKO
coafor-manichiurist- ABRUDAN
]JediChiUl‘iSt LUMINITA
CRISAN CSILLA
16. | LIPAT TOANA XI G | Concurs profesional — Frizer- | M | BIRO ILDIKO
coafor-manichiurist- ABRUDAN
pedichiurist LUMINITA
CRISAN CSILLA
17. | VERES XI G | Concurs profesional — Frizer- | M | BIRO ILDIKO
FLORENTINA coafor-manichiurist- ABRUDAN
pedichiurist LUMINITA
CRISAN CSILLA

REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSURILE PROFESIONALE SI OLIMPIADA
INTERDISCIPLINARA TEHNICA
FAZA JUDETEANA 2012
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BRATA XIII D | Olimpiada interdisciplinard LACATUSU SIMONA
NICOLETA tehnici — Tehn. in ind.textild VARGA VIOLETA
: CACAINA ANA
2. | MACAR .¥i12A | XII D | Olimpiada interdisciplinard 11 | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn. in ind.textila VARGA VIOLETA
CACAINA ANA
3. | TOCAI ALINA XIB | Olimpiada interdisciplinari I | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn. Designer CACAINA ANA
vestimentar
4, | POPUTE DANIEL | XIID | Olimpiada interdisciplinari IIT | CLITAN DUMITRU
tehnicd — Tehn. Prel. lemnului '
5. | BODOG-FILIMON | XIA | Olimpiada interdisciplinard & | NEGREAN SIMONA
- | FLORIN tehnici — Tehn. Proiectant POSTOLE GRETTA
| | CAD
6. | KERIDAVID XIT A | Olimpiada interdisciplinara M | NEGREAN SIMONA
tehnica — Tehn. Proiectant POSTOLE GRETTA
CAD
7. | ITUGA LOREDANA | XIB | Olimpiada interdisciplinari M | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn, Designer CACAINA ANA
vestimentar
8. | SILAGHI XIB | Olimpiada interdisciplinari M
| ALEXANDRA tehnicd — Tehn. Designer A
_ : vestimentar <.
9. [ VANCEA OVIDIU | XIID | Olimpiada interdisciplinara M 1«1‘ T (T
tehnicd — Tehn. Prel. lemnului 2\ [EES g
% o A




REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSUL REGIONAL DE MACHETE
*INVAT, $TIU, APLIC,,
BEIUS 2012

| NORBERT -

I'POSTOLE GRETTA.

REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSURILE PROFESIONALE SI OLIMPIADA
INTERDISCIPLINARA TEHNICA
FAZA JUDETEANA 2013

of yrenunele . § | 2 W aupregati
CAPUS 1.IDIA XIC [ Olimpiada interdisciplinarad M | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn. Designer CACAINA ANA
| vestimentar
2. | IUGA LOREDANA | XII B | Olimpiada interdisciplinard M | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn. Designer CACAINA ANA
vestimentar
3. | BODOG-FILIMON | XII A | Olimpiada interdisciplinard M | NEGREAN SIMONA
FLORIN tehnicd — Tehn. Proiectant POSTOLE GRETTA
- | CAD
4. | KERIDAVID XII A | Olimpiada interdisciplinara & | NEGREAN SIMONA
tehnica — Tehn. Proiectant POSTOLE GRETTA
CAD

REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSUL INTERJUDETEAN
*UTILIZAREA CALCULATORULUI IN REPREZENTARI GRAFICE,,
BEIUS 2013

‘Cencurs/Olimpiada Loc, - Cadrele didactice

re egatit -~

NEGREAN SIMONA
POSTOLE GRETTA

NEGREAN SIMONA

POSTOLE GRET
Ntz Py

NEGREAN WE
POSTOLE RET
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REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSURILE PROFESIONALE SI OLIMPIADA
INTERDISCIPLINARA TEHNICA
FAZA JUDETEANA 2014

VARGA LAJOS CLITAN DUMITRU

2. | TOLNAI XiiB
RICHARD

M | CLITAN DUMITRU

3. | CAPUS LIDIA XIIB Ohmplada inte rdlsmplmara.'.' M | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehn. designer : VARGA VIOLETA
Vestlmentar
4. | BIRTA ANGELA | XIA | Olimpiada interdisciplinara | Loc | LACATUSU SIMONA
tehnicd — Tehi des1gner 1 3 | VARGA VIOLETA
vestlmentar S
5. | VASI XIA | Ollmplada mter “{Loe | LACATUSU SIMONA
ALEXANDRA -tehnica —Tehm-deﬂgner 6 | VARGA VIOLETA

REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSURI SCOLARE
An scolar 2013-2014

i pl enumelc ('Iiasa Profesori care s-  Domeniul de
L au ouzpat de performanta










€9

’Eﬁ-iﬁ@}
ral

OJIOWRIDIAL, ezl MAVD Ul gsuirdnd ofeHal S
S10THO'PT | O eeuniioog _ LD «HZOTHONYV LI« 9
e)eIn) 9[0s0d | ewrordig II Ve Ix® I2IPUY 3ISeA SSTY | ueajopnlisut uesfopnliour Srjvard op SIMOUOY)
6 euzod
‘STOT €0'€0 WIP/I/F0STE "I G610
TV UL esuiidno ojelialoy
Sniog <ADIAVED NIVINAZTALAT | 'S
rUOWIS | CTOTH0LO SepIor) ueof,, NI INTAAOLVINIIVO
UBaI3oN /TE T OSIOUEI] YJeAIOH LD VEIVZITILN® goyewojur
epeIn o[osod | - ewopdiq 111 Ve Ixe IDIPUY I[ISBA SSTY [euoidai 9P [RUOISSY [NSINOUO))
eouelg eajURJ :
RIUBTIA aredonred 1Py 0jod __ VIIVON( - Jopauag soopuon™|
ZoInr) ewopdi(] | op  nmuwIg VX euI[y miSaN | JoIEIUOgSULI) | JeUuino [eUOLiRT  SIOUO))
unol;{
BUOWIS QY | ueg soeaoy ‘erueg uerse) €
UEAISON gwodiq ] [100] sl ‘wiepgN  niSlg  sny uesjapnf JASS SIMOU0))
Iy 9180 AuUNHUSIN VIX npey pun( UeLIpY juolg
JISO] I0BACD [ 17007 I XI inuo] vjuoy “xory rem3ury
eI T
B[[18D WESLI) IT [n207] g XI | SoeA0y  ‘BUNUSWOLY  YEIO
BUIEPRIN
BIO[OIA vSTeA swodrcy I [0 V IX | nueadisiy  ‘ewmwieius A $010 BJRO2S T[02% BNIZ — JNSS SINOU0)
BULIPUBXD[Y
eopéna],
BUOWIS ‘1
Uea13oN dXI BoW
epaIny ojojsoJ | swopdi(y VIIX e[e0os | eounised — [niqowomy,, SINOUO))
nunqo . .
110)EUOPI00D epeao( noof b : _wzs&o_ﬁaa. edeyy [nsamauo) N
JO[IAJ[3 JPRmNUId IS AoWmy] | -aN
11083J03g JINIRAJ .

ST0Z-+10T 1e[0ds uy
TAVTIO0DS RINSYUNINOD V1 ALANILIO A TALV.LINZTd



T e o it

99

v

eHyoIoA vdog
eueLIgjA] [1do))
B[[Is) UeSLI)
vjlurrum | uepniqy
OMIPI} oIty
0oUnNSTE) IB10)
OoYIpPII o1 - (TI0YBUOPIOOD 11059]J01
q 11X SN27Z B3IBA .
2e[021N SeUO] 6
BIpUBRXO[Y BIUR[OIN] SY
B[SO ISEA - BINET UBA]
15123314 iy Y BIUBRIAIAL eIpuexoly duy,
sy - JUINIPY B0
euoung usLIpy BIPURXO[Y [SBA
ndmgop] - | S10T leuy Oy - v[esuY eurg ST0T .JoUBIsa(g Jorunf,,
owordicy AUNTIUSIN v IIX juedonred 1asg [euorieN dtjearo op JRUOTjRU SINOUO)
¢t elrzod ‘afiqe)ires
o101d JRLIPIUN[OA “BOTATD
stjeonpy [AIISWOP ‘G 1T €0°LEO
utp/1/A0STE U ‘HST10T
TEAVD “OITdV NLLS ‘LYANT®
ALAHOVIN 3d TYNOLLYN | '8
BOTURIIA] SYNONOD-AILIZOdXA [euotieu
[TUSWOP UIp snrog [mooroxd U3 gsudno senanoy
CI0TSOLO | PIvYdRN — «5epIor) ueor,, - ST0T
/01 I '] BAUNI0OS LD -P107 DIV ‘DILS ‘LYANI®
enaIn) o[0Isod | ewopdiq 1I ye-ye ul[epeA N3G sny [euotieu 2)3UORIA P [BUOTJEN [NSINOUO)D)
IRJA-NIRS
| JOJo[nOIY2A0INY Josajuez 15zl ezod ‘5107
BZOJIOUIR)IA,, oe-Xe UI2PEIA NISI2S sty 12741 = I HAVD Ul esuuzdno ajepanoy ‘L
ST0THO+T | D eeuntosg LD «HZOJHONYV LAN«
pUOUNG Ue2iZoN| ewo[di(T I VeIxe uenio] inuodr] ‘npey ewing | uesjopniisyur aeojopnlIoyur 91jea10 op SINOU0.)
Rhoﬁ . —
S[NOIPAOINE QIRN-TIEBS _
Bz Loosarguez 1521 eiizod G107



L9

B[[ISD) UBSLI) ewodi(y auntjusy d 11X 1J0AT Ne{IZ§ ‘elead 1quIoQ
BUOILITS i
ndmeoe] | VINOTAIA | ANQLLNAN VIIX USHIPY EJ10D el
vuRlRA 140D | VINOTAIA | ANNLLNIN VIIX BIPUEXI[V ISEA 2[euoIsoy HZOAIONV LN
swesgelp
1S 001Je13 op valvary nnuad [20Xg | 11
UeTonT LAy ewo[dil | ANNLILNTN VIIX ePduy vug preuorday |  1josomip innuwesford earezimn |-
BUOWIEY axi| weudr) 1zoom( ‘uepiog 931500 _ S
nsIyD now ‘VIIX V| ‘e on ‘eine uea] ‘euexoy 10T £0°0T ‘espeI0 Bjuspors | 01
‘we@ misg) | op pwopdiq | ANALINANW | IXVXI 10BA0)) “B3R1pUry jnuod], pueajopnf pIgj e[e0og uvojopn{simouoy |
BUOUIEY NISIY)
URION'] BOWN(]

ue( nisy)




g) Activitatea extracurriculari. Motivatie, calitate, eficienti
La Colegiul Tehnic ,, Andrel Saguna”, activitatea educativd a urmdirit atingerea obiectivelor

propuse, conform planului de activitate intocmit la inceput de an gcolar, pe de o parte, iar pe de alta
parte, a raspuns cenntelor educative apdrute pe parcurs, ambele avind ca obiective prioritare
completarea procesului instructiv in conturarea si formarea complexei individualitdti umane, §i
desfigurarea unel activititi educative de o calitate si eficientd sporitd, care si rispundd cerintelor
educative ale elevilor nostri.

Pe cele doud segmente: curricular si extracurricular s-a urmirit derularea proiectelor
educative corespunzitoarea specificului scolii noastre si respectarea calendarului activitatilor cultural
educative, omagiind ori comemorand date semnificative din patrimoniul spiritual de valori.

In domeniul Orientare si consiliere vocationald, prin Comisia dirigintilor s-a urmarit indrumarea
si evolutia colectivelor de elevi, iusistdndu-se asupra Intocmirii portofoliului dirigintelui, in care
planificdrile si catetul dirigintelui sunt prioritare. De asemenea, s-a avut In vedere participarea
dirigintileor nou venifi in scoald la cursurile de perfectionare pe linia consilierii §i orientdrit si
efectuarea de interasistente in perioada noiembrie §i ianuarie-februarie.

Din activitdtile extracurriculare desfasurate In scoald spicuim urmétoarele:

v' Ziua Limbilor Europene
v Omagierea zilei de 5 octombrie — Ziua Educatiei
V' Ziua orasului Oradea, participarea la activititile din oras, depuneri de flori la statuia
Soldatului Necunoscut, organizarea wunwi careu in curtea scolii pentma dezviluirea
semmnificatiilor istorice;
v' Ziua Internationald a Mdrii Negre — 31 octombrie
v" Balul Bobocilor- sarbitoarea elevilor din clasele incepatoare, activitate de mare amploare la
care participa tofi elevii scolii sub Indrumarea cadrelor didactice
v Organizarea unei parade a méstilor specifice sarbatorii de Haloween, dar §i o incursiune pe
tardmul mirific al basmelor romanesti;
v' Concursul “Avram Iancu”
v’ Ziua Scolii, sirbitoare de importantd majord, Itinerar Andrei Saguna, prezentarea unor
aspecte semnificative din viata si activitatea patronului spiritual al gcolii,
“I Decembrie - implinirea unui vis”; participarea la depuneri de coroane;
Traditii, obiceiuri: sceneta religioasd Irozii, colinde traditicnale romanesti;
wDor de Eminescu, dor de absolut”, omagierea Poetului Nepereche prin: Pe urmele lui Mihai
Eminescu - coordonate biografice, referinte critice, recitarea unor creatii reprezentative gi
dramatizarea poemului ,,Luceafarul”; '
v’ Hora Unirii”, moment festiv de omagiere a marehui moment istoric din istoria neamului;
v Olimpiade interdisciplinare, Concursuri Profesionale, crearea atmosferei propice studiului si
invatiri 51 Incurajarea participdrii elevilor la aceste competitii;
Valentines Day Party, seratd distractiva,
»Mdrtisorul”, simbolul primaverii

SRR

"NENIEN

Ziua Internationald a mediului: participarea elvilor nostri si a creatiilor confectionate in

-medivlul- Ziva Pamantului;
v" Concurs PSI- Protectie §i sdndtate
v' Colectare de hértie- actiune desfaguratd in gcoald pentru educatie
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Ziua internationald impotriva fumatului: participarea la marsul organizat pe aceasta tema;
Traditii pascale, organizarea unei expozitii cu obiecte §i decor specific

Concurs judetean “Scoala fard violentd”

Sdrbdtorirea zilei de 9 Mai, punctarea multiplelor semnificatii istorice, politice, cultural
Concurs national de educafie esteticd - Satu Mare — Metamorfoze

Concurs Istorie “La vremuri noi, om nou”

Terra nostra- Ziua Biodiversitdtii

Promovareq ofertei educationale a geolii, atit in scolile din judet, cét i In cele din orag

Ziva Internationald a copilului, organizarea unei expozitii cu desene, lucréri plastice, al cérei
mesaj exprima necesitatea respectirli drepturilor copiilor;

Scoala pentru un viitor verde

Cercul de lecturd, a cérui activitate s-a coincretizat in doul intalnin pe semestru intre catedra
de limba romand si rubitorii de carte: momentul organizéirii i al demarrii activititii;
premierea eforturilor depuse de cei merituogi, s-au organizat dezbaterl, viziondri ale unor
ecranizéri celebre, mai putin cunoscute elevilor: Ciuleandra, etc. bilantul activititii anuale gi
de premiere a eforturilor depuse de cet cei mai pasionafi cititori;

Cercul de limba englezd organizat pentru dezvoltarea competentelor de comunicare intr-o
limba de circulatie mondiala

Editarea revistel ,,Univers Sagunist”, aparitia a doud numere pe an;

Vizita in scop umanitar la Spitalul Clinic Municipal ,,Dr. Gavril Curteanu” Oradea si la
Caminul Felix

WwUltimul sunet de clopotel”, premierea elevilor i Inchiderea festiva a anului scolar, pentru
clasele a XIf-a si a XIII-a.

Proiecie:

»

>

A7

Proiectul de mediu ECO Scoala, prin care se urmireste familiarizarea §i formarea in randul
elevilor a unor deprinderi s@natoase de viata si de Ingrijire a mediului Inconjurator;

Politia de Proximitate, Politia Municipiului si Jandarmeria pentru solutionarea unor conflicte
intre elevi, pentru eliminarea absenteismului Tn tnvdtamantul obligatoriu, pentru ameliorarea
frecventei In ciclul superior al liceului gi pentru desfigurarea unor proiecte in parteneriat:
Proiectul |, Agresivitatea, fortd sau sldbiciune”, parteneriat de prevenire a absenteismului gi
abandonului gcolar;

Paringii pentru acordare de consultanid, in cadrul lectoratelor cu parmiii, dar si prin Comisia
de Disciplini, In cazul elevilor cu abateri disciplinare;

Proiect Comenius "School Life in Different European Countries" - 2003- 2006 alaturi de
partenerii scolilor din Belgia, respectiv Polonia;

Proiect Comenius "Europe on a Plate” 2009- 2011 derulat in parteneriat cu scoli din:
Polonia, Belgia, Bulgaria, Franta si Portugalia;

Proiect Comenius ACTIVE (Active Communication Training in Vocational Education) -
2013-2015, derulat impreund cu scoli partenere din Bulgaria, Italia, Turcia, Croatia, Polonia
si La Reunion (Franta)

Proiect transfrontalier "Maradj az iskolabarn / Rdmdi fa ,S‘coal&' v HURQGO90E

Proiectul “Adolescenta la un pas de maturitate”’;
Proiectul de voluntariat “Dar din dar se face RAI”
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ACTIVITATEA EXTRACURRICULARA SI EXTRASCOLARA
An scolar 2014-2015 (de inlocuit 13-14)

Domeniul
e, | Tema/ Titlul activititii / proiectulod | (mediu, civic . . Nr. elevi .
Persoane inplicate . e Perioada
crt educativ culturai- implicati
artistic, ete... '

66. | Diversitate ligvisticd ¢ nationald in | Catedra de Profesorii: Chisiu Elevi din Septembrie
Eurepa limbi modeme | Ramona coordonator, clasele a IX -a | 2013
Spiritualitate romaneasci in context | - extragcolar Bungédu Angela, A, B, aXl-a A,
european Holhos Felicia, B- 40 clevi

Mateias Ramona,

Pop loana, Olar

Cristinco, Chigiu

Dan, dir adj. Biro
: Ndike

67. | Vizite la Societiiti cconomice- Parcul | Ariei Maigtrii instructori:  [Elevii de licew | Octombrie

Industrial curricuiare Covaci osif, Chirtac —clasa a FX-a (0 2013
Tehnologii.- Fanel, Oaie Aurel,  §i profesionald
mecanicl Mot Adrian, aX-aA-37

dir. adj. Biro lidiko  flevi

68. | Prevenirea delicventei juvenile, Extrascolar Dirigintii claselora  [Elevii claselor | Octombrie
prevenirea consumului de substante X-a-Xil-a st . .. @IX-2A B, 2013-
etnobotanice, prevenirea forturilor consilierul educativ C70 elevi Tanuarie
de oricce fel, trafical de fiinte umane David Olivia, aX-aA, B C-|2014

dir adj. Biro idiko, 50 elevi
profesorii: a Xl-a A B, C -
Gergely Natalia, 163 elevs
Maszarik Dorin, Pop p X1l-a ABC
loana, Pantea Bianca [76 elevi

&%, | 5 Octombrie 2013 Ziua Mendiali a Extrascolar Profesorii Bungdu Flevii claselor
Edaecatie , Donmnului profesor, cu Angela, Felicia a [X-a B, a X-a| Octombrie
Dragoste”, si, Jmaginea profesorului Holhos, Dronca BsiaXil-a C, | 2013
ideal” Raluca, Pantca XT-a A i B,Pop

Bianca, Chigin Crina si Gug
Ramona, Malita |arisa din clasa
Silvia si consilierul pXl-aC
educativ prof. David

Olivia

70. | Comemorarea zilelor 12 Octombrie, | Istorie Prof. David Qlivia Elevii scolii Octombrie
Soctombrie Zina Holocaustukhui, 25 2013
octombrie — Ziua Armatei .

71. | Ziwa Mirii Negre (Geografie Prof. Olar Cristince  Clasa a X1-a A | Octombrie

' 2013

72. | Concursul ,,Avram lancu —in Istorie Prof, David Olivia Pop Cring — Notembrie

congtiinta neamului”- Liceu] Teoretic lasaa Xl\[;@@;; 52613
.- | Aurel Lazair” Sobe{es 3
- i
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Alexandra-
clasa Xi-a A

73. | Plant a tree for Peace-2813 Geografie Prof. Olar Cristinco  Clasa a XI-a A | Noiembrie
2013
74. | Balul Bobocilor Extragcolar Dirigintii elaselor a IX-Hlevi de clada a| Noiembrie
hB CsiaXl-aA B, [[X-a Xi-a 2Xd 2013
C, merabrii comisiei  p sia Xll-a
pentruy activititi
e xtrascolare
78. | Ziug Scolii Extrascolar Membrii tuturor Clevii scoli 29
catedrelor ariifor Noiembric
Cusriculate, 2013
ir. Vonea Rizvan, dir
adj. Biro Hdiko
76. | Festivahd sanselor tale Extragcolar Consiliy educativ DavidConsiliv Noiembrie
(Olivia. psiholog scolar felevilor, clasa a| 2013
Koka Camelia, Olar  [XI-a A-30
Cristinco clevi
7i. | Lansarea Revistei scolii Catedra de Profesorii Chigiu Flevii seolil Noiembrie
” Untvers Sagunist “, e 32 limbi modeme Ramona, Chisiu Dan, 2013
Dumea Lucian, Bungiu
Angela, Postole Gretta,
Negrean Simona, Pop
N - . feama
78. | Ziua Patronilor spirituali Extrascolar Profesorii Chigiu
Catedra de Ramona, Bungiu
limbi moderne Angela, Holhos Felicia.
Pop loana
79. | Diseminare proiet Comenius ACTIV | Exfragcolar Profesorii: Curpas Flevii claselor  Qctombrie
Anca, Bogojel Otilia, [XE-a A, C, XII | 2013-
psiholog scolar Koka  |A, C st X-a B~ | lanuarie
(Camelia,cons.educ. 12 elevi 2014
David Olivia
dir Venea Rizvan |, dir
adj. Biro Tidiko
80. | Ziua nationald a Roménici Bxtragcolar Profesorii: Flevil claselor o 1
David Olivia, Simona  [X-a C, XLa A,| Decembrie
[Negrean -aC-10 2013
clevi
81. | Activitate ecologicd- Viati pentru Program de Profesoril: Roman Flevii din Decembrie
mediu, viaii pentru om educafie Tobos Gabriela, Olar  glasele a IX-a a| 2013
ecologicd Cristinco XII-a
82, | Criiciun Multicultural- parteneriat | Catedra de Profesorii: Chisin Elevi clasele a | Decembrie
CT Constantin Brancusi, 1T Vasile limbi moderne Ramona st Bungiu [X-a -XI B-30| 2013
Voiculesca Angela, Holhos F. elevi
83. | Traditii si obiceiuri de criciun- colt | Catedra de Profesorii: Chisgiu Elevi clasele a | Decembrie
~.. | etnografic, sezitoare populari limbi moderme [Ramona, Bungiu [X.a A, X-aB,| 2613
SRR Angela, Holhos Felicia,[XI1-a B \)\;\lb T 3
S Bot Simona, Malita$. | /3 /‘E,M 2\
“Colinde de Craciun Extragcolar Profesorii: Tensdea YelomiDyie

sl
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Alexandring, Crisan X B, XI B- 2013
Csilla, SabduElisabeia A0 elevi
85. | Activitate caltural religioasi- Religie Bot Simona — Elevii elasclor 8 Decdembri
“Nasterea Domnului® brof Religie ortodoxd X -a A, B, C- | 2013
46 elevi
86. | Actiuni de voluntariat- Daruri Extrascolar Profesoril: Serac Célinjelasele a X1i-a | Decembrie
pentru copii Grec Adriana, Cinrez  [B si C. 10 elevi| 2013
Virginia, Pantea
Bianca, Radu Angelia,
[Negrean S.
87. | Prezentarea firmelor de exercitiu Catedra ariei  [Profesorii: Negrean  [Elevii claselor: | Decembrie
curriculare Simona, Lacdtusu Xia A, XH-a | 2013
tehnologii Simona, Crisan Csilia, A, B, C, XI- B-
Bogojel . B0 elevi
88. | Concurs de preparate culinare eco Catedra de mMaisiry instructor [Flevit Jecan Decembrie
economice- Clurez Virginia, [David, Bianca, [ 2013
alimentatie prof, Pantrea Bianca  [Rogca Timea-
clasaa XH-a C
89. | Eminescu la ceas aniversar Catedra de Profesorii: Bungéu olevi ai 13 ianuarie
Limba Angela, Dronca Ralueaklaselor -1X-a | 2014
Roména Dale Livia, bibliotecar |A, X-a A, XII-
Malita Siivia aC
90, | Concurs de Istoric Romfnia Istorie Prof. David Olivia Birta Angela, | 24 iannarie
Moderni Sobetchi Irina | 2014
51 Vasi
Alexandra- XT-
a A-locul 3
41. | Expozitie concurs-Nasterea Reloigie Prof, Bot Simona Koszta
domnului popas duhovnicesc editia a Norhert- clasaa | Decembrie-
EX- a 2013- desen creion si ciirbn ne [X-a Premivl I~ | [anuarie
comunicat din | 2014
tar de nr. 5408/
29.01.2014,
92. | Clubul de lecturi- Sagunistii au citit | Catedra de Prof. Hothos Felicia  [Sergiu Hadade | 30 lanuarie
pentru cei mici Limbi modeme L clasa a XIT-a | 2014
C
Brigitta
Molnar- clasa a
Xi-a B
93. | Margsul Nonviolentei Extragcolar Profesorii: David [ilevii claselor g 30 ianuarie
Olivia, Dronca Raluca XI-a A, B, C | 2014
si Crigan C.
94, | Cu drag de Dragobete . Extrascolar Profesorii: Pantea Clasa a XII-a | Parteneriat
Luna iubirii- Valentine's day si Bianca, Pronca Raluca,lA. B sia Xi-a| cu Univnea
Dragobetele- (Grec Adriana, Sabidu A Femeilor
Elisabeta, Teuisdes Biher
Alexandring, Chisiu WD T.C.
Ramona, Bungau (B gA cusi,
& weive, o~
: Angela WP RN X
95, | Diruieste un mirtisor Extragcolar  [Profesorii: Bungau A., [[H{a # el Paffaoriat
td% o,_/'-- \%j g
85 06', P )
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5 Casatoria...un moft, o traditie sau David Olivia, Sabiu Consiliul cu Uniunea
un stil de viata? Elisabeta, Teusdea clevilor Femeilor
Cenferinta ,, Casatoria...un moft, o Alexandrina, Bot Bihor
traditic sau un stil de viata? Simona, Pop Marina, Si
Serbarilor cisiitoriei- -Concurs Gergely Natalia, dir. Biblioteca
scenete . pdj Biro Ildiko, Judeteans
ribliotecar Malita S.
96. | Mama Cuving Sfint Extragcolar Profesorii: David CSE
Gangduri inchinate mamei Olivia, Bot Simona,
Pop Marina,
Bungau A, Chisiu B,
[Hothos I, Pop loana,
Dale 1ivia, bibliotecar
Maiita S.
97. | Meritd s& astepti Extragcolar Biro Midiko- dir, adj., [Eleviiscolii- | Kiper's
prof, David O. . K- X1I brother
98. | Scoal fark violentd Bxtragcolar Profesorii: David Junc IS5, iPL LT
(Olivia, Dronca Raluca, |Alexandra, Ouisifor
Pantea Bianca, Olar Jecan Bianca, | Ghibu
Cristinco Merlut Raluca-
X[ c
BirtaAlexandra,
Vasi Alexandra
99. | Ziua Politie- 20 martie 2014 Extragscolar Prof. Ramona Tautu  |Blevii clasei a | IPJ Bihor,
CX-a A
160, Sdptamins “Si gtii mai multe, s fii | Scolar [Jirectorii, toate cadrele[Foti elevit Scoald
mai bun!” riidactice _
101, 9 Mai - Independents, Ziua Scolar Directiunea, Profesorii: [Elevii claselor 4 Scoala
Victorici, Ziua Europei Otar Cristinco, Tdutu X B, XTI A, B
Ramona, David O.
1024 Planteazd un pom- 2014 Extragcolar Crisan Csilla, Chirlac  Clasaa XI-a B, | Scoala
Fincl X-a A
103, Promovarea imaginii scoli Extragcolar Directorii, toate cadrele|Blevi de clada gl Era
Hidactice (X-a, A B XI-a,| Carfour- 15
A B CaXeasi| mal 2014
a Xl-a B3 C Santul
Cetatiii —
10 mai
2014
Magazinul
Crigul- 29
_ mai 2014
‘194 Metamorfoze Extrascolar Dir, adj, Biro Tidiko,  [Blevii claselor | 10 aprilie
© [Profesorii; Lacdtusu X B, X C, XI | 2014~ Satu
Simona, Olar Cristineo,|AB Mare
Abrudan Luminita,
_ Crisan Csilla
105, Expectative »Verdele in viaja Extragcolar ir. adi, Bire [ldiko,

Profesorii: Lacitusu

cotidiana”
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S., Postole G., Gergely
Natalia, bibliotecar
Malita Sitvia, ete.
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Simona, Olar Cristinco, Tehnologic
Abrudan Luminita, SRANCIS
Crigan Csilla C
NEUMAN
”Arad
106 Viiterul este verde Extrageolar Dir. adj. Biro lidiko, [Elevii claselor | 22 mai
Profesoriy: Lacdtusu  [XI AB 2014~ Jasi
Simona, Olar Cristinco,
Abrudan Luminita,
Crigan Csilla
107, “Invingitori prin arti” Extrascolar Prof. Roman Dobog  [levii claselor | Iasi
Gabricia Klasi X B
108, Terra Nostra Geografie Prof. Olar Cristinco  [Birta Angela, | Topie 2014~
[van Laura, CN Mihai
Vasi Alexandra| Eminescu
- XTA
109, Invit, Stiu, Apiic- Concurs machete | Extrascolar-  [Catedra Tehnica- Kiss Andrei, 8 mat
educatie mecanicd Horvath 2014-CT
civic, Prof, Postole Gretta |Francise, XIA | ioan
. e e o -| voluntagiat- - ~ - — - e e Bl I 10y s i |
Beiug
110, Educatie rutiers “Salveazd vieti extragcolar Catedra Tehnica- Rat Viorel XI | Aprilie
necanicd A 2014- 11P
Prof. Negrean Simona Mihelea Mihai | Bihor
X1 A
111, Spiritualitate romfneascd fn context | Catedra de Profesorii: Chigiu Fleviclaselea | CT
enropean —Valesntine’s Day limibi moderne |Ramona si Bungiu X-a —X1 B~ 30| Constantin
Angela, Holhos Felicia, elevi Brancust,
bibliotecar Malita L.T Vasile
_ Siivia Voiculesou
112] Cu viata mea, apir viata Extragcolar Oaie Aurel Filevi clasele a | Pompieri
[%-a C Gheran | Oradea
Vlad, Kovacs-
Ban Florin,
. Kiss Casian
113, Concurs- Deseng pascale Retigie Bot Simona —prof. Filevii claselor o Palatul
Religie ortodoxd X —a B, Glitia | Copiilor,
irina, Neaga IS] Bihor,
Bianca Episcopia
Ortodoxa
Romédni-
Oradea
114, Sarbateri pascale in lume Extrageolar Profesorii: Bungan A.. Liceul
Atelier creatie- Decoratiuni pascale Chisiu R., Holhos F. , Tehnologic
Lacatuse 8., Olar C, Sanitar
Pop Ioana, Durnea L., Vasile
Chisiu Dan, Negrean Voiculescu
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115, Prezentarea firmelor de exercitiu Catedra Prof. Bogojel Otilia  [Elevii claselor: | Colegiul
discipline X1l-a C, Feonomic
econonice Partenie

Cosma

116 Concurs de preparate culinare Catedra Ciurez Virginia- Elevii Jecan Magazinul
discipline maistru Bianca Junc | Crigul
economice Alexandra, aprifie 2014

erlut Raluca
clasa g XH-a C
117 Proiectul ACTEIVE- diseminare- Proiect DXr. Vonea Razvan, dir [Elevi Rosca Tunie
Croatia, Malta educativ adj, Bire Ildiko, Timea Pop 2014~
profesorii: Curpas Crina Schmitd | Scoald
Anca, Pantea Bianca, [Norert Mitricd
David Olivia Alexie, Goina
fmelia Molnar
Brigilia
118, Competitia nationala Scoala Scolar Dir.Vonea Razvan, dir. |[Birta Angela- | 20 mai
Europeana- echipa de intocmire a pdi. Biro Hdiko, I A 2014
dosarului Acordarea distinctiei de profesorii: Curpas
Scoali Europeans Anca, Teusdea A,
Chisiu Ramona,
Bungau Angela, David
(Olivia, bibliotecar
N ) . Malita Silvia . .
118] Scoala Altfel - Campionii scolar Directorii, profesorii  [Toti elevii ISJ Bihor,
seolii, cons. edueativ. geolii Unifersitate
David Olivia a Oradea —
Top
Forematis 4
fanie 2014
120 Olimpiada interdisciplinari tehnicd | scolar Prof. Clitan Dumitra  [Varga Lajos, | IS}
~ lemn Tolnai Richard
121, Conecurs National tehnic textil- scolar Catedra Tehnica - Birta Angela, | Universitat
INGTEX textile- Licitusu Vasi Alexandr | ea Aurel
Shona Vlaicu
122) Séptimdéna clsiitoriei extragcolar Profesorii: Teusdea Clasele a XII-a | Uniunea
Alexandring, Pantea A B C, XTI A B | Femeilor
Bianca, Sabiu C.IXB Bihor, IS},
[Elisabeta, Gergely IPY ONG-
[Natalia, Bungiu psiholog
Angela, David Qlivia,
dir.adj. Biro Hdiko,
123 Viata pentru mediu, viata pentru om | extrascolar Prof.Roman Dobos X1 A Proiectul
(Gabriela ecologic
interjudetea
n
124 Colectare de deseuri, extrascolary Profesorii: Dale L., 100 elevi IS} Bihor
T ’ Holhos F., Cilurez V.,
Postole ., Negrean S. 1S uy
Sipos’ifl.ﬁ e ’ ;ﬁ"g;a my;"?o%
i



125/ SCRISOARE CATRE EUROPA extrascolar Profesorii: Bungan A, proiectului,
Chisiu R, Holhos ¥ cartea - la
C. T A.
Saguna

126 Traditii, obiceiuri §i credin}i cxtrascolar Profesorii: Bangau A, Proiect

crestind Chisiu R, Holhos F educational
inter-
judetean

127] Obiceiuri si traditii populare de Catedra de Catedra de ltmbd §i Proiect
primivard §i vard limbé g1 comunicare national

comunicare

128, Cartea si biblioteca-prietenii extragcolar Profesorii: Felicia cleva fvan . Proiect
copiilor, editia a IT-a Holhos Bungau Angelafl.aura, clasaa | educativ re

dir. adj. Biro Ildiko,  [XI-a A, gional
bibliotecar Malita
Silvia.

129 ldentitate nationala britanicd §i Caledra de Profesorii: Bungau A., [Elevii scolii m$8.04.
francezd — stereotipuri culturale si limbpé gi Chisiu R., Holhos F. 2014,
iconuri nationale comunicare

138 Din inima pentru prieteni extragcolar Profesorii scolil Fundatia

Increderca
131 Ziua Muazeelor extrascolar  [Pirigintii claselor de  [Elevii claselor | Parteneriat
liceu zi, directinnea, . (e licen Muzeul
David Olivia, Pop Tarit
Marina Crigurilor
Parteneriate educationale: _
1. Sa exmatriculdm violenta” — Campanie de prevenire a violentei in mediul scolar pentru

elevii din clasele IX-XII derulatd in parteneriat cu Inspectoratul de Politie Judetean Bihor —
Compartimentul de analizi §i prevenire a criminalitatii §i Agentia nationald impotriva traficului de
persoane- Centrul Regional Oradea
Scop: Reducerea riscului de implicare a elevilor de liceu 1n acte de violentd

2.
concursul interjudetean “"Metamorfoze”.
3.

Obiective:

- Informarea elevilor cu privire la consecintele unor acte de violentd 51 la modalitatile |
concrete de prevenire a acestora In unitatile de invatamant
- Implicarea elevilor in activitati de prevenire a v101ente1

Activitifi desfdgurate:

-  Tema intalnirii ,,Violenfa in scoald”
- Tema intélnirii ,,Traficul de persoane”

- pérticipé elevii din clasele IX-X (octombrie 2013)
— participd elevii din clasele XI-XII (martie 2014)

Parteneriat cu CT “Elisa Zamfirescu”, Satu Mare in vederea organizirii si participarii la

Parteneriat cu Centrul Scolar de Educatie Incluzivd nr.1- Oradea in vederea organizirii si
participarii la activitati pe parcursul anului scolar 2013-2014, Dezvoltarea abilitatilor de comunicare.

Este constanti colaborarea cu:

: tz_mm, Violenta si formele ei, Depresia, etc.

» Fundatia Jincrederea” §i” Pro Familia” penﬁ‘u prelucrarea in cadrul orelor de dirigentie a unor

~teme de largd audientd si interes ca: prevenirea consumului factorilor de risc: drogﬁg" e,
\

89



¢ Politia de Proximitate, Politia Municipiului §i Jandarmeria pentru solutionarea unor conflicte
intre elevi.
¢ Parintii pentru acordare de consultantd, dar §i pentru interventia acestora n cazul elevilor cu
probleme.
Dupd cum se observd activitatea extracuricculara a fost una bogatd, au fost abordate teme de
actualitate si de maxim interes pentru elevi, s-a reusit dinamizarea activititii comisiilor dirigintilor si
atragerea de noi parteneri in derularea proiectelor educative din scoal.

1.8. PRIORITATI NATIONALE

n perioada de referintd, Romania trebuie s se racordeze atit la Politica de Coeziune a
Uniunii Buropene, cét si la priorittile Strategiei Europa 2020, la realizarea cirora va trebui si-si
aducd propria contributie. Este de mentionat ¢i propunerile Comisiei Europene privind
managementul Fondurilor Structurale in perioada de programare 2007-2013 reflectd o reorientare
sporitd in sensul susfinerii eforturilor de atingere a obiectivelor fundamentale ale initiativelor Agenda
pentru noi competente si locuri de muncd si Fineretul in migcare, respectiv cregterea competitivitatii,
ocuparea deplind si protecfia durabild a mediului.

Preocupirile privind calitatea invatiméantului si prevederile impuse de noul cadru legislativ
constituie premise pentru asigurarea unui coreldri corespunzitoare Intre obiectele educationale si
nevoile de dezvoltare economica $i sociald specifice unei economii bazate de cunoastere.

Noua lege a educatiei accentucazd dimensiunile §i principiile specifice: orientarea educatiei
catre dezvoltarea competentelor abilititilor si aptitudinilor, o ofertd educationald mai flexibils,
posibilitatea de a realiza parcursuri scolare individualizate prin altemative educationale, introducerea
unor not mijloace de selectare §i organizare a continutului disciplinelor de invatimant, adaptarea
continututui Invatdrii la ceringele vietii cotidiene §i corelarea acesteia cu cerintele pietei fortei de
munca.

Programul National de Reformd (2011 — 2013) a avut in vedere una din tintele nationale
reducerea ratei de abandonului scolar timpuriu. Ca atare, traiectoria proiectata a ratei de parisire

fimpurie a sistemulw educational ar fi de la 16.3 in 2010 1a 11.3 in 2020.

Masurile-cheie pentru atingerea acestei tintei nationale sunt:
* extinderea cadrului de aplicare a reformei educatiei timpurii;
¢ asigurarea participirii la o educatie de calitate pentru scolarii proveniti din grupurile
dezavantajate: Bani de liceu; Rechizite scolare; Euro 200; Cornul si laptele, mai nou si Programul
de incurajare a fructelor in scoli. .
¢ sustinerea si dezvoltarea invitirii pe tot parcursul vietii prin 1mplementarea si dwersnficarea
. programelor in domeniu: 4 doua sansd si Scoala de dupd scoald,
‘e . revizuirea sau, dupd caz, elaborarea standardelor de calitate pentp
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o dezvoltarea invatimantului profesional, liceal (filiera tehnologicd), a scolii post-liceale gi
profesionale (ca urmare a OMECTS nr. 3168/03.02.2012).

O altd tintd nationald vizeaza cresterea ponderii absolventilor de invitdmant tertiar de la
17.61% in 2010 1a 22.17% 1n 2015, respectiv la 26.7% in 2020.

Dintre masurile-cheie pentru atingerea acesteia amintim:

e descrierea in termeni de competente a 350 programe de studiu si corelarea acestora cu
calificirile de pe piata muncii prin definitivarea Cadrului Nafional al Calificdrilor in
fnvc‘f,rdmdm‘ul Superior (CNCIS) st racordarea acestuia la Cadrul European al Calificdrilor in
fnvd’;dmdnrul Superior (EHEQF). CNCIS este realizat prin implementarea proiectului POS-DRU
Dezvoltarea unui sistem operational al calificdrilor din invatadmantul superior din Romdnia si
prin alte proiecte POS DRU, precum si prin constituirea Registrului Nagional al Calificarilor din
fnvd;dmdntu! Superior (RNCIS). Institutie responsabili MECTS - Consiliul National al
Calificarilor al Formirii Profesionale a Adultilor (CNCFPA});

¢ adaptarea inviitimantului superior la ceringele pietii muncii prin: realizarea unwi Studiu
national de mornitorizare a insertiei pe piata muncii a absolventilor din invatdmdntul superior,
operationalizarea Registrului Matricol Unic $1 prin implementarea unor proiecie POSDRU de
formare a cadrelor didactice i Studen;ilor in s'cop-ul dobandirii de competente cerute pe piata
fortei de munci . Institutie responsabild: MECTS;

e acordarea de faciliti;i fiscale firmelor pentra a recruta tineri absolventi sub 35 ani pe
care doresc sa-i specializeze in domeniul de activitate al firmei prin cursuri de nivel de educatie
tertiard. Institutii responsabile: MECTS, MFP; :

o elaborarea unui set de facilititi la rambursarea creditului de studii pentra absolventii
care acceptd, prin contract, sd-gi desfagoare activitatea profesionald in domeniul in care s-au
pregitit, pentru o pericadid de minimum 5 ani, In mediul rural sau in zone defavorizate. Institu'gii
responsabile: MECTS;

e sporirea accesului la educatia tertiard, in conditiile asiguririi egalititii de sanse, prin
operationalizarea Agentiei de Credite pentru Studengi §i cresterea cu 20% péand in 2013 a
cifrelor de gcolarizare pentru gcolile post-liceale si studiile universitare de licentd. Institutie
responsabild; MECTS.

Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild, Educatia si formarea profesionald - Orizont

......

corelarea educatiei si invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii i asigurarea oportunitatii sporite
pentru participarea viitoare pe o piatd a muncii modernd, flexibild si inclusivd a 1,65 milioane
persoane. Astfel, dezvoltarea durabild este o tema orizontala in programele sectoriale 2007-2013 si
integratd in obiective specifice ale POSDRU. Continuturi tematice sunt transversal integrate in
sisteme educationale formale, non-formale si informale pe 3 dimensiuni: socio-culturald, ambientala
§i economic

_ - Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild, Educatia si formarea
- 2020 isi stabileste ca obiectiv national: Atingerea nivelului mediu de perfor
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domeniul educatiei si formairii profesionale, cu exceptia serviciilor in mediul rural §i pentru
grupurile dezavantajate, unde tintele sunt cele ale UE pentru 2010. '

Pentru acest orizont de timp se vor avea in vedere, sub rezerva elabordrilor §i fundamentirii
ulterioare, urmitoarele directii strategice de actiune:

» Restructurarea ciclurilor de invatimént pe baza profilului de formare specific, si redefinirea
programelor de pregatire in functie de nivelurile de referintd agreate pentru Cadrul National

- al Calificérilor, astfel incét si fie asigurate transparenta sistemului care sprijind invitarea pe
tot parcursul vietii, precum §i mobilitatea ocupationala. Operatiunile de restructurare trebuie
s ducd la asigurarea accesului si la imbunatitirea substantiald a calitatii ofertei de pregitire
prin dobandirea de competente care sd sustind dezvoltarea personald, competitivitatea si
dezvoltarea durabila;

» Dezvoltarea capacititii §i inovatiei institutionale, avand la bazi managementul cunoagterii, si
crearea retelelor de cooperare care sd includad parteneriatele public-privat, in conditiile
descentralizarii sistemului de invatdmant si al autonomiei universitare;

» Profesionalizarea managementului educational gi scolar prin formarea resurselor umane
pentru leadership eficient, pentru promovarea atitudinilor participative, proactive si
anticipative, gi prin dezvoltarea competentelor specifice, acordind aceeasi prioritate celor
sociale si personale.

» Deschiderea sistemului formal de educatie prin recunoasterea achizitiilor de invatare
dobéndite in contexte non-formale sau informale. Este de asteptat ca, pana In 2020, sd existe
acces real la centre de validare a competentelor dobandite in asemenea contexte, promovand
astfel importanta acordatd experientei de viatd si munca si relevanta ofertei educationale, atét
pentru aspiratiile celor care invati cat si pentru nevoile de dezvoltare economici si sociala.

» Dezvoltarea bazei institutionale §i logistice a sistemului educational national, inclusiv in ceea
ce privegte educatia fizicd si activitétile sportive si recreative, paralel cu diversificarea ofertei
educationale non-formale si informale. Cuprinderea in sisteme de invitare permanenti,
recalificare sau reciclare profesionald se va ridica la minimum 15% din grupa de vérsti 25-64
ani.

» Cresterea calititii procesului de formare a personalului didactic si de conducere din
Invatdmant prin sisteme flexibile, pentru innoirea stocului de cunostinte, punénd accentul pe
promovarea comportamentelor de tip ,practician reflexiv”, capabil si transmitd abordari
interdisciplinare in sustinerea dobandirii rezultatelor invitarii, in special a celor derivate din
exigentele socio-culturale, economice si ambientale ale dezvoltarii durabile.

» Accentuarea pregitirii tinerilor pentru a se instrui pe tot parcursul vietii, pentru a dobandi
inteligenta socio-emotionald §i capacitatea de a se adapta competitiv pe piata muncii din
Uniunea Europeana. '

» Dezvoltarea unor programe de studiu diferentiate conform specificului regiunilor gi nevoilor
elevilor/studentilor, acoperirea unui spectru larg si echilibrat de domenii ale 89 cunoasterii
pentru intelegerea in profunzime a legiturilor corelative intre aspectele economice, sociale gi
de mediu, insugirea limbilor striine, valorizarea oportunitatilor pentru invitare inter- i trans-
disciplinard, dobéndirea de abilitati privind planificarea/cercetarea atat la nivel individual cét
si in echipe, implicarea participativi in serviciile pentru comunitate; spiritul de
responsabilitate fatd de problemele globale comune; respect fatd de valorile universale,

continud.

92







