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NUMIREA, IN ANUL SCOLAR 2018 - 2019, PRIN DETASAREININTERESUL

TNV!\TAMANTULUI,A IN FUNCTIILE DE DIRECTOR/ DIRECTOR ADJUNCT DIN
UNITATILE DE INVATAMANT, RAMASE VACANTE DUPA CONCURS

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a reviziei in cadrul editiei

procedurii operationale

Elemente privind
NI responsabilii/ope Numele si prenumele Functia Data Semnitura
crt. ratiunea
[ 2 3 4 5
Inspectori scolar PR - L
.. | Elaborat Prof. Adriana pentru management | o 7 ol s ‘/’% /"
Onita -Avram institutional
Prof.dr. Adelina Dorina U,
lacob B
; Inspector scolar " =~
1.2. | Verificat Prof.Codruta Bogdan gen%ral adjunct J7. 07 2o 3 = =
1.3. | Avizat Ir. Teodora Minoiu Consilier juridic !
[nspector scolar
1.4. | Aprobat Prof. Alin Florin Novac- | general/ /2 6 02
Iuhas Presedinte al C.A. al (707 o8
L [.S.J. Bihor |

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Data de la care W
Editia sau dupi caz, revizia Componenta revizuiti Modalitatea se aplica
in cadrul editiei reviziei prevederile
edifiei sau
reviziei editiei
1 2 3 4
2.1 Editia I X X
2.2, |Revizia 1
2.3. [Revizia 2




‘ Editia: 1 T
. ¢ INSPECTORATUL PROCEDURA OPERATIONALA Nr.de ex.: 5
$COLAR JUDETEAN Privind numirea, in anul scolar 2018 - 2019, prin Revizia: -
BIHOR detasare in interesul invatimantului in functiile de | Ny de ex. : -

director/director adjunct

Compartimentul:

Management institutional

Cod: P.O 0183

Pag. 2 din 10

Exemplar nr.: 1

| 24,
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3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz,

revizia din cadrul editiei procedurii operationale:

Prezenta proceduri se aplici in scopul asi
conducere - director/director adjunct in unitétile
Scopuri generale

Scopul Exemplar Compartiment Functia Numele si Data Semnitura
difuzirii nr. prenumele primirii
1 2 3 4 5 6 7 8
- . Management | Inspector scolar general Prof.Codruta
3.1 | Aplicare 1 institutional adjunct Bogdan
5 . Management | Inspector scolar pentru Prof. Adriana gy o 74
32 | Aplicare 2 institutional management institutional . QQ’GQJQZ? > Z4 A
Onita -Avram \
Prof.dr. Adelina 02;_ cg,gq,z W@)‘W/J
Dorina Iacob
3.3 | Evidenta 3 Secretariat Secretar }?,'"/_“(j‘/}/b,'y#_ 2. 0220/ —\;d{,—\
3.4 | Arhivare 4 Secretariat Secretar RiT 5] MONA-Bo-. OF. 20y \{L—
3.5 | Informare 6 Personal Site [SJBihor bo My s
L didactic PE-CF JoiA
1. 4. Scopul procedurii

gurdrii transparentei numirii/incetiri detasarii personalului didactic in functii de
de invdtamant preuniversitar din Jjudetul Bihor,

e Stabileste modul de realizare a numirilor/incetarii numirilor directorilor/directorilor adjuncti in institutiile de fnvitimant
preuniversitar din judetul Bihor;

*  Asigurd existenfa documentatiei care sti la baza activititii;

*  Asigurd continuitatea activitiii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

Scopuri specifice:

v’ Stabilirea unui set unitar de reguli care si asigure i
transparentei in cazul numirii/i

Invatamant preuniversitar din judetul Bihor .

mplementarea unor ac
ncetdrii detagariiin interesul invitamantului

tiuni unitare pentru asigurarea corectitudinii s
adirectorilor/directoriloradjunctiin unitatilede
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v" Stabilirea responsabilitdtilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor aferente acestei activitati;
v’ Asigurarea personalului necesar pentru buna desfisurare a activitatilor;
v

Respectarea interesului invitimantului si a persoanei in cauzi;
v Garantarea tratamentului egal §i a nediscrimindrii personalului din fnvdtaméntul preuniversitar.

5. Domeniul de aplicare

-Inspectorul scolar general

-Inspectorul scolar general adjunct, coordonator al departamentului management
-inspectori scolari pentru management institutional

-membrii CA al IS]

6. Documente de referinti (reglementari) aplicabile activititii procedurate:

6.1. Legislatie primari:
v Codul Muncii aprobat prin Legea 53/2003 republicat cu completarile si modificirile ulterioare,

V" Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare

6.2, Legislatie secundari:

¥~ ORDIN nr. 3 969 din 30 mai 2017 privind aprobarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului pentru
ocuparea functiilor de director si director adjunct din unititile de invatimant preuniversitar

¥ ORDIN nr. 5530 din 05 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a
inspectoratelor scolare

¥" ORDINUL nr. 3.400 din 18 martie 2015 privind modificarea ORDINULUI nr. 5 530 din 05 octombrie 2011
privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare

v" Nota Ministerului Educatiei Nationale, Directia Generali Management Preuniversitar, Directia Juridic, nr.
1836/DGMP/04.08.2017

v Nota Ministerului Educatiei Nationale, Directia Generala Management Strategic si Politici Publice, nr.570/DGMSPP/17.07.201!

v" Proceduri operationald Nr. 34781/ 28.06.2017 privind activitatea de supraveghere audio-video, prin intermediul sistemelor de
supraveghere audio-video, in unititile scolare din sistemul national de invafimant, pe perioada desfaguririi probelor si activitatilc
specifice din cadrul concursului national pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct din unititile de invatan
preuniversitar

6.3. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entitatii publice
v" Regulamentul de ordine interioari;

v Circuitul documentelor;
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7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationali

7.1. Definitii ale termenilor

Nr. — <

it Termenul Definitia si/sau termenul daci este cazul, actul care defineste termenul

I; Procedurs Totalitatea pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in
vederea executirii activitatii, atributiei sau sarcinij.

2. Proceduri operationala Proceduri care descrie o activitate sau un proces care se desfisoari la nivelul unuia sau maj

multor
compartimente dintr-o entitate publica.

Proces

O succesiune de activitii logic structurate, organizate in scopul atingerii unor obiective
definite,
care utilizeaza resurse, adiugandu-le valoare.

Editie a unei proceduri
Revizia in cadrul unei
editii

Forma initial sau actualizati, dupi caz, a unei proceduri de sistem, aprobati si difuzata,

Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea, dupi caz, a uneia sau a maj
multor componente ale unej editii a procedurii, actiuni care au fost aprobate si difuzate.

Comisie
Personal didactic

Colectiv avand sarcina de a coordona sau de a sprijini 0 anumiti activitate

Persoanele din sistemul de invatamant responsabile cu instructia si educatia, care indeplinesc
conditiile de studii previzute de lege, cu o conduita morali conforma deontologiei profesionale
si apte din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei.

Serviciu de interes public, desfasurat in limba romana, in limbile minoritailor nationale si in
limbi

8. Invitimant
9. Invatamant

preuniversitar

de circulatie internationala.

Educatia timpurie (0 - 6 ani), formati din nivelul anteprescolar (0 - 3 ani) si invafamantul
prescolar (3 - 6 ani), invatamantul primar, care cuprinde clasa pregititoare si clasele I — IV,
invétdmantul secundar, care cuprinde invitdmantul secundar inferior sau gimnazial (clasele V
- IX) si invaamantul secundar superior sau liceal (clasele de liceu X - XIZXTID), invétimantul
profesional, cu durata intre 6 |unj §i 2 ani si invatimantul tertiar nonuniversitar, care cuprinde
invatdmantul

postliceal.

10. Consiliu de administratie

Organ de conducere constituit din numar impar de membri: 9-13, din care fac parte:
a) inspectorul scolar general - presedinte;

b) inspectorul scolar general adjunct/inspectorii scolari generali adjuncti;

¢) directorul casei corpului didactic;

d) contabilul-sef;

e) consilierul juridic;

f) un inspector scolar pentru managementul resurselor umane;

2) inspectori scolari.
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11. Structuri ale Ministerului | Structuri ale aparatului central al Ministerului Educatiei

Educatiei Nationale céror activitate vizeazi invatamantul preuniversitar, respectiv structuri
subordonate acestora ai ciror conducitori au calitatea de ordonatori de credite

Neionaesi - unitéiti subordonate/coordonate a

12, Activitate Ansamblu de acte fizice, intelectuale si morale realizate in scopul obtinerii unor rezultate;

7.2. Abrevieri ale termenilor

[ Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. P.O. Procedura operational
2. E Elaborare
3. Y Verificare
4. A Aprobare
5. Ap. Aplicare
6. Ah.

Arhivare ]
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8. Descrierea procedurii operationale:
8.1. Generalititi:

Numirea/incetarea numirii prin detasare in interesul invatimantului a directorilor/directorilor adjuncti din unitétile de invatimant

preuniversitar din judetul Bihor,

8.2. Resurse necesare:

8.2.1. Resurse materiale

. sdli pentru sustinerea probei de interviu, logistica
8.2.2. Resurse umane

. Inspectorul scolar general, Inspectorul scolar general adjunct coordonator al compartimentului management, inspectorul
scolar pentru management institutional, consilierul juridic, membrii CA al [S] »membrii CA ai unititilor de invatamant; membrii

comisiei de concurs, candidatii, observatorii desemnati

8.2.3. Resurse financiare
. nu este cazul
8.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii

publicarea, prin afisare la avizier si pe site-ul propriu, a functiilor de director si director adjunct rfimase vacante dupi concurs;
depunerea la Inspectoratul Scolar Judetean Bihor, a optiunii in scris, cu precizarea unittii de Tnvatamant si a functiei de care sunt
interesate, a dosarului

constituirea comisiei/comisiilor de evaluare a interviului n urmitoarea componenta;

1. Presedinte - inspector scolar general/general adjunct /management
2. Membru —inspector scolar

3.Membru —inspector scolar/director

4. Secretar —inspector scolar

Observator-reprentanti ai sindicatelor

afiseazi la avizier si pe site-ul propriu programarea pe zile si pe ore la fiecare comisie

sustinerea interviului, in fata comisiei,in cadrul ciruia vor prezenta planul operational pentru anul scolar 2018-2019 al unitatii
de invatimant pentru care

Validarea rezultatelor

Afisarea rezultatelor
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8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii

publicarea, prin afisare la avizier si pe site-ul propriu, a listei functiilor de director si director adjunct rimase vacante
dupi concurs;

depunerea la Inspectoratul Scolar Judetean Bihor, de ciitre cadrele didactice inscrise hRegistrul national al expertilos
in management educalional, interesate de ocuparea cu prioritate, in anul scolar 2018-2019, prin detasare in interesul
invifimintului a unei functii de director sau de director adjunct rimasi vacanti dupid concurs la o unitate de
invitimant a optiunii in scris, cu precizarea unititii de invitimint si a functiei de care sunt interesate;

constituirea comisiei/comisiilor de evaluare ainterviului interviului Tn urmatoarea componenta:
1. Presedinte — inspector scolar general/general adjunct /management
2. Membru —inspector scolar
3. Membru —inspector scolar/director
4. Secretar —inspector scolar
Observator-reprezentanti ai sindicatelor

cadrele didactice interesate, inscrise in Registrul national al experflor in management educational, vor sustine un
interviu,in fata comisiei, incadrul ciruia vor prezenta Planul operational pentru anul scolar 2018-2019 al unitatii de
invatimant pentru care §i-auexprimat opliunea si le vor fi testate cunostintele privind legislatia scolara raportati
strict la specificul si nivelul unititii demvitimant pentru care au optat, prin adresarea a 3 intrebari de citre membrii
comisiei din punctele 1-7 previzute in bibliografia-cadru, anexa nr. 10 la Metodologia privind organizarea si
desfisurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unititile de Tnviitimant
preuniversitar, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3969/2017, cu modificirile ulterioare;
inspectoratul scolar afiseazi la avizier si pe site-ul propriu programarea pe zile si pe ore la fiecare comisie, a cadrelor
didactice care au depus opfiuni in vederea numirii prin detasare in interesul fnvitimantului intr-o functie de
director sau de director adjunct;

durata interviului este de maximum 20 de minute si se evalueazi conform criteriilor si a punctajelor previizute in anexs
nr. 1; punctajul maxim este de 30 de puncte, iar punctajul minim de promovare a interviului este de 21 de puncte;

Cu ocazia sustinerii probei de interviu, cadrele didactice vor prezenta comisiei, in format tiparit, un exemplar al
planului operational pentru anul scolar 2018-2019;

in situatia in care in urma desfisuririi interviurilor mai riman functii vacante de director sau director adjunct.
inspectorul scolar general va avea in vedere urmitoarele criterii pentru selectia cadrelor didactice propuse pentru 3
ocupa functii de director si director adjunct in unititile de invitimant preuniversitar prin detasare in interesul

invatimantului, in anul scolar 2018-2019:
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* cadre didactice care au participat Ia concursul national de ocupare a functiilor de director si director

adjunct, sesiunea iunie-august 2017, care au fost declarate admise;

* cadre didactice care au participat la concursul de ocupare a functiilor de director si director adjunct.

sesiunea septembrie-decembrie 2016, care au fost declarate admise $i nu au participat la concursul

national de ocupare a functiilor de director si director adjunct, sesiunea iunie-august2017;

* cadre didactice care au participat la concursul national de ocupare a funcliilor de director si director

adjunct, sesiunea iunie-august 2017, care au promovat cel putin doui probe in cadrul acestui concurs;

* cadre didactice care au participat la concursul nafional de ocupare a funcliilor de director si directo:

adjunct, sesiunea iunie-august 2017, care au promovat cel putin proba scrisi in cadrul acestui concurs;

* cadre didactice care au participat la concursul de ocupare a functiilor de director si director adjunct.

sesiunea septembrie-decembrie 2016, care au promovat cel putin doui probe in cadrul acestui concurs;

* cadre didactice Inserise in Registrul national al expertilor in management educafional si nu au participa

nici la concursul national de ocupare a functiilor de director si director adjunct, sesiunea iunie - august

2017, nici la concursul de ocupare a functiilor de director si director adjunct, sesiunea septembrie -

decembrie 2016.
* daci dupi derularea activitatilor previzute in etapele anterioare nu se identificii suficiente cadre didactice pentru z
ocupa toate functiile vacante de director sau director adjunct, inspectoratul scolar va aplica prevederile art. 27 alin. (4
din Metodologia de concurs aprobata prin OMEN nr. 3969/2017, cu modificarile ulterioare, respectiv ,,(4) In Sunctie de
interesul invitamantului, in lipsa cadrelor didactice membre ale corpului national de experti in managementul educational
inspectorul scolar general, cu avizul consiliului de administrafie al inspectoratului scolar si cu acordul seris al persoane
solicitate, poate numi prin detagare in interesul Invitamantului, in funcfii de director sau de director adjunct la unitifi de
invitdmant preuniversitar, pind la organizarea concursului, dar nu mai tarzin de sfarsitul anului gcolar, §i cadre didactice
titulare in invagimantul preuniversitar care nu sunt membre ale corpului national de experfi in managementul educational.”
° numirea prin detasare in interesul invatdmantului in functii de director si director adjunct din unititile de nvitimén
preuniversitar, cu respectarea prevederilor art. 258 alin. (7) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificirile
completarile ulterioare, respectiv w(7) In cazul vacantirii Junctiilor de director si director adjunct din unitifile d
Invdtamint preuniversitar, conducerea interimari este asiguratd, pind la organizarea concursului, dar nu mai tiarziu de
sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invitamantului, prin decizic
inspectorului scolar general, cu avizul consiliului de administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris a
persoanelor solicitate,”

* Validarea rezultatelor



[ . Edifia: 1

t-"t _ + \, INSPECTORATUL PROCEDURA OPERATIONALA Nr.de ex.: 5

(R SCOLAR JUDETEAN Privind numirea, in anul scolar 2018 - 2019, prin [ Revizia: -
BIHOR detasare in interesul invitimAantului in functiile de | Ny ge ex. o -

director/director adjunct

Compartimentul:
Management institutional Cod: P.O 0183 Pag. 9 din 10

| Exemplar nr.: 1 j

* Afisarea rezultatelor.

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activititii
e numirea directorilor/directorilor adjuncti din unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Bihor prin detasare in interesul

invatamantului

9.Responsabilitifi si rispunderi in derularea activititii

Nr. Compartimentul (postul)/actiunea (operatiunea) I I1 111 v Vv
crt. 0 1 2 3 4 3
1. Inspector pentru management institutional E
2 ISGA responsabil compartiment \%
3. ISG A
4. Inspectori scolari/personal ISJ Ap.
|5 Secretariat | Ah.
10. Anexe, inregistriri, arhiviri
s - (o Durata
Cod formular Denumire formular Nr. pagini Locul arhiviirii i,
pastrari
i
Anexal-P.O. | Formular grili de evaluare intervig 1 Arhiva 1.S.J. 5 ani
Bihor
ARe¥azp0) Fo'rmular cerere numire in functia de director/director 1 Arhiva 1.S.J. 5 ani
adjunct ey
Bihor
Anexa3- P.O. | Formular acord scris numire director/director adjunct I Arhiva I.§.]J. 5 ani
1 Bihor
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11. Cuprins
Numirul T
componentei
in cadrul Denumirea componentei Pagina
procedurii
operationale
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea $i aprobarea editiei sau, dupi caz, a 1
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
2. Situagia editiilor si a reviziilor in cadrul edigiilor procedurii operationale 1
3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul 2
editiei procedurii operationale

4. Scopul procedurii 2-3
5 Domeniul de aplicare 3
6. Documente de referinta (reglementdri) aplicabile activititii procedurate 3
7 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizafi in procedura operationala 4-5
8. Descrierea procedurii operationale 6-9
9. Responsabilitii si raspunderi in derularea activititii 9
10. Anexe, inregistriri, arhivari 9
11. Cuprins 10
12. Anexe 11-14 |




