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Diagnoza activitatii din invatamadntul preuniversitar judetean particular si alternatiy
in anul scolar 2015-2016

INVATAMANTUL PARTICULAR

in judetul Bihor au functionat in anul scolar 2015-2016 un numar de 30 de unititi de invatimant
particular. Unitatile de invatamant particular sunt institutii de drept privat si interes public.

L\Ir; Unitatea de invitamant Nivel
1 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT "ALEODOR" ORADEA PRESCOLAR
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT AMERICANO-ROMANA
2 ! “CRINUL" ORADEA PRESCOLAR
3 GRADINITA CU PROGRAM NORMAL EVANGHELICA LUTHERANA PRESCOLAR
ORADEA
4 GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "LUMINA" ORADEA PRESCOLAR
5 GRADINITA "TREI URSULETI" ORADEA PRESCOLAR
6 GRADINITA "TREI URSULETI 1" ORADEA PRESCOLAR
7 GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "ELIM" HOTAR PRESCOLAR
8 GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT "SMILES" TILEAGD PRESCOLAR
y y y y PRESCOLAR
9 SCOALA PRIMARA CRESTINA PRORROMA TINCA
’ ’ PRIMAR
10 GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "ELDAD" TULCA PRESCOLAR
11 GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "SAMUEL" TINAUD PRESCOLAR
12 GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "SAMARITEANUL" ALESD PRESCOLAR
13 GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "CASA MINUNATA" ORADEA PRESCOLAR
14 GRADINITA CU PROGRAM NORMAL "EFRATA" HIDISELU DE JOS PRESCOLAR
15 GRADINITA "CIUFULICI'" ORADEA PRESCOLAR
16 GRADINITA PROGRAM PRELUNGIT "TARA PITICILOR™ ORADEA PRESCOLAR
17 GRADINITA "WINNIE ACADEMY” ORADEA PRESCOLAR
18 SCOALA PRIMARA "WINNIE ACADEMY” ORADEA PRIMAR
19 SCOALA PRIMARA AMERICANO - ROMANA ORADEA PRIMAR
PRESCOLAR
20 SCOALA GIMNAZIALA INTERNATIONALA "AGORA'" ORADEA PRIMAR
GIMNAZIAL
PRESCOLAR
PRIMAR
21 LICEUL "DON ORIONE'" ORADEA GIMNAZIAL
LICEAL TEORETIC
LICEAL TEHNOLOGIC
y LICEU TEHNOLOGIC
22 LICEUL PARTICULAR "HENRI COANDA" ORADEA
LICEU VOCATIONAL
23 LICEUL TEORETIC "HENRI COANDA" ORADEA LICEU UMAN
24 SCOALA POSTLICEALA "GEORGIANA" ORADEA POSTLICEAL
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25 SCOALA POSTLICEALA "HENRI COANDA" ORADEA POSTLICEAL
26 FUNDATIA CULTURAL UMAN]TARA "HENRI CQANDA" ORADEA - POSTLICEAL
SCOALA POSTLICEALA "HENRI COANDA" ORADEA
27 SCOALA POSTLICEALA "HENRI COANDA" STEI POSTLICEAL
28 FUNDATIA CULTURAL UMANITARA "HENRI COANDA" ORADEA — POSTLICEAL
SCOALA POSTLICEALA "HENRI COANDA" BEIUS
29 FUNDATIA CULTURAL UMAN}TARA "HENRI CQANQA" ORADEA - POSTLICEAL
SCOALA POSTLICEALA "HENRI COANDA" SACUENI
30 FUNDATIA UNIVERSITARA "VASILE GOLDIS" ARAD - SCOALA POSTLICEAL
POSTLICEALA "VASILE GOLDIS" MARGHITA

Scoala este principalul instrument al educatiei copiilor si tinerilor. Este locul in care 0 comunitate
- elevi si profesori trebuie s satisfaca niste obligatii ce reprezintd necesititi de valoare. In acest cadru,
scoala are responsabilitatea de a face educatie, de a readuce 1n spatiul ei valorile stiintei pentru a produce
oameni sandtosi ca fiinte culturale si cetdteni europeni.

Preocuparea majora a cadrelor didactice si a conducerii unitatilor de Invadmant particular a fost in
acest an scolar infaptuirea unui proces educational de calitate, al cdrui rezultat sa fie cresterea continud a
performantelor - scolare - dar si armonizarea demersului didactic cu standardele educationale europene.

Prin analiza S.W.O.T. a activitatii LICEULUI DON ORIONE ORADEA, in anul scolar 2015-
2016 s-au putut identifica oportunitatile ce se pot valorifica, amenintarile care pot fi evitate, punctele
slabe ce pot fi transformate in puncte tari si punctele tari ce pot fi potentate . Dintre acestea selectez pe
cele importante :

Puncte tari:

Rezultatele deosebite ale elevilor la concursuri si olimpiade scolare. In scoald au fost organizate
concursuri si olimpiade scolare (scoala, municipiu si interjudetean) la care s-au inregistrat 14 participari
(unii elevi s-au prezentat la mai multe competitii) si 8 premii. La acestea putem adduga numeroasele
concursuri sportive si premiile pe echipe si sporturi individuale.

Dezvoltarea infrastructurii si baza materiala;

Parteneriate scolare cu scoli din din tara si din UE;

Programe comune cu institutiile comunitatii locale;

Castigarea proiectelor transfrontaliere si locale;

C.D.S. —atractiv;

Cresterea populatiei scolare si a planului de scolarizare;

Cresterea procentului de promovabilitate anuald la examenele naionale;

Preocuparea cadrelor didactice pentru activitatea de perfectionare. Numar mare de programe si
activitati extrascolare, after-school-ul;

Deschiderea unui Centru de consiliere psihologica scolard n cadrul unitatii.
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Puncte slabe :

Necunoasterea legislatiei scolare de catre unii parinti a dus la stari conflictuale.

Slaba colaborare cu scoala a unor parinti ai caror copii au rezultate scolare slabe.
Oportunitati:

Participarea la programe de finantare, parteneriate, programe educative;

Obtinerea de fonduri extrabugetare prin chirii §i sponsorizari;

Perfectionarea si dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice in vederea asigurarii calitatii
activitatii didactice ;

Amenintari:

Programul foarte incarcat poate genera o slaba participare a cadrelor didactice la activitdtile
extrascolare si extracurriculare;

Scéderea interesului unor cadre didactice si a unor elevi pentru pregatirea suplimentara;

Obiectivele majore propuse pentru activitatea anului scolar 2015 - 2016 au vizat aspecte care sa
raspunda cel mai bine nevoilor, cerintelor, dar mai ales realitatii din aceasta scoala. Acestea au fost:
cresterea eficientei intregului demers didactic reflectatd in cresterea nivelului de pregatire al elevilor,
antrenarea elevilor in luarea unor decizii (alegerea materiilor optionale etc.), accentuarea caracterului
formativ al Invatamantului, pregatirea elevilor in vederea sustinerii examenului de bacalaureat si
diversificarea ofertei de activitati extragcolare pentru timpul liber al elevului, perfectionarea continua a
cadrelor didactice etc.

O preocupare permanentd a intregului colectiv de cadre didactice din aceasta scoald a fost
evaluarea periodica a cunostintelor dobandite de elevi si organizarea unor activitati de ameliorare a unor
carente in pregdtirea elevilor sub forma orelor de after school. S-a actionat in directia orientdrii scolare
si profesionale a elevilor (mai ales la clasa a Xll-a) si a pregatirii lor pentru viata.

In plan educativ intreaga activitate s-a orientat spre reducerea abandonului scolar, mentinerii la
cursuri a intregului colectiv de elevi, educarea lor pentru munca intr-o noud societate ce se construieste
acum — societatea economiei de piata, o societate democratica, a respectului pentru viata privata etc.

S-a actionat pe linia unei legaturi tot mai stranse cu familia, mai ales in cazul elevilor problema, a
educarii elevilor in spiritul normelor de convietuire sociald, a respectului pentru cei din jur, a combaterii
actelor de indisciplina, adoptand strategii didactice specifice, de la caz la caz.

Obiective urmadrite in activitatea desfisurata in anul scolar 2015-2016

Anul scolar 2015-2016 a reprezentat o noud etapa in realizarea programului de reformd a
invatamantului preuniversitar, caracterizatd prin dinamismul masurilor legislative si al orientarilor
strategice din sfera educatiei, prin continuarea programelor de dezvoltare si modernizare a resurselor
materiale, prin accentuarea preocupdrilor pentru cresterea calitatii procesului educational, programe si
preocupari intalnite de altfel si la colectivul de cadre didactice din unitatea noastra.

Activitatile instructiv-educative din anul scolar incheiat, au fost centrate pe realizarea unui proces
educational de calitate, de crestere a performantelor scolare care sa corespunda cerintelor societatii dar si
armonizarea demersului didactic national cu cel din UE.

1. Obiectivele generale:

Aspectele cele mai importante urmarite au fost :
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+ cresterea calitdtii managementului scolar, la toate nivelurile (al unitatii, al ariilor curriculare, al
catedrelor metodice, cat si la nivelul fiecarei clase) prin valorificarea cat mai bund a bazei
didactice de care dispune liceul si a potentialului creativ al intregului colectiv didactic;

+ aplicarea cu consecventa si la standardele de calitate a cerintelor metodico-organizatorice necesare
unui invatamant modern, la nivel european (organizarea pe comisii metodice si catedre, scheme
orare la culturd generald dar mai ales la disciplinele tehnice de specialitate si activitati educative,
etc...);

+ ridicarea nivelului competentelor profesionale al tuturor cadrelor didactice prin activitatile de
formare continud, prin comisii metodice, autoformare si prin grade didactice;

+ stimularea initiativelor creatoare in sfera valorificarii superioare a bazei didactice cat si a
metodelor activ-participative de invatare dar si a celor de evaluare;

+ ameliorarea nivelului de competente al elevilor, in special al celor din anii terminali in vederea
promovarii examenului de bacalaureat, dar si a celor de admitere;

+ desfasurarea de actiuni educative extracurriculare atractive si utile, precum si participarea activa a
cat mai multor elevi la acestea in scopul pregatirii lor pentru viata sociala;

+ colaborarea cu toate structurile locale implicate in procesul instructiv-educativ si extinderea
colabordrii cu unitatii scolare din Ungaria, Italia,etc;

+ desfasurarea de actiuni educative extracurriculare atractive si utile, precum si participarea activa a
cat mai multor elevi la acestea in scopul pregatirii lor pentru viata social.

2. Investitii

S-au facut investitii din diferite proiecte pentru a consolida procesul didactic.

3. Resurse umane

1.Elevi:

La finalul anului scolar 2015-2016 in conformitate cu planul de scolarizare propus de Consiliul de
Administratie la finalul semestrului II al anului scolar trecut, in Liceul Don Orione Oradea au functionat:
3 grupe de gradinita, 8 clase de invatamant primar, 5 clase la invatamantul gimnazial si 6 clase la
invatamantul liceal, insumand un numar total al elevilor si copiilor care frecventau Liceul Don Orione de
538 elevii, reprezentand o crestere a numarului populatiei scolare cu aproape 39% fata de anul trecut.

2.Cadre didactice:

In anul scolar 2015-2016 si-au desfisurat activitatea in cadrul Liceului Don Orione Oradea un
numar de 38 cadre didactice din care 27 cu norma de baza in scoald, 5 cu fractiune de norma si 6 la plata
CU Ora.

In liceu functioneaza Comisia de evaluare a calitatii dupa un regulament propriu de functionare
elaborat, in vederea evaludrii cadrelor didactice In scopul de a pregiti aplicarea standardelor de calitate.
Comisia a fost coordonatd de domnul profesor Dorin Pali.

3. Evaluarea rezultatelor elevilor

La inceputul anului scolar 2015-2016 au fost inscrisi 538 de elevi si prescolari, iar la sfarsitul
anului scolar au existat 530 de elevi.

Situatia la invatatura la sfarsitul anului scolar arata astfel: promovati 513 elevi promovati, 12 elevi
corigenti la un obiect, 5 elevi corigenti la 2 obiecte.
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In ceea ce priveste rezultatele la examenul national de bacalaureat 2016 existi o scidere a
procentului de promovabilitate pentru seria curentd fatd de anul trecut. Anul trecut liceul a avut un
procent de 92,46 %, iar anul acesta seria curenta a avut un procent de 78,26 % promovabilitate.

4.Starea disciplinara

Cu privire la aceasta situatie se remarcd masurile disciplinare luate in timpul semestrului I si al 11
lea, sanctionarea unor elevi ce au avut abateri, precum si scaderea notei la purtare celor ce au avut absente
nemotivate mai multe decat prevede regulamentul, sau au savarsit abateri disciplinare severe.

Trebuie pus accentul pe educarea elevilor pentru a nu mai avea evenimente deosebite la acest
capitol. In comisia dirigintilor si consiliile claselor s-au dezbitut in semestrul al doilea diferite probleme
ce au fost identificate, si s-au luat masurile necesare imbunatatiri starii disciplinare.

In cadrul catedrelor incid din luna februarie 2016 s-au stabilit criterii in alegerea manualelor
optime demersului instructiv — educativ pentru anul scolar urmator, respective 2016 — 2017, atat la nivel
primar, gimnazial cat si la cel liceal.

In semestrul 1 din anul scolar 2015-2016, toti membrii Ariilor Curriculare au desfisurat o
activitate meritorie prin care au urmadrit atat dezvoltarea competentelor prevazute in programele scolare,
cat si promovarea imaginii liceului .

Intre membrii Comisiei a existat intotdeauna o strinsi colaborare care a dus la realizarea unor
activitati scolare si extrascolare benefice sistemului educativ actual.

Inca din luna septembrie a fost intocmite planurile manageriale pe sem. I al Ariilor Curriculare de
catre responsabili comisiilor, planul de activitati preconizate pentru acest an scolar implicand activ toti
membrii comisiei, care au luat la cunostinta acest lucru. Meritoriu este faptul ca aproape toate activitatile
planificate in Planul Managerial au fost realizate, membrii comisiei implicandu-se activ si In bunul mers
al activitatilor extracurriculare .

Toti profesorii si-au intocmit planificarile calendaristice la timp, corect si in conformitate cu
recomandarile primite la consfatuirile la care au participat, la inceputul anului scolar .

S-a observat de asemenea corelarea continutului activitatii de invatare cu obiectivele generale,
prevederile programei scolare si numarul de ore alocat disciplinelor din cadrul fiecarei arii curricular. Pe
langa acest aspect s-a putut observa si alegerea unor strategii didactice optime in vederea atingerii
obiectivelor generale si specifice.

In acelasi timp s-au elaborat proiecte didactice (de citre profesorii care nu au gradul didactic
definitive si II), respective schite pentru ceilalti profesori in care s-au stabilit obiective pentru diferite
tipuri de lectii si fixarea continuturilor activitatii de invatare, coreland strategiile didactice cu obiectivele
si continuturile instructive-educative.

Notarea ritmica a elevilor s-a realizat prin probe de evaluare scrisd, orala, practica si au fost
folosite diferite instrumente de evaluare: teste initiale, secventiale, lucrari scrise semestriale, fise de lucru,
portofolii, referate,etc.

La sfarsitul anului scolar 2015-2016, parcurgerea materiei la toate obiectele ariei curriculare s-a
realizat conform planificarilor.

La toate materiile din planul de invdtdmant s-au dat la inceput de semestru I, teste de evaluare
initiala.

Toate cadrele didcatice au participat la sedintele Comisiilor metodice si la activitdtile Cercurilor
Pedagogice.
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Activitatea Ariei Curriculare “Consiliere si Orientare” a inceput odatd cu constituirea comisiei
dirigintilor la inceputul anului scolar in sedinta comisiei metodice in care au fost nominalizati prof.
diriginti ai celor 11 de clase.

Toti dirigintii au experientd in domeniul activititii educative scolare si extrascolare, sunt cadre
didactice calificate, cu competente necesare evaludrii si valorificarii valentelor educative;

Proiectarea didactica a fost elaborata de catre profesorii diriginti, in urma consultarii documentelor
legislative, privind activitatile specifice functiei de diriginte. Toti dirigintii au prezentat la timp
planificarile, s-a stabilit intervalul in care sa se desfasoare sedintele cu parintii astfel Incat sa se poata
desfasura ulterior sedinta Consiliului reprezentativ al parintilor.

La toate clasele dirigintii au prelucrat R.O.1. , atat cu elevii, cat si cu parintii, drept pentru care au
incheiat procese verbale. Deasemenea au fost prelucrate de catre diriginti si normele de ,,Protectia
muncii,, si ,,PSL,,. Toti dirigintii au organizat sedinte cu parintii in cadrul carora s-au discutat problemele
organizatorice ale clasei, situatia la Tnvatatura si disciplina a clasei, au fost anuntate activitatile educative
scolare i extrascolare.

La orele de dirigentie se folosesc strategii didactice moderne, diverse, precum: conversatia,
explicatia, jocul de rol, chestionare, dialogul, munca in echipe, sondajul de opinie, brainstorming-ul, etc.
Dirigintii se preocupd de frecventa elevilor la orele de curs, Incercand sd cunoasca si sa indeparteze
cauzele absenteismului.

Analiza activitatii educative

De-a lungul anului scolar 2015-2016, scoala a fost implicata in diferite activitati extrascolare. Prin
intermediul Consiliului elevilor si nu numai, s-au organizat diferite activitati (antidrog- CIADO, anti-
violenta, etc) si excursii tematice ( plantare puieti DJTS Bihor) in colaborare cu diferite institutii de
invatamant si nu numai.

De asemenea, s-au organizat activitdti si excursii la nivel de clase, activitati de voluntariat la
groapa de gunoi a orasului, pentru a imparti alimente i imbracaminte celor nevoiasi.

Asigurarea manalelor scolare

S-au luat masuri pentru a se asigura manualele pentru anul scolar 2016-2017 comandéandu-se la
ISJ Bihor manualele pentru invatamantul obligatoriu.

ANALIZA PROIECTELOR DE FINANTARE SI EVALUARILE EXTERNE (ARACIP, etc)

Si in acest an scolar unitatea scolara a implementat 1 proiect cu finantare nerambursabila de la
Primaria Oradea. Mai exista un proiect transfrontalier impreuna cu o Casa de Comert din Bekescsaba,
Ungaria care se desfisoara. In anul scolar 2015 — 2016 s-a desfasurat activitatea de monitorizare si
evaluare A.R.A.C.1.P. in urma careia s-a acreditat nivelul de invatamant primar.

in cadrul Gridinitelor TREI URSULETI si TREI URSULETI 1 din Oradea s-a constatat ci
procesul instructiv — educativ s-a derulat conform noilor prevederi ale curriculum-ului. Dintre aspectele
vizate se pot mentiona: promovarea invatarii interactive, educatia centrata pe copil, abordarea noilor
educatii, strategii didactice eficiente, finalitati cu grade diferite de generalitate, abordarea curriculumul
integrat si modalitati eficiente de evaluare a performantelor prescolarilor. Evaluarea -initiala, continua si
sumativa- s-a realizat prin aplicarea unor probe de evaluare (fise pe domenii experientiale, probe orale si
practice) si inregistrarea performantelor copiilor, toate acestea regasindu-se in portofoliile copiilor si ale
cadrelor didactice implicate.
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Evaluarea finald de la sfarsitul anului scolar 2015 - 2016, a vizat progresul pe care l-au
inregistrat copiii de la evaluarea initiald si pana acum, in vederea reglarii demersului didactic din perioada
urmatoare care are ca obiectiv prioritar procesul de socializare si integrare 1n activitatea din gradinita la
nivelul 1, iar la nivelul IT obiectivele sunt gandite din perspectiva pregatirii pentru scoala.

Ofertele de curriculum optional S-au stabilit in functie de interesul parintilor, al copiilor si
resurselor de care dispune gradinita. Astfel, la nivelul gradinitei s-au ales urmatoarele optionale: limba
engleza, limba germana, sah, inot, dans, balet si pian. Activitatile optionale s-au desfasurat in gradinita cu
profesori de specialitate. Gama largita de activitati optionale, individualizarea lor pe nivele de varsta si
aptitudini au dus la diversificarea situatiilor de invatare si valorificarea potentialului creativ al fiecarui
copil. Intr-o atmosfera placuti de ordine, curitenie, armonie a obiectelor si culorilor intr-un mod suportiv
de incurajare a performantei bazate pe criterii clar formulate cétre copii, punand accent mai mult pe ceea
ce copilul a realizat bine si mai putin pe esecuri. Intregul colectiv s-a straduit si puni o piatra de temelie
pe viitoarea personalitate a fiecarui copil.

PUNCTE SLABE
- insuficienta utilizare a tehnicilor si metodelor active si interactive in demersul didactic;

- utilizarea redusa a mijloacelor didactice moderne de care dispune gradinita;
- impunerea unui volum mare de cunostinte in detrimentul jocului.

ACTIUNI CORECTIVE
- diversificarea strategiilor de predare-invatare—evaluare prin utilizarea metodelor moderne, care insa nu
trebuie facutd in lipsa unor combindri si armonizidri cu metodele asa-numite traditionale deoarece
avantajele si dezavantajele lor sunt complementare
- utilizarea tuturor mijloacelor moderne de care dispune gradinita (Smart Board-ul, Cd Player, etc)

ACTIVITATEA MANAGERIALA

Conducerea operationala a gradinitelor a cerut ca fiecare cadru didactic si nedidactic, sd aiba
contract de munca, o fisa a postului, fisd de evaluare, cunoscuta de la inceputul anului scolar. Prelucrarea
regulamentului de ordine interioara la nivel de gradinitd, cuprinde: sarcini bine stabilite, obligatii,
indatoriri, sanctiuni disciplinare, si a fost adus la cunostinta fiecdruia, prin prelucrarea planului
managerial la inceputul anului scolar.

Activitatea manageriala a avut la baza:

a) Realizarea documentelor de proiectare manageriala: Oferta educationald; Proiect de dezvoltare
institutionald; Planuri operationale; Planul managerial pentru anul scolar 2015-2016; Planul managerial al
Consiliului de Administragie; Planul managerial al Comisiei pentru activitdfi educative scolare si
extrascolare; Planul managerial al Consiliului pentru Curriculum; Programul de activitati la nivelul
Comisiei Metodice; Programul de activitati la nivelul Consiliului Educatoarelor; Fisa postului; Statul de
functii.

b) Analiza activitatii desfasurate de conducerea unitatii

Organizarea compartimentelor, consiliilor, comisiilor si repartizarea responsabililor: la inceputul
anului scolar 2015 - 2016 s-au repartizat educatoarele la grupe, iar prin decizie interna, s-au numit
responsabilii pe compartimente, componenta comisiilor metodice si de lucru precum si diverse decizii
care fin de organizarea si desfasurarea normala a activitatii.

Organizarea timpului: pentru gestionarea riguroasd a timpului s-au stabilit: regulamentul de ordine
interioard; fisa individuald a postului; contractul individual de munca.
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Monitorizarea intregii activitati: evaluarea curentd; Asistenta la activitate, S-au efectuat inspectii
curente de indrumare si control efectuate de catre managerul unitatii, responsabilul comisiei metodice si
responsabilul CEAC din unitate, in urma cérora s-a evidentiat efortul continuu pe care cadrele il depun
pentru a desfasura procesul educativ la standardele impuse de noul curriculum; Desfasurarea activitatilor
in parteneriat cu alte institutii.
Activitatea consiliilor, comisiilor: In aceasti colectivitate de munca activitatea se desfisoara lunar, dupd o
planificare semestriala.
Prescolarii: Relatia educatoarelor cu prescolarii a fost foarte buna, realizdndu-se in acest sens activitati
de comunicare, parteneriate, difuzarea unor prezentari PowerPoint, desfasurarea activitatilor extrascolare
privind o mai buna socializare a lor.
PROPUNERI DE OPTIMIZARE, SOLUTII PENTRU UN MANAGEMENT EFICIENT

In vederea imbunatatirii activitatii manageriale si remedierii neregulilor semnalate, planul unic de
indrumare si control a cuprins aspecte care au urmarit in acest an scolar:

+ evaluarea calitatii ofertei educationale, prin controlul planificarii sdptdmanale precum si
verificarea modului in care sunt corelate continuturile curriculare cu particularitatile de varsta si
grup;

+ eficienta muncii cadrelor didactice oglindita in rezultatele scolare si calitatea strategiilor didactice,
receptivitatea cadrelor didactice spre implementarea metodelor activ-participative, precum si
modul in care cadrul didactic stabileste relatiile cu copiii, parintii si colegii,

+ competenta cadrelor didactice de a-si gestiona bugetul de timp astfel incat activitatea si fie
centratd pe copil, modul in care se realizeaza tratarea individualizatad a copiilor, preocuparile
pentru activitatile educative si extracurriculare, modul in care sunt realizate testarile continue si
finale;

PROIECTE SI PROGRAME DERULATE SAU AFLATE iN DERULARE
Proiectele educationale desfasurate in acest an scolar si avizate de catre ISJ Bihor sunt:
1. Proiect educativ ., Ursuletii iubesc natura”- este un proiect judetean de educatie ecologica
2. Proiect educativ ,, Sanatatea cel mai de pret dar”- este un proiect judetean de educatie sanitara si
nutritionald.
3. Proiect educativ_,.Kalokagathia “- este un proiect judetean de educatie fizica si face parte din
programul national de stimulare a interesului pentru educatie fizica si sport in randul prescolarilor si a

scolarilor mici.
4. Proiect educativ ., Sa citim pentru mileniul ITI”- este un proiect educativ care apar{ine Domeniului

Limba si comunicare.

5. Proiect educativ ,,Micul crestin”- este un proiect educativ de educatie religioasa.

6. Proiect educativ ., Parintii nostri — parteneri in educatie”- este un proiect educativ de educatie
moral-civica.

7. Proiect educativ_judetean ,, Pidurea — planeta ursuletilor”, editia a Il-a initiat de catre
Gradinitele ,,Trei Ursuleti”, care a constat intr-un concurs judetean adresat copiilor din invatamantul

prescolar si elevilor din clasa pregéatitoare si clasele primare, iar cadrele didactice au avut posibilitatea sa
participe cu creatii literare la simpozionul judetean din cadrul acestui proiect.

8. Proiect educativ_judetean in limba engleza: ,, Let' s growl/!” initiat de catre Gradinitele ,, Trei
Ursuleti”, care a constat intr-un concurs judetean adresat copiilor din invatamantul prescolar si elevilor
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din clasa pregdtitoare si clasa I. Aflat la prima editie, acest concurs are rolul de a incuraja copiii si de a le
recompensa efortul depus in anii de gradinita si clase primare, oferindu-le motivatia necesara de a studia
limba engleza, atat la gradinita sau la scoala, cat si In timpul liber, ca hobby.
9. Proiect national ,,Viata” derulat in parteneriat cu Directia de Sanatate Publicd Bihor si Inspectoratul
Scolar Judetean Bihor.
Proiecte de parteneriat educational:
- ,, Prietenia, un dar de pret” — avand ca parteneri copiii din grupa mijlocie B de la Gradinita
Prichindel, Oradea , impreuna cu doamnele lor educatoare;
- ,» Micul pieton”- proiect educational

,,» Dinti frumosi si sdndtosi”- proiect educational

,, Focul — prieten sau dusman”- proiect educational

ACTIVITATI EXTRASCOLARE IMPORTANTE

In cadrul activitatilor extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogica s-a centrat in egald
masura pe formarea capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si comportamentelor dezirabile la
prescolari, calitatea acestor performante asigurdndu-se prin utilizarea preponderentd a metodelor
interactive, participative precum si prin raportarea problematicii la experientele copiilor.

Activitati extracurriculare:
° Teatru de papusi: ,,Sarea in bucate”, ,,Cenusareasa”, ,,Scufita Rosie”, ,,Vis de iarnd”, ,,Hansel si
Gretel”, ,,Micul Print”, ,,Aladin si lampa fermecata”, ,,Casa din oald”, ,,Motanul incaltat”, ,,Ursul pacalit
de vulpe”

. Teatru - ,,Hai sa facem o magie!”, ,,Fat Frumos cel mofturos si un zmeu intors pe dos”

° Serbarea de Craciun ,,Cutia Stelutelor in‘gelepte” , Serbare de 8§ Martie - ,,Ganduri pentru mama”,
Serbarea de sfarsit de an —,,Ursuletii calatori” la Teatrul Arcadia; Serbare ,, Padurea — planeta ursuletilor”
. Activitate pentru parinti — de Ziua Tatalui, Jocuri sportive si distractive; ,,Sa lucram in
echipd”,,Surprizele toamnei”

. Carnaval de Halloween- Bal mascat; Cu colinda la Primarie;

o Lectie deschisa in cadrul proiectului ,,Copii mai increzatori, editia a I1I-a”

. Expozitia cu vanzare de felicitari si decoratiuni de Craciun, Expozitie cu desene -,,Eminescu,

prietenul copiilor”; Expozitie de martisoare cu vanzare in Lotus, Expozitie ,,Copii mai increzatori, copii
mai fericiti" din cadrul proiectului ,,Copii mai increzatori", editia a I1I-a., Expozitie de icoane la Biserica
,,Sf. Nicolae”, losia cu ocazia Sarbatorilor Pascale

. Sarbatorirea Zilei Unirii - Hora Unirii impreuna cu toti copiii; Zilele Babei;

. Festivitatea de premiere a Concursului judetean ,, Padurea — planeta ursuletilor”, editia a II-a

. Organizarea concursului judetean ,,Let's growl!”

. Ziua Pamantului — Activitate ecologicd; Ziua mondiala a mediului, Ziua Europei — activitate
interactiva, Activitatea de simulare PSI

. Depunere de coroane la statuia lui Mihai Viteazul pentru a marca Ziua Nationala a Romaniei

. ,,» Hora Ursuletilor”- pentru a marca Ziua Nationald a Romaniei; ,, Sf. Apostol Andrei — ocrotitorul
Romaniei — Prezentare PPT

. »Meseria de parinte ”- Inscriere proiect national
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o Participarea la ,,Proiect national Viata”; Activitdti in cadrul proiectului ,,Viata”
o Vanatoarea de Oua la castelul gradinitei- activitdti specifice sarbatorilor pascale
° ,,De vorba cu medicul stomatolog” — intalnire cu medicul stomatolog; ,.Intalnire cu nutritionistul

"7

gradinitei” —,,Sanatate prin educatie”; ,,Doctorul, prietenul copiilor!”- intalnire cu medicul gradinitei; ,,De
vorba cu pompierul!” ;

. ,Qustdri haioase din legume si fructe sdnatoase” — activitate gospodareascd; ,,Atelier de turta
dulce” — activitate gospodareasca

o Ziua mondiald a mersului pe jos- ,,Orasul de azi, orasul de maine” vizitd la Biserica cu Luna,
Sinagoga Evreiasca, Pasajul Vulturul Negru; Vizita la Tipografia Treira, Vizita la GPP. 52; Vizita la GPP
50; Vizitd la pompieri; Vizitd la fermd —Ziva mondiald a animalelor; Vizitd la Primarie (Turnul
Primariei); Vizitd la Muzeul Militar; Vizita la Biblioteca Judeteana ,, Gheorghe Sincai”- ,In lumea
minunata a cartilor”

o Activitdti interactive in colaborare cu Agentia de Protectie a Mediului Bihor,,Stop poluarii!”;
Profesorul Dexter ,,Ziua proiectelor stiintifice”

o Participarea grupei mari la Olimpiada de matematica ,, Prichindel” - faza locala si judeteana
Organizare si participare la concursuri scolare si simpozioane :

Judetene ,,Padurea-Planeta Ursuletilor”; ,,Darurile primaverii- Suflet langa suflet”; ,,Let' s growl!”
Interjudetene ,,Pe plaiuri mioritice”; ,, Taramul povestilor lui Hans Christian Andersen”; ,,Martisor
2015”; ,,Minunata lume a povestilor”; ,,Lupul iscusit”

Nationale: ,,Obiceiuri de iarna 1n imaginatia copiilor”; ,,Toamna prin ochi de copil”; ,,Clipe de toamna”;

,»Craciunasul”; ,.In lumea ingerilor- Lumea miraculoasd a Primaverii”; ,,lon Creangd- martisorul literaturii
romane”; ,,E dreptul nostru sa fim fericiti” ; ,,Martisorul roméanesc”; ,,Povestea martisorului”
Internationale ,, Timtim - Timy”; ,,Toamna inspira si daruieste” ; ,,Prietenie intre copiii de pe planeta”
Simpozioane :

Judetean ,, Padurea —planeta ursuletilor”

Interjudetean ,,Optimizarea relatiilor psihosociale la nivelul organizatiei scolare”

National ,,Rolul educatiei in dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale”

Cursuri de perfectionare: ,,Educatia pentru sanatate- Instruirea in acordarea primului ajutor”; ,,Metode
interactive”

Conferinte: ,,Cum ghidam copii in dezvoltarea lor socio-emotionala” —workshop

Si in activitatea desfasurati la GRADINITA CU PROGRAM NORMAL EVANGHELICA
LUTHERANA ORADEA existi concordanta intre curriculum national si oferta gradinitei; ca activitate
optionald este propusa educatia religioasa.

Au fost intocmite programe /proiecte de educatie civica, promovarea sanatatii, programe culturale,
ecologice, de voluntariat. S-au stabilit legaturile formale cu institutii locale si nationale de cultura,
biserici, Directia de Sanatate Publica, 1.S.J. Bihor, organe de politie, pompieri, agentii pentru protectia
mediului, Clubul copiilor,Oraselul copiilor, Centrul Unic de VVoluntariat Comunitar.

Au incercat facilitarea legaturilor si schimburilor cu alte gradinite si scoli, local, national si
international in cadrul programelor de parteneriat educational, participand la diferite proiecte locale,
nationale si internationale.
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Proiectele se inscriu in cadrul legal si institutional stabilit de Ministerul Educatiei Nationale si

Cercetdrii Stiintifice.

Cadrele didactice au intocmit rapoartele in urma evaluarilor continue, finale, iar rezultatele acestor

activitati de imbunatatire a calitdtii Invatdmantului s-au reflectat in pregatirea corespunzitoare a
prescolarilor pentru debutul in clasa I, buna frecventa a prescolarilor pe intreg parcursul anului la toate
grupele, sprijinirea copiilor proveniti din familii bilingve.

*
*
*

Gradinita a desfasurat activitati de colaborare cu parintii:

Ziua portilor deschise-octombrie: 2015;

Activitate demonstrativa ,,Advent.Sarbatorim Craciunul”;

Chestionare completate de parinti; intalniri pentru informarea despre rezultatele evaluarii initiale
si activitati de cconsiliere a parintilor (in dosarul activitatii cu parintii), intocmirea proiectului de
parteneriat cu parintii;

sponsorizarea din partea parintilor cu jucarii, covor si diverse materiale pentru Tmbunatatirea
procesului instructiv-educativ si amenajarea spatiului instructiv-educativ.

Activitati extracuriculare:
-Vizita la Biserica Evanghelica, intalnire cu preotul.
-Expozitie de felicitari si lucrarile ale copiilor cu ocazia Sfintelor Pasti.

-Teatru de papusi,contract de colabarare .
-Proiect aflat in desfasurare - Proiectul Comenius —Pe aripile basmului.

La GRADINITA ELIM din Hotar activitatea instructiv — educativi a fost desfisurati in

conformitate cu curriculum-ul pentru invatamantul prescolar, cu Legea educatiei nationale Nr.1/2011, cu
scrisorile metodice, dar si cu particularitatile de varsta si individuale ale copiilor.

v
v

v
v

In intreaga desfasurare a procesului instructiv — educativ, s-a tinut cont de urmatoarele obiective :
formarea personaliattii creative si autonome ;

imbogatirea capacitatii copilului prescolar de a intra In relatie cu ceilalti copii, cu adultii si de a
interactiona cu mediul ;

dezvoltarea libera, armonioasa si integrald a individualitatii umane ;

sprijinirea copiilor in dobandirea de cunostinte, capacitati si abilitdti necesare viitoarei activitdti
scolare, precum si a vietii sale ulterioare 1n societate.

Oferta educationald a gradinitei a fost armonizata prin realizarea si aplicarea curriculum- ului

national, asigurdndu-se un act educational de calitate.

Activitdtile optionale au fost elaborate in concordanta cu cerintele parintilor, dar si cu resursele

existente concretizdndu-se urmatoarele : Limba engleza si Educatie religioasa.
Resursele materiale ale gradinitei :

v' Salile gradinitei dispun de mobilier adecvat centrelor de interes (Biblioteca, Stiinte, Arta,
Coltul pipusii, Constructii etc) si de materiale educationale adecvate. In activititile
instructiv- educative s- au folosit planse corespunzatoare diverselor mijloace de realizare a
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continuturilor activitatilor (jocuri Logi 1 si 2, carti, enciclopedii, jocuri educative, soft-uri
educationale despre ecologie, circulatie, mijloace de transport etc).

v' Pentru ariile de stimulare copiii au la dispozitie jocuri, jucarii si materiale noi adecvate
nivelului de varsta.

v' Pentru evaluarea initiala, continua si finald a copiilor au fost achizitionate caiete speciale,
auxiliare 1n functie de nivelul fiecarui copil.

REALIZAREA PLANULUI DE SCOLARIZARE

Urmadtoarele actiuni au fost derulate pentru realizarea planului de scolarizare: promovarea si
prezentarea ofertei educationale in intalnirile cu parintii si alte actiuni de promovare a gradinitei prin
distribuirea de pliante, la Ziua Recunostintei organizata de Primaria Tetchea.

ACTIVITATEA INSTRUCTIV- EDUCATIVA
gradinitd si parinti, ca raspuns si la chestionarele date parintilor, putem afirma faptul ca activitatea
instructiv- educativa a fost una eficienta.

In urma evaludrilor initiale a fost gandita si pusd in practica planificarea activitatilor instructiv-
educative, respectandu-se programa, interdisciplinaritatea si particularitatile de varsta si individuale ale
copiilor.

O buna corelatie intre obiective, strategii didactice si mijloace de realizare a fost mentinutda pe
toatd perioada desfasurarii procesului instructiv.

Au fost desfasurate activitati integrate in cadrul proiectelor tematice : Eu si ceilalti, Bogatiile
toamnei, Crdciunul bucuria tuturor, larna si bucuriile ei, In caldtorie, Bun venit primavara, Profesii si
meserii.

La inceputul anului scolar, la sfarsitul unui proiect tematic sau a unui anotimp, materialele pentru
pavoazarea gradinitei au fost inlocuite specific urmatorului proiect sau anotimp.

In cadrul sedintei cu parintii s-a prezentat Regulamentul de ordine interioar, am stabilit datele
urmatoarelor Intdlniri. S-a discutat cu pdrintii cu privire la cele doud sdptamani de evaluare initiald si
rezultatele acestora. Observatiile si masurile de ameliorare cu privire la aceastd evaluare au fost
prezentate parintilor. De asemenea s-au stabilit anumite reguli privind aducerea copiilor in colectivitate,
aducerea copiilor la masina cat si responsabilitatea ludrii lor. Parintii au fost in proportie de 80% de acord
ca gradinita sa aiba o pagina de facebook; pagind care s-a realizat in prima parte a primului semestru.

Pe parcursul proiectului desfasurat pe parcursul a trei saptdmani “Bogatiile toamnei”, copiii si-au
insusit prin activitatile practice specifice, diverse deprinderi folosind materiale din naturd (sa puna
muraturi) si au asimilat cunostinte cu privire la specificul anotimpului toamna (despre flori, frunze, fructe
si fenomene specifice).

Proiectul ”Profesii si meserii” desfasurat in semestrul 2, a adus in fata copiilor noutatea muncii in
echipa cu parintii, iar copiii au asimilat cunostinte despre diverse meserii ale membrilor familiei lor si al
celorlalti oameni, modul de realizare al unora dintre ele si multe alte lucruri interesante legate de aceasta
tema.

In activitatea didactica s-a tinut cont de:

+ selectarea corespunzatoare a continuturilor in functie de nivelul grupei;
+ promovarea implicarii active a fiecarui copil in procesul de invatare;
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+ sprijinirea dezvoltarii copiilor sub toate aspectele (cognitiv, psihomotor,socio-emotional);
+ abordarea unui sistem de evaluare focalizat pe masurarea calitatii;
Intreaga activitate s-a desfasurat conform noului curriculum national, punindu-se accent pe
caracterul formativ al procesului didactic, aplicandu-se atat metoda proiectelor cat si activitatile integrate,
cu accent pe copil si ritmul sau individual de invétare.

PARTENERIATE

Copiii din Gradinita Elim au fost implicati in proiecte extrascolare, extracurriculare si cu
comunitatea. In acest an scolar am continuat parteneriatul cu Biserica Baptista din Hotar, in sediul cireia
ne desfasurdm activitatea.

S-a continuat parteneriatul cu Gradinita din Telechiu si cu GPP Holcim Alesd, sub deviza
”Prietenia nu are hotare”.

Si in acest an Gradinita Elim a continuat buna colaborare cu Primaria Tetchea derulandu-se
parteneriatul ecologic.

In cadrul parteneriatului cu familiile copiilor, am implementat in gradinita noastra, programul
Cooperare Familie Scoald Comunitate, program 1n care trei mame au sustinut activitati la clasa.

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE

Conform graficului de desfasurare a activitatilor extracurriculare, in fiecare luna a anului scolar a
avut loc o activitate deosebita. Amintim : in luna septembrie- La plimbare prin sat-plimbare, in luna
octombrie Ziua Recunostintei organizatd de Primaria Tetchea- program artistic, in luna noiembrie-
Crizanteme si tufanele- activitate gospodareasca, in luna decembrie-lardsi e Craciun !- serbare, in luna
ianuarie-1storia satului meu!- prezentare, in luna februarie-La sanius !- concurs, in luna martie- La multi
ani , mama!- lectie deschisa, in luna aprilie s-a desfasurat programul S& stii mai multe s fii mai bun !, in
luna mai-Dupa cimbrisor !- plimbare iar in luna iunie- La revedere gradi !- serbare.

ACTIVITATEA CU PARINTII

La toate activitdtile desfasurate in parteneriat au fost invitati si au participat si parintii copiilor.

In sedintele cu parintii desfisurate in gradinitd s-au disctutat problemele interne: activititile
optionale, extracurriculare, Regulamentul de ordine interioara a gradinitei, planificarea intlnirilor cu
parintii, programa pentru consilierea parintilor, rezultatele evaluarilor initiale, modul de implicare al
parintilor in activitatile extracurriculare.

S-au desfasurat activitati de consiliere cu parintii in cadrul programului de dezvoltare emotionala
si personald, s-a oferit consiliere parintilor de cate ori s-a solicitat acest lucru si de asemenea au fost
implicati parintii in realizarea de alte activitati, plimbari cu prescolarii, carnaval.

Parintilor 1i s-au distribuit chestionare in vederea monitorizdrii starii de multumire in legatura cu
activitatea desfasuratd, dar si pentru a corecta anumite aspecte din gradinitd in general.

Relatia educatoare - copil a fost una eficientd si beneficd pentru toti prescolarii din Gradinita
Elim.

Parintii au fost implicati in unele activitati la grupa si au participat si la activitdtile de instruire
didactica.
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COMISIA METODICA

in cadrul comisiei metodice, au fost planificate teme pe toate cele patru componente: stiintifica,
manageriala, psiho-pedagogica si psiho-sociald. Temele sunt de actualitate si ajuta la clarificarea unor
neldmuriri atat prin materiale teoretice cat si prin activititi demonstrative.

La capitolul “Evaluarea activitatii desfasurate in semestrul I si stabilirea obiectivelor pe semestrul
II” s-a prezentat un raport de activitate al Comisei metodice, desfasurata pe semestrul I, de asemenea s-a
prezentat si un plan managerial pe semestrul al- |- lea (dezbateri, propuneri).

Activitatea Comisiei Metodice s-a desfasurat dupa o planificare semestriala si a avut urmatoarele

obiective:
dezvoltarea abilitatilor de selectie si manipulare a informatiei stiintifice;
organizarea si dotarea cabinetului metodic cu material didactic;
cultivarea interesului pentru cercetare si experimentare;
facilitarea schimbului de experienta la nivelul colectivului metodic ;

RS

conceperea si elaborarea unor materiale metodice functionale;
v" dezvoltarea capacitatilor empatice si a intuitiei in activitate.

Pentru realizarea acestor obiective au fost planificate actiuni de dezbatere, referate si lectii
metodice. Activitatea comisiei metodice a avut un spectru larg, cadrele didactice participand si la
Cercurile Pedagogice, la schimburile de experienta.

Activitea metodica la nivelul gradinitei are la baza principiul autoreglarii activitatii si vizeaza
perfectionarea tuturor componentelor declansate de demersurile didactice, corectarea, ameliorarea,
ajustarea, revizuirea, dezvoltarea tuturor actiunilor de predare- invatare-evaluare. Pentru a raspunde
solicitarii momentului, activitatea Comisiei metodice din gradinitd a fost centratd cu prioritate pe
dobandirea de noi competente profesional-stiintifice, psiho-pedagogice si relationale, in acord cu
standardele profesionale, cerintele programei instructiv-educative si cu cerintele educative ale copiilor.

Activitatea Comisiei metodice nu a fost una formala, ci a avut ca scop implicarea tuturor factorilor
pentru o mai buna desfasurare atat a activitatilor instructiv-educative, cat si pentru formarea unei viziuni
moderne asupra sistemului educational in general.

Activitatile demonstrative sustinute au avut drept scop transmiterea de cunostinte necesare
imbogdtirii vocabularului, dezvoltarea operatiilor gandirii, a unui comportament adecvat si necesar in
formarea prescolarilor in vederea adaptarii cu succes la scoala.

Proiectarea actiunilor are in vedere schimbadrile sociale generale, dar si pe cele cu caracter local
(somajul, aparitia unor noi profesii, impactul tehnologiei moderne). De asemenea s-a tinut cont de
urmatoarele elemente care sa ghideze comportamentul cadrului didactic :

% activitatea centrata pe copil ;

¢ scopul educatiei si instruirii este acela de a scoate cat mai multe informatii de la prescolar,
decat sd introduca din ce n ce mai mult in mintea sa, deci un proces de invatare lejer;

% flexibilitate si creativitate in abordarea situatiilor didactice.

Relatia parinte-copil-educator s-a facut prin activitati demostrative, consilierea si orientarea
parintilor (prezentari, dezbateri, invitati etc).

In cadrul comisiei metodice s-au organizat actiuni pe componenti stiintifici, manageriald si
psiho-pedagogica.
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Activitatea metodica are ca scop final dezvoltarea competentelor stiintifice, psiho-pedagogice si
sociale ale cadrelor didactice din invatamantul prescolar.

In ultimele 2 saptimani s-a realizat evaluarea finald. Avand in vedere faptul ci pe parcursul
acestui an s-a lucrat tot mai mult abordand continuturile din perspective interdisciplinare, am considerat
necesar ca si evaluarea sa se faca abordand continutul din aceleasi perspective. Pentru a nu abuza de fisele
de lucru, am selectat si aplicat probe de evaluare care sa permita prescolarului sa se manifeste liber,
creativ si astfel s-au constatat mai usor cunostintele dodandite si capacitatea de aplicare a acestora in
practica.

In urma evaludrii s-a constatat un progres realizat de copii in ceea ce priveste nivelul de
priveste dezvoltarea intelectuala, psiho-fizica si socio-afectiva a copiilor.

Constatarile evaludrilor finale evidentiaza progresul realizat de copii in ceea ce priveste nivelul de
priveste dezvoltarea intelectuald, psiho-fizica si socio-afectiva a copiilor, astfel incat toti prescolarii sa
poatd frecventa cu succes urmdtorul an scolar. Pe parcursul anului parintii copiilor au fost corect
informati atdt despre activitdtile desfasurate dar s-au facut si referinte la dezvoltarea psiho-sociald a
copiilor.

In ce priveste legitura cu familia, aceasta s-a concretizat prin diferite actiuni si prin desfasurarea
programului de consiliere a parintilor. Zilnic s-a discutat cu parintii si s-au rezolvat anumite probleme,
astfel evitandu-se neintelegerile sau situatiile conflictuale.

Colaborarea permanentd cu parintii s-a realizat si prin actiunea din luna iunie cu ocazia “Zilei
Copilului”, cand parintii ne-au sprijinit in desfasurarea carnavalului, organizat intr-un cadru de sarbatoare,
realizat prin concursuri, jocuri distractive.

Anul scolar curricular s-a incheiat printr-o serbare, unde parintii, copiii si invitatii lor au avut
parte si de surprize, fiecare copil a primit cite o diploma din partea gradinitei, deasemenea diplome au
primit si mamele implicate in proiectul Cooperare Familie- Scoald- Comunitate, dar si voluntarii care au
sprijinit prin munca lor buna desfasurare a activitdtilor gradinitei.

Consiliul director a avut un rol deosebit in buna desfasurare a procesului instructiv-educativ,
asigurand permanent o activitate de indrumare si control, dezbatandu-se probleme importante pentru
gradinita.

Activitatea administrativ-gospodareasca si financiar-contabild, s-a desfasurat conform
planificarii.

In gradinita noastra se face lunar dezinsectie si dezinfectie, conform normelor igienico-sanitare in
vigoare.

Personalul auxiliar al gradinitei, a desfasurat o activitate sustinutd, pentru a pastra permanent
curdtenia in toate spatiile gradinitei in scopul prevenirii imbolnavirii copiilor.

Analiza SOWT la nivelul managerial al GRADINITEI CU PROGRAM NORMAL
»SAMUEL” din Tinaud duce la urmatoarele aspecte identificate:
1.Puncte tari

e Buna colaborare cu Primdria orasului Alesd — asigurarea pazei si securitatii imobilului si a
bunurilor prin serviciile Politiei Comunitare.
o Buna colaborare cu partenerii interni i externi
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e Buna colaborare cu parintii-implicare in activitati instructiv-educative (proiecte tematice,
materiale didactice), activitati extracurriculare, contributii la imbunatatirca bazei materiale,
voluntariat

o Activitate instructiv-educativa eficienta - progresul inregistrat de copii in timpul anului scolar

e Participare prin voluntariat la asigurarea asistentei medicale de specialitate

e Participare prin voluntariat a asistentului social in vederea asigurarii consilierii copiilor si
familiilor cu risc educational

2.Puncte slabe

Buget limitat

Lipsa ajutorului financiar din partea statului
Salarizare deficitara

Lipsa unui mijloc de transport propriu
3.Amenintari

o Degradarea economico-sociala si familiala din zona

e Numarul foarte mic de prescolari din localitate

4.0Oportunitati

« Elaborarea unor proiecte pentru facilitarea unor fonduri suplimentare;

« Contactarea unor sponsori.

I. RESURSE MATERIALE, FINANCIARE SI UMANE
a.Baza materiala:
+ Gradinita functioneaza pe baza unui contract de comodat cu Biserica Baptistd Tindud care a
executat lucrari de imbunatatire pentru crearea conditiilor optime Invatdmantului prescolar.
+ Baza didactica s-a imbogatit prin donatii ale sponsorilor externi si prin contributii ale parintilor.
b.Resurse financiare
+ Resursele financiare au fost alocate si monitorizate de catre Asociatia Spurgeon Bihor care, prin
compartimentul de specialitate, a aprobat si evaluat periodic bugetul de venituri si cheltuieli pe
care l-am propus, cu respectarea normelor si prevederilor legale de incadrare in dispozitiile
bugetare.
+ Nu am avut sponsorizari in acest an de la agenti economici (sponsorii nu sunt incurajati si motivati
de legislatia actuala).
c.Resurse umane
Personalul didactic.
+ Personalul didactic al gradinitei este specializat in domeniul prescolar, sunt absolvente de studii
superioare: 1 educatoare grad Il, director, 1 educatoare, definitivat
+ Activitatea comisiilor. Sarcinile au fost acceptate si duse pand la capat, cadrele manifestind un
deosebit interes pentru formarea continud, doresc sincer sd acumuleze o informare, care sa le
conducd la performante cu prescolarii.
incadrarea cu personal nedidactic
+ Conform Statului de functii aprobat pentru anul scolar 2015-2016, in unitate a fost incadrat
personalul de ingrijire.
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d.Prescolari. In anul scolar 2015-2016 au fost inscrisi 27 de prescolari la program normal respectandu-se
criteriile de inscriere. Prescolarii au fost repartizati in 2 grupe astfel:

o Grupa mica: 15 copii

e Grupa mijlocie-mare: 12 copii.

« In unitatea noastra nu au fost inregistrati copii cu CES.

II.CURRICULUM
a.Calitatea proiectarii didactice

e Portofoliile educatoarelor au exprimat un interes constant pentru intocmirea documentelor de
proiectare.

b.Calitatea predarii

o Toate educatoarele din unitate au sustinut activitati practic-demonstrative cu prilejul intalnirilor
Comisilor metodice si a sustinerii inspectiilor curente.

c.Concordanta dintre curriculum-ul national si oferta educationala a unitatii

e S-au desfdsurat runde de cunoastere a continutului Curriculumului, la nivelul Comisiei metodice,
a Cercului Pedagogic, incat programa sa fie cunoscuta si aplicata.

e S-a evidentiat personalul didactic din unitate atat prin dezbateri si interventii profesionale, cat si
prin activitati practice care au pus in valoare viziunea Curriculum-ului.

d.Curriculum la decizia scolii

e Au fost respectate normele privind CDS-urile prevazute in Curriculum.

o Parintii au optat pentru optional de limba engleza, care a fost sustinut de 1 profesoara calificata, in
baza unui contract prestari servicii.. Un alt optional solicitat a fost ”’Sa ocrotim natura” si sustinut
de educatoarea Achim Georgeta.

e In cadrul serbarilor si al evenimentelor omagiale ocazionale, prescolarii au sustinut programe
artistice de calitate, in limba engleza, parintii apreciind realele progrese pe care le-au facut copiii
in insusirea noi limbi si dorind sa continue aceasta activitate.

e.Activitatea extracurriculara

e Pentru cunoasterea zonei s-au realizat cu grupele mari si pregatitoare excursii cu vizitarea
obiectivelor sociale, geografice, turistice, istorice si religioase acesibile prescolarilor.

o Serbarile organizate cu grupele de prescolari au fost nu numai un prilej de emulatie intre grupe si
educatoare, dar mai cu seama un feed-back real al intregii activitati. Gradinita a desfasurat
activitati specifice de educatie ecologica, in spatiul gradinitei, In zona.

o Participari la concurs

 1In acest an cadrele didactice de la cele doud grupe au participat in calitate de coordonator la
concursuri interjudetene, nationale, internationale: SMARTY EDUCATIONAL, Voinicel, Cu
Europa la joacd, Piciul, Concursuri de creatie/artistico-plastice (Magia ienii, Magia Craciunului,
Daruind vei dobandi, Un martisor, o floare, un dar pentru fiecare, lucru mic sau mare poate cipata
valoare, Suntem mici ecologisti, Padurea — Planeta Ursuletilor, Bucuria sarbatorilor pascale,
Copiii, prietenii pamantului).
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I11. DEZVOLTARE SI RELATII COMUNITARE

a.Relatii publice-comunicare

o organizarea festivitatii de deschidere/inchidere a anului scolar

o realizarea de materiale promotionale

e consultarea permanenta a noutatilor aparute pe site-uri legate de sistemul educativ si oportunitati
de finantare si transmiterea informatiilor catre persoanele interesate

o informarea pdrintilor despre posibilitatea redirectionarii a 2% din impozitul pe venit catre
gradinita

e studiu cu privire la gradul de satisfactie a parintilor fatd de calitatea ofertei educationale a
gradinitei

e Anul scolar 2015-2016 a consolidat o serie de parteneriate menite sa imbunatateasca activitatea
educativa si instructivd in unitate, dar s-au deschis si noi perspective de colaborare cu alti
parteneri. Unitatea este partenerd cu: Politia rutierd, Societati comerciale: SC DUE ESSE, SC
SARMAC.

b.Colaborarea cu parintii. Implicarea in viata gradinitei.

e Parintii din gradinita sunt nu numai parteneri seriosi si activi, dar si beneficiarii unei munci
colective ramificata in diverse servicii de calitate prestate in folosul copilului. Colaborarea cu
parintii se exprima, de fapt, in frecventa la grupa, fiind o traducere pe intelesul tuturor a relatiei
care se construieste pe orizontald intre educatoare si familia copilului.

c.Colaborarea cu Consiliul Local.

o In parteneriat cu Primaria, Consiliul Local, se deruleazi doua proiecte esentiale pentru specificul
unitatii:

e Asigurarea paza, non stop, cu serviciul Politiei Comunitare

e Asigurarea cadourilor cu ocazia Craciunului si a Zilei copilului

d.Colaborarea cu alte institutii de invatamant

e QGradinita a cultivat in timp relatii de colaborare cu gradinite din zond/judet/tard: GPN Eldad
Tulca, GPN Elim Hotar, GPN Efrata Hidisel, GPP Nr.28/ Oradea, Gradinita ,,Trei ursuleti”/
Oradea, Scoala primara, nr. 1/ Tindud Scoala Gimnaziala 1.G.Teodorescu” Ruseni/Neamt,
Scoala Gimnaziala ”Petre Badea” Negrasi/Arges, C.T ,,Constantin Brancusi” Petrila/Hunedoara, ,
CT,,Jon Mincu” /Timisoara, GPP Simleu Silvaniei/Salaj.

e.Colaborarea cu organizatii, fundatii

o Fundatia ,,Spurgeons child care” din Anglia in parteneriat cu Methodist Church Nettleham” ,
Aid Trust Uk”, Biserica Baptistd Tinaud sunt principalii furnizori de jocuri, jucarii, mobilier,
aparate cu destinatie functionald sau didactica, toata aceastd zestre fiind consecinta unui
indelungat efort pe care 1-am depus in vederea rezolvarii problemei ,,Dotarea gradinitei”.

In anul scolar 2015-2016, GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ALEODOR din
Oradea continua sa functioneze cu trei grupe de copii: 0 grupa mica cu 6 prescolari, o grupa mijlocie cu 8

13

elevi si o grupad mare cu 4 elevi.

Personalul didactic este format din trei educatoare calificate. Prin decizii interne s-au numit
responsabilii pe compartimente, componenta comisiei metodice, comisiilor aferente, precum si diverse
decizii care tin de organizarea si desfisurarea normald a activitatii. S-au desfasurat toate sedintele
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planificate la toate comisiile si consiliile, fiind intocmit dupa fiecare sedintd un proces verbal si trecut in
registrul aferent fiecdrui consiliu sau Th mapa cu comisii.
1.0rganizarea timpului
Pentru organizarea riguroasa a timpului s-au stabilit:
+ Regulamentul intern (Regulamentul de ordine interioara a fost revizuit si a fost afisat la indeména
parintilor).
+ Regulamentul C.E.A.C.
+ Fisa individuala a postului ( director, educatoare, administrator si ingrijitoare)
+ Contractul individual de munca alaturi de actele aditionale stabilite pe parcursul semestrului I/11
2.Monitorizarea intregii activitati
Delegarea de competente prin sarcini suplimentare responsabililor de compartimente:
+ Evaluarea curentd si permanenta a directorului;
+ Asistentd anuntata la activitate de catre director;
+ Desfagsurarea unor activitati de tipul dezbateri, mese rotunde, lectii demonstrative la nivelul
comisiilor;
+ Desfasurarea de activitati la nivelul fiecarui consiliu;
+ Organizarea unor activitati de consiliere a parintilor si a copiilor;
+ Organizarea sedintelor cu parintii;
4+ Intalniri cu psihologul gradinitei;
+ Evaluarea efectuata la nivel C.A. si C.P;
+ Elaborarea unor proceduri noi si revizuirea celor deja existente in cadrul CEAC;
+ Monitorizarea unor evenimente importante in jurnalele grupelor;
+ Pavoazarea salilor de grupa si a gradinitei in functie de anotimp;
+ Realizarea unor expozitii tematice in incinta gradinitei.
3.Autoevaluarea activititii manageriale
Analiza SWOT la nivelul managerial conduce la concluzia ca in activitatea de conducere au fost
identificate:
1.Puncte tari (S)
- materiale educative bogate la dispozitia copiilor
- materiale didactice numeroase si diverse, pentru toate categoriile de activitati
- oferta educationald bogata
- personal calificat
- inscrierea periodica cadrelor didactice la cursuri de perfectionare
- participarea semestriala a cadrelor didactice la diferite concursuri si simpozioane
- deschiderea spre nou si acceptarea schimbarii, flexibilitatea personalului didactic
- profesionalismul si seriozitatea cadrelor didactice
- incheierea unor parteneriate variate pentru desfasurarea unui invatamant mai eficient si modern
- organizarea de actiuni caritabile datorita sprijinului acordat de parinti
- spatiul educativ luminos, vast si modern amenajat
- ingrijirea foarte buna a gradinitei —curdtenie, amenajare, conditii igienice la standarde inalte
2. Puncte slabe (W)
- personal de Ingrijire pufin
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3. Amenintari (O)
- posibila scadere a numarului de copii de varsta prescolara in Oradea
- imposibilitatea unor familii cu venituri mai mici de a-si inscrie copiii la gradinita particulara ALEODOR
- lipsa fondurilor necesare pentru investitii intr-un spatiu nou, mai mare, cu mai multe facilitati
- insuficienta fondurilor provenite din contributiile lunare ale parintilor pentru acoperirea cheltuielilor
pentru proiecte §i optimizarea proiectului educativ
- cresterea concurentei prin aparitia de noi gradinite particulare;
- imbunatatirea conditiilor si facilitatilor oferite de gradinitele de stat la un cost mai mic/copil
- stagnarea perfectionarii unor cadre didactice
- scaderea calitatii pentru o munca de calitate datorata si lipsei stimularii financiare

4. Oportunitati (T)

-cultivarea relatiilor de parteneriat cu comunitatea locala, parinti, manageri, firme, institutii publice sau
private in vederea optimizarii actului educational si scopurilor propuse;

-colaborarea cu Inspectoratul Scolar Judetean si inspectorii de specialitate

-inscrierea cadrelor didactice la diferite cursuri de perfectionare gratuite organizate de 1SJ Bihor
-colaborarea prin parteneriate cu diferite institutii (sanatate, mediu, centre de evaluare psihologica) in
vederea eficientizarii actului educativ

-incheierea de contracte cu diferiti specialisti (stomatologi, actori, psihologi, medici pediatrii ) pentru a
imbunatatii calitatea educatiei

-colaborarea buna cu gradinitele din judet, din tara si strainatate, prin organizarea de intalniri, parteneriate
-formarea unor principii si deprinderi morale la copii

-descoperirea diferitelor aptitudini ale copiilor in urma frecventdrii optionalelor, cu personal de
specialitate.

Gradinita cu Program Prelungit ALEODOR este dotata cu toate facilitatile necesare desfasurarii
procesului de invatamant de nivel prescolar. Cladirea este legata la reteaua de canalizare a orasului, este
alimentata cu agent termic propriu si apa potabila. Sistemul termic si de apa calda este propriu si de
asemenea gradinita beneficiaza de curent electric de la reteaua orasului.

Personalul didactic din Gradinita cu Program Prelungit Aleodor, in anul scolar 2015-2016 este
format din 3 educatoare calificate. Toate educatoarele sunt angajate cu contract de munca pe perioada
nedeterminata, una dintre educatoare indeplinind si functia de director, in urma hotararii Consiliului de
Administratie, in cadrul sedintei din 09.09.2014, conform Deciziei nr. 56 din 09.09.2014.

Educatoarele din unitate au realizat in semestrul | si Il diferite parteneriate si au participat la
concursuri, simpozioane si olimpiade:

- Concursuri: Amintiri din copilarie, SuperPiticot, Concursul de dans Cupa gradinitelor,

Traditii de Pasti in familia mea, “ Si cei mici fac fapete mari”- Ecotic;

- Simpozioane: “ Creativitate si eficienta in demersul didactic’- simpozion regional;

- Olimpiade: Olimpiada de matematicala grupa mare - faza pe unitate si judeteana.

Toate comisiile si consiliile s-au desfasurat conform programului stabilit, fiind monotorizate atent
de catre directorul unitatii.
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Personal didactic auxiliar

o Profesorul de educatie fizica si sport Veres Lorand desfasoara activitatea optionala cu
prescolarii o data pe saptamana, in fiecare vineri a saptamanii;

o Profesorul de inot Pop Diana desfasoara activitatea cu un grup mai restrans de copii — la
cererea unor parinti — in fiecare marti si joi a saptamanii;

o Psihologul Rotar Monica in fiecare vineri are activitate cu copiii din unitate.

Personal nedidactic

Existd: - 1 administrator care raspunde de gestiunea si inventarul lui, de aprovizionare, incasarea
banilor de la péarinti, de plata firmei de catering de incheierea unor contracte de parteneriat si de orice alta
problema care apare pe parcursul anului scolar;

- 1 ingrijitoare responsabila cu asigurarea curateniei in gradinita.

Resurse financiare

Investitiile in materiale educative si recreative au fost facute din bugetul Fundatiei Aleodor.

Cheltuielile curente, cheltuielile cu salariile sunt suportate de Fundatia Aleodor, avand ca sursa cotizatiile
lunare ale parintilor copiilor Inscrisi la gradinita.

DESFASURAREA PROCESULUI INSTRUCTIV - EDUCATIV

*

*

Calitatea proiectarii didactice

Fiecare educatoare a respectat cerintele Curriculum-ului in elaborarea planificarii anuale,
semestriale, saptamanale si a orarelor pentru fiecare grupa in parte;

Fiecare educatoare a condus cu responsabilitate condica de evidenta a activitatii si a prezentei la
grupa,

Portofoliile educatoarelor au fost imbunatatite cu noi documente si informatii necesare
desfasurarii eficiente a procesului instructiv—educative ( proiecte tematice, proiecte didactice,
scrisori metodice, studii individuale, planse model, proiecte integrate, diverse planificari );
Educatoarele au incheiat parteneriate cu diferiti parteneri in vederea eficientizarii calitatii
procesului insturctiv-educativ;

Educatoarele grupelor au participat la concursuri pentru prescolari: Amintiri din copilarie si
SuperPiticot, avand rezultate foarte bune.

Prezentarea optionalelor

in urma sedintelor din cadrul C.A. si a sedintelor cu parintii s-a stabilit ca si disciplina optionala

educatie fizica si sportul.

Calitatea predarii
Pe tot parcursul anului parintii au avut ocazia sa asiste la intalniri de consiliere/activitdti alaturi de

proprii copii nu doar in calitate de asistenti cat si de participanti directi in actul educativ.

Activitatea extracurriculara

Activitatile extracurriculare desfagurate in semestrul I au fost:

- in luna decembrie — Daruieste un Craciun “ aldturi de Fundatia Comunia si de copii si
parintii acestora — actiune caritabila

Iar in semestru II activitatile extracurriculare au fost :

— 1In luna februarie : « Hai la joacd ! »

— In luna martie : « De ziua ta, mamico ! »
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— 1In luna aprilie : « Gradinita altfel »

Pentru fiecare activitate s-a 1incheiat un proces verbal in cadrul Comisiei activitatilor
extracurriculare.

Transportul copiilor a fost asigurat de catre administratorul gradinitei in colaborare cu parintii
acestora.

PARTENERIAT EDUCATIONAL

Colaborarea cu familia

Sedintele cu parintii si orele de consiliere lunara au facut ca relatiile dintre educatoare si familie sa
se solidifice prin cresterea increderii reciproce. Alaturi de acestea au fost si intdlnirile cu psihologul
gradinitei, in cadrul carora, parintii au gasit cateva solutii pentru problemele pe care le intampinau de
ceva timp.

Pentru familie, copiii impreuna cu educatoarele au pregatit ori de cate ori au avut ocazia invitatii si
materiale surpriza de dus acasa cat si evenimente tematice : “ E Halloween- sa confectionam fantome,
dovleci si lilieci”, “ Daruieste un Criciun “- activitate caritabild, serbari  In asteptarea mosului” —la
grupa micd, < Craciunul in Texas “- la grupa mare, “ /n lumea insectelor”- grupa mica, « Adio,
gradinita!”- grupa mare, Concursul de dans Cupa Gradinizelor 2016.

Colaborarea cu medicul unitatii

Gradinita colaboreaza cu Dr. Rosca Katalin, care viziteaza copiii de doua ori pe saptamana sau ofri
de cate ori este nevoie asigurandu-se astfel de depistarea la timp a oricdrei afectiuni ce poate pune in
pericol sanatatea copiilor si a personalului gradinitei.

Semestrial copiii sunt monitorizati in ceea ce priveste greutatea, inaltimea si se Tntocmesc rapoarte
medicale privind evolutia acestora raportat la valorile anterioare ale acestor indici. Aceste rapoarte sunt
apoi prezentate parintilor.

Colaborarea cu Policlinica “Artimed”

Personalul gradinitei este monitorizat periodic de catre medicii si asistentele Policlinicii
“Artimed” din Oradea.

Colaborarea cu Fundatia Comunia

in luna cadourilor, luna decembrie, personalul gradinitei alaturi de copii si parinti dupa cum spune
traditia gradinitei s-a desfasurat activitatea “Daruieste un Craciun” — actiune initiatda de Fundatia
Comunia .

La GRADINITA AMERICANO-ROMANA CRINUL din Oradea stabilirea standardelor
educationale s-a efectuat in conformitate cu obiectivele generale ale educatiei timpurii:

[J Excelenta in procesul de educare, intr-un spectru foarte larg al activitatilor;

[] Educarea complexa si echilibratda a copiilor nostri prin oferirea programului educational atractiv,
adecvat tuturor prescolarilor;

[J Formarea capacitatii de a reflecta asupra lumii, de a formula si de a rezolva probleme pe baza
relationarii cunostintelor din diferite domenii;

[ Dezvoltarea competentelor functionale esentiale pentru reusita sociala: comunicare, gandire critica,
luarea deciziilor, prelucrarea si utilizarea contextuala a unor informatii complexe;

[J Promovarea politicii invatamantului incluziv de egalizare a sanselor la educatie a copiilor cu nevoi
speciale, pentru recuperarea si integrarea lor sociala.
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Un aspect pozitiv a fost dezvoltarea comunicdrii in limba engleza. In cadrul taberelor de limba
engleza desfasurate in lunile iunie, iulie si august, la care au fost invitati sa participe profesori americani —
doamna Lisa Kell de la Brainerd B. School din Chattanooga TN, USA, d-soara Loren Buress de la
Cookeville School, TN USA. Copiii au facut mari progrese la limba engleza, aspect remarcat si de parinti.
De asemenea, s-a continuat studiul limbii germane de catre grupele mari, copiii manifestand mult interes
si placere la aceasta activitate. Pentru aceste activitdfi s-au achizitionat caiete, carfi si alte suporturi
didactice din Statele Unite cat si de la editurile specializate din tara. Mai multi voluntari americani au
venit in unitatea noastra pentru diferite perioade de timp in care au predat limba engleza prescolarilor. In
urma evaludrii finale la nivel de unitate, S-a constatat ca, dintr-un efectiv de 54 de prescolari , 81% au un
comportament 1nsusit, iar 19% au un comportament in dezvoltare.

Si in acest an scolar s-a Intocmit angajamentul asumat cu privire la derularea principalelor
activitati din decursul anului scolar. Una din conditiile esentiale ale aplicarii unui curriculum centrat pe
nevoile, interesele si dezvoltarea lui globald s-a referit la crearea unui mediu educational adecvat care sa
permita dezvoltarea libera a copilului. Mediul fizic s-a gandit pentru a putea sesiza dinamica proprie a
fiecarui copil si sa ofere posibilitatea dezvoltarii lui armonioase, stimulandu-i dezvoltarea sub toate
aspectele. S-au respectat prevederile in vigoare referitoare la spatiul aferent salilor de grupa, la terenurile
destinate jocurilor si activitatilor in aer liber, la mobilierul si instalatiile necesare asigurarii conditiilor de
functionare, igienico-sanitare si de securitate pentru viata si sanatatea copiilor.

Un obiectiv in amenajarea spatiului educational 1-a constituit amenajarea centrelor de interes unde
S-au organizat jocuri si activitati alese dar si activitati tematice care au contribuit la atingerea obiectivelor
cadru si de referinta. S-au desfasurat activitati placute si interesante in care s-a observat manifestarea unei
atitudini relaxante in interactuinile copii-copii, copii-educatoare sau alti actori implicati: profesori, parinti,
bunici. Am gandit creator amplasarea materialelor in zonele amenajate astfel incat sa amplifice procesul
de invatare. S-a rezervat un loc pentru centrul tematic reprezentat imagistic sau chiar cu mesaje scrise
pentru a fi vazut atat de copii cat si de parinti. Cutiuta cu intrebdri i-a pus pe copii in legatura cu tema
propusa si le-a raspuns la intrebari impreund cu cei implicati. Materialele didactice de la centre au fost
suficiente, de buna calitate, asezate la indemana copiilor. Lucrarile individuale dar si cele produse de
grupuri au fost asezate la vedere pentru parinti si cei care viziteazd gradinita. Jocul confera copilului
sentimentul de sigurantd, incredere si acceptare si permite acestuia sd-si exprime emotiile, sd-si asume
riscuri, sd experimenteze, sa descopere lucruri noi, sa treaca peste dezamagiri, nereusite.

Gama largitd de activitati optionale si extracurriculare, individualizarea lor pe nivele de varsta si
aptitudini au dus la diversificarea situatiilor de invatare si valorificarea potentialului creativ al fiecarui
copil. Intr-o atmosfera placuta de ordine, curatenie , armonie a obiectelor si culorilor intr-un mod suportiv
de incurajare a performantei bazate pe criterii clar formulate catre copii, punand accent mai mult pe ceea
ce copilul a realizat bine si mai pufin pe esecuri, intregul colectiv s-a straduit sa puna o piatra de temelie
pe viitoarea personalitate a fiecarui copil. Ca urmare a desfasurarii activitatilor optionale si a
protocoalelor incheiate cu parteneri educationali, copiii din unitatea noastrd au participat la concursuri
obtinand diplome si premii: Concursul national ISTETEL, Concursul interjudetean ,,COMORI IN CER”,
proiectul educational interjudetean ,,Bucurii de sarbatori”, Proiectul judetean ,,Daruind altora”, etc.

In urma controalelor efectuate de catre: DSP, 1.S.J.Bihor , Protectia consumatorului, unitatea s-a
bucurat de apreciere cu privire la respectarea normelor si a legislatiei in vigoare. Consiliul local si-a trimis
consilierul in Consiliul de administratie a unitatii cunoscand astfel problematica Invatamantului prescolar
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particular. S-au incheiat protocoale de colaborare cu gradinite, scoli din oras si din tard. In vederea
asigurdrii sigurantei in gradinitd exista sistem de alarma si supraveghere video a perimetrului, interfoane
video de acces atat la poarta institutiei cat si la usa de acces in gradinitd. Se mentine o colaborare stransa
cu politistul de proximitate, derulandu-se activitati de prevenire a violentei in gradinita, cu copii si cu
parinii.

Relatiile cu mass media au fost monitorizate de comisia pentru promovarea imaginii. Cu ocazia
derularii diferitelor evenimente care au avut loc in gradinita, acestea au fost promovate in ziarele locale,
pe site-uri de specialitate, pe pagina web, Facebook si Twitter ale gradinitei. Feedback-ul a fost asigurat
de interesul parintilor clienti care ne-au contactat in urma acestor promovari mass media. in anul scolar
2015-2016 s-au facut investitii in baza materiala a gradinitei, ca si in fiecare an, s-au executat lucrari de
modernizare, s-au achizitionat echipamente necesare desfasurarii activitatii in cele mai bune conditii.

LICEULUI TEORETIC ,HENRI COANDA”ORADEA si LICEUL PARTICULAR
»HENRI COANDA”ORADEA au profil ,,umanist” specializarile ,.filologie”, stiinte sociale”, profil
,real” specializarile ,,stiinte ale naturii”,”matematica-informatica”,forma de invatamant cu frecventa zi,
vocational, seral si frecventa redusa.

Comisiile si responsabilii lor au fost organizate si responsabilizate in Consiliul de Administratie
respectiv in Consiliul Profesoral pentru Liceul Teoretic ,,Henri Coanda”. Constituirea Comisiei CEAC s-a
facut in Consiliul de Administratie din 05.09.2014, atat pentru liceul teoretic cat si pentru liceul
vocational.

Monitorizarea activitatilor din scoald, planificarea si realizarea efectiva a rezultatelor asteptate ale
invatarii, alaturi de evaluarea internda — pe specializari/calificari si nivele de studiu se face de catre
conducerea operativa si comisia CEAC din unitatea de invatamant.

Activitatea comisiilor/consiliilor s-au desfasurat in conformitate cu proiectarea si graficul,
elaborate la inceput de an scolar.

Curriculum-ul utilizat este cel national aprobat de MENCS pentru fiecare nivel, profil si
specializare.

Orarul a fost stabilit si aprobat atat pentru activitatea teoretica cat si pentru instruirea practica.

Cadrele didactice / specialistii utilizeaza manuale si auxiliare curriculare aprobate de MENCS cat
si auxiliare / suporturi de curs de uz intern, aprobate de Consiliul Director.

PUNCTE TARI

e Personal didactic calificat in proportie de 100%.

e Oferta educationala atractiva, mediatizata prin mijloace clasice si informatizate.

o Implicarea cadrelor didactice in activititi metodico-stiintifice, sociale, moral-civice si
extracurriculare.

e Implementarea experientei dobandite de cadrele didactice in activitdfi teoretice si de instruire
practica.

e Existenta bibliotecii si a mijloacelor de informare si comunicare cu accesibilitate pentru elevi si
personalul unitétilor de invatamant.

e Sistem eficient de comunicare interna i externa.
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e Dotare proprie cu mijloace tehnice moderne si performante.

e Echipe mixte intre cadre didactice / specialisti si elevi, in valorificarea experientei in activitatile de
cercetare.

e Existenta parteneriatelor/ contracte de colaborare cu furnizorii de servicii privind domeniul
economic.

e Implicarea membrilor fondatori in sustinerea procesului de invatamant si a acesului la educatie a
elevilor proveni din familii modeste, prin acordarea de burse.

e Bugetul prognozat de catre Consiliul Director al Fundatiei Cultural Umanitare ,,Henri Coanda”
impreund cu compartimentul financiar contabil / director economic, pentru un an financiar este
realizat si suplimentat la nevoie, utilizandu-se peste 25% pentru dezvoltarea bazei materiale
proprii.

e Functionarea structurilor CEAC responsabile cu evaluarea interna a calitatii.

e Existd proceduri interne de identificare, diagnosticare a punctelor tari, slabe, a oportunitatilor si
amenintarilor.

e Existenta bazei de date cu informatiile necesare functionarii si dezvoltarii organizatiei, precum si
raportarii la nivel local si national.

e Implicarea membrilor fondatori in dezvoltarea de proiecte si programe de formare profesionala,
pentru intreg personalul unitatilor de invatamant.

e Facilitatile obtinute in urma acreditarii liceului particular privind circulatia elevilor cu mijloacele
de transport in comun.

PUNCTE SLABE

e Lipsa fondurilor de la buget si a sprijinului autoritatilor publice locale, in ceea ce priveste
invatamantul particular.

e Preturi mari pentru achizitiile de resurse educationale: manuale, auxiliare, tehnologie, informatica
si de comunicare.

e Costuri ridicate si oscilante ale prestatorilor de servicii §i pentru utilitéti.

e Lipsa de motivatie a unor cadre didactice si a mentalitatii privind invatamantul in general.

Numarul de elevi la sfarsitul anului scolar 2015-2016, zi si frecventa redusa: 144 de elevi.

Unitatile de invatamant utilizeaza curriculumul national aprobat de MENCS pentru nivelul liceal,
specializare/calificare profesionala din oferta scolii. Exista in strategia de dezvoltare - proiectare a
curriculumului si curriculum la decizia scolii si auxiliare curriculare de uz intern.

Liceele ,,Henri Coanda” au o buna colaborare cu parintii, cu liceele ,,Henri Coanda” din judet si
din tara.

Mentionam o bund colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Bihor, Casa Corpului Didactic
Bihor, Biblioteca Judeteana ,,Gheorghe Sincai”Oradea, Consiliul Local, cu Politia, Jandarmeria.

Unitatea de invatdmant 1si desfasoara activitatea de instruire practicd in unitdti economice, cu care
au Incheiat protocoale/contracte de prestari servicii.

Adresa: Str. Mihai Eminescu, Nr. 11, 410019, Oradea
Tel: +40 (0) 259 41 64 54, Tel./fax: +40 (0) 359 43 62 07,
Fax: +40 (0) 259 41 80 16, +40 (0) 259 47 02 22,

Web: www.isjbihor.ro - E-mail: contact@isjbihor.ro



. s = ‘ . \4’ INSPECTORATUL
EDUCATIEI NATIONALE M’\/ SCOLAR JUDETEAN

STIINTIFICE P BIHOR

Raportul de activitate intocmit de SCOALA POSTLICEALA ,,HENRI COANDA” ORADEA
pe anul 2015-2016 cuprinde activitati didactice,curriculare si extracurriculare proiectate la care au
participat cadrele didactice ale scolii si elevii claselor postliceal. Unitatile de nvatimant utilizeaza
curriculumul national aprobat de MENCS invatamantului pentru nivelul 3 avansat de scolarizare,
specializare/calificare profesionala din oferta scolii. Existd in strategia de dezvoltare - proiectare a
curriculumului si curriculum la decizia scolii si auxiliare curriculare de uz intern.

Documentele de proiectare manageriald au fost elaborate in conformitate cu legislatia in vigoare,
tinand cont de specificul invafamantului particular.

Managerul scolilor ,,Henri Coanda”, prof. Bonca Zoita-Danuta, s-a implicat in derularea stagiilor
de formare pentru cadrele didactice din invatdmant a cursului Management Educational European si in
promovarea cursului Manager de proiect.

Au fost elaborate proceduri pentru functionarea eficientd a sistemului de comunicare formala
internd §i externd cu beneficiarii directi si indirecti in vederea gestiondrii judicioase a informatiilor
necesare raportarilor prevazute de legislatia in vigoare.

Au fost evaluate fisele posturilor pentru toate cadrele din organigrama.

Numar elevi la sfarsitul anului scolar 2015-2016: Scoala Postliceald are 756 elevi.

SCOALA POSTLICEALA ,HENRI COANDA” BEIUS functioneazi in baza Ordinul
M.E.C.T.S. de autorizare Nr.5392/21.08.2012 pentru specializarile din domeniul: ,, Sandtate §i asistentd
pedagogica”, calificarile profesionale: asistent medical generalist, asistent medical de farmacie, asistent
medical de radiologie, asistent medical balneofizioterapie si recuperare, asistent medical de laborator,
asistent pentru ocrotirea persoanelor varstnice, pedagog de recuperare, ergoterapeut, asistent medical de
nutritie si dietetica, dintre care la Scoala Postliceald ,, Henri Coanda” Beius functioneaza 3 specializari:
asistent medical generalist, asistent medical de farmacie si asistent medical de laborator. Numar elevi la
sfargitul anului scolar este de 2015-2016: 165 elevi. Comisiile si responsabilii lor au fost organizate si
responsabilizate in Consiliu Administrativ respectiv in Consiliul Profesoral pentru Scoala Postliceald
,,Henri Coanda” Beius.

Monitorizarea activitdfilor din scolile postliceale, planificarea si realizarea efectiva a rezultatelor
asteptate ale invatarii, alaturi de evaluarea internd — pe specializari/calificari si nivele de studiu se face de
catre conducerea operativa si comisia CEAC din unitatea de Tnvatdmant.

Consiliul Director al Fundatiei Cultural Umanitare ,,Henri Coanda” asigura material si financiar
cadrul optim de desfasurare a activitatilor didactice, de instruire practica, de formare si de relationare
interpersonala.

Consiliul Director al Fundatiei Cultural Umanitare ,,Henri Coanda” sustine procesul instructiv-
educativ prin plata salariilor cadrelor didactice, plata chiriilor si utilitatilor, baza materiala, achizitii de
materiale didactice, aparatura, manuale.

Consiliul Director analizeaza cererile elevilor de la toate nivelurile/clasele, de la scoala
postliceala — in vederea acordarii de burse sociale.

Apreciem pozitiv activitatea didactica a directorilor de scolii, a directorilor adjuncti, a membrilor
Consiliului de Administratie, a responsabililor de catedre/comisii, care s-au implicat in desfasurarea
procesului instructiv-educativ si de intruire — practica, a activitatilor de cercetare stiintifica si de
promovare a imaginii scolii. Mentiondm ca existd o bund colaborare cu beneficiarii primari §i cu
beneficiarii secundari.
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ALTERNATIVE EDUCATIONALE

in anul scolar 2015-2016, in judetul Bihor au desfisurat activitdti instructiv-educative in cadrul

alternativelor educationale un numar de 13 unitati scolare, dupa cum urmeaza:

Nr. Unitate de invatamant Alternativa educationali/ nivel de
crt. inviatamant
1 SCOALA GIMNAZIALA NR.11 ORADEA FREINET NIVEL PRESCOLAR,
PRIMAR SI GIMNAZIAL
2 COLEGIUL NATIONAL "MIHAI EMINESCU"|STEP BY STEP
ORADEA NIVEL PRIMAR
3 SCOALA GIMNAZIALA "SZACSVAY IMRE"|STEP BY STEP
ORADEA NIVEL PRIMAR
4 LICEUL TEORETIC "HORVATH JANOS"|STEP BY STEP
MARGHITA NIVEL PRIMAR
5 COLEGIUL NATIONAL "OCTAVIAN GOGA"|STEP BY STEP
MARGHITA NIVEL PRIMAR
6 SCOALA GIMNAZIALA ”NICOLAE POPOVICIU”|STEP BY STEP
BEIUS NIVEL PRIMAR
7 LICEUL TEORETIC "NICOLAE JIGA™ TINCA STEP BY STEP
NIVEL PRIMAR
8 LICEUL TEORETIC "PETOFI SANDOR' SACUENI |STEP BY STEP
NIVEL PRIMAR
9 SCOALA GIMNAZIALA "ZELK ZOLTAN" VALEA|STEP BY STEP
LUI MIHAI NIVEL PRIMAR
10 LICEUL TEOLOGIC ORTODOX EPISCOP "ROMANISTEP BY STEP
CIOROGARIU" ORADEA NIVEL PRIMAR
11 LICEUL GRECO-CATOLIC "IULIU MANIU"|STEP BY STEP
ORADEA NIVEL PRIMAR
12 COLEGIUL TEHNIC "ALEXANDRU ROMAN"|STEP BY STEP
ALESD NIVEL PRIMAR
13 LICEUL TEORETIC GERMAN "FRIEDRICHWALDORF

SCHILLER" ORADEA

NIVEL PRESCOLAR

La SCOALA GIMNAZIALA NR. 11 ORADEA constituirea claselor care isi desfasoar

activitatea in alternativa educationala Freinet a respectat cadrul legislativ in vigoare. In anul scolar 2015-
2016 au fost constituite 20 de clase in alternativa Freinet, in total 473 de elevi carora li se adauga o grupa
mica de 19 prescolari, ceea ce este 0 mare provocare profesionald, dar si o dovada a profesionalismului
cadrelor didactice care au fost in multe privinte deschizdtoare de drumuri si inovatoare.
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Cadrele didactice care predau la clasele Freinet au efectuat stagii de pregatire si au avizul
alternativei conform metodologiei. Pentru a se asigura o abordare unitard, cadrele didactice au realizat
activitati de prefectionare la nivel de scoald in vederea unui schimb de experientd util, a prezentarii
exemplelor de bund practicd si a imbunatatirii si eficientizarii comunicarii intre ele. A fost astfel
constituitd Comisia pentru Diversitate si grupul pe yahoogroups si s-au stabilit directii de actiune pentru
activati transcuriculare,extracurriculare si de mediatizare in functie de feedback-ul obtinut de la elevi,
parinti si cadre didactice. Un eveniment decisiv in dezvoltarea profesionala a cadrelor ce predau in
alternativa Freinet a fost simpozionul organizat la Timisoara si activitatea de formare continud cu
sprijimul formatorilor francezi ce s-a desfasurat in scoala noastra.

Analiza rezultatelor obtinute Tn anul scolar trecut se bazeaza pe rapoartele cadrelor didactice care lucreaza
la clasele Freinet si Step by Step si evidentiaza urmatoarele aspecte:

PUNCTE TARI:

Promovarea invatarii prin cooperare si obtinerea progresului individual si colectiv

Obtinerea de rezultate masurabile foarte bune si bune la invatatura si purtare

Constituirea si functionarea Consiliului Clasei care gestioneazad alegerea presedintelui si secretarului,
stabilirea rolurilor, alegerea activitatilor si propuneri pentru proiectele educative ale clasei, ceea ce
contribuie la dezvoltarea competentelor sociale ale elevilor si implicit a coeziunii colectivului de elevi
Sanse egale de afirmare pentru fiecare elev

Construirea unor situatii de invatare motivante si cresterea responsabilitatii elevilor fatd de propria
dezvoltare

Cresterea autonomiei 1n Tnvatare a elevilor prin munca individualizatd si autoevaluarea

Obtinerea de cunostinte Viabile insusite prin descoperire

exprimarea libera a elev110r

Utilizarea unor forme de evaluare academice si sociale variate

Invitarea de citre elevi a gestionarii muncii in echipa, a repartizarii sarcinilor, a reglarii conflictelor
Dezvoltarea capacitatilor cognitive, a creativitatii si gandirii critice

Abordare inter si transdisciplinara

Implicarea cu entuziasm a elevilor in activitatile desfasurate

Realizarea si mentinerea unei stanse colaborari intre profesori

Realizarea unei legaturi stranse intre continuturile invatarii si viata si nevoile educationale ale elevilor
Dezvoltarea unei atitudini asertive la elevi

Realizarea unui feedback eficient din mai multe surse: Apreciez-Critic-Propun, Impresiile zilei, Intalnirea
de dimineata — si reglarea aspectelor semnalate

Participarea, In premiera, la proiectul claselor Freinet in cadrul programului educativ Scoala Altfel
PUNCTE SLABE:

Efectivele numeroase de elevi au un impact negativ asupra organizarii clasei cooperante

Resurse materiale insuficiente (atelier de picturd, aparatura IT — la unele clase)

Restrictiile impuse de orar si numdrul de ore (istorie 1 ora, geografie 1 ora etc.)

Programele prea incarcate fac dificila fixarea si reciclarea notiunilor studiate in contexte practice
Neimplicarea tuturor elevilor/ Tendinta unor elevi de a domina grupul

Manuale necorespunzatoare (vechi, depasite)
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Unele tendinte de formalism

OPORTUNITATI:

Sansa pentru cadrele didactice, elevi si parinti de a face parte dintr-o alternativa educationald generoasa si
de a colabora pe baze noi

Constientizarea educatiei centrate pe elev

Indrumarea spre studiul individual in ritm propriu si incurajarea autodepasirii
Exprimarea libera si asumarea responsabilitatii

Introducerea notiunilor stiintifice prin tehnici variate si motivante
Posibilitatea crearii unei atmosfere psihologice propice invatarii

Parteneriat autentic cu parintii

Provocarea la intrecerea constructiva

Valorificarea exemplelor de bund practica

Participarea elevilor la o multitudine de proiecte, concursuri si competitii
Schimb de experienta cu alte scoli Freinet din strainatate

Dezvoltare profesionald a cadrelor implicate

Descoperirea talentelor latente la elevi

AMENINTARI:

Pregatirea activitatilor consuma timp, resurse si energie

Pierderea interesului unor elevi daca unele tehnici se repeta

Progres scolar mai lent la unii elevi

Restrictii bugetare pentru achizitionarea de tehnica la toate clasele Freinet (pentru materiale, jurnal etc.)
Schimbari in comportamentul, mentalitatea si stilul de viata a tinerei generatii
Programa incércata care trebuie respectata

Prejudecati

TEHNICI FREINET APLICATE LA CLASA

in semestru al Il-lea al anului scolar 2015-2016 au fost implementate si exersate o multitudine de tehnici
specifice pedagogiei Freinet, mai ales dupa trainingul cu formatorii francezi:
intalnirea de dimineati

Ancheta documentara — in diverse contexte educationale si cu grade diferite de dificultate
Textul liber

Dramatizarea

Fise autocorective

Tatonarea experimentala

Munca in echipa

Jurnalul scolar

Exprimarea plastici/muzicald/dramatica

Proiectul clasei

Corespondenta scolara

Iesirea scolara

Metoda naturala

Brevetele
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Activitati inter/transdisciplinare
Expozeul de trei minute
EVALUAREA LA CLASELE FREINET

Evaluarea academicd s-a realizat atat traditional, cat si prin alte metode alternative: fisele
autocorective care permit autoevaluarea elevilor, portofoliul/mapa, fisa de evaluare individuala, in
functie de disciplina predatd, expunerea lucrarilor, utilizarea tehnicii moderne, brevete — ca forma de
evaluare a planului individual de munca, autoevaluarea, evaluarea colegiala in cazul muncii in echipa.
Tehnica centurilor a putut fi utilizata pentru evaluarea unui comportament dezirabil in randul elevilor.
Fata de acestea, la clasa Step by Step se adauga Scaunul autorului si Caietul de evaluare.

Evaluarea competentelor sociale s-a realizat prin intermediul instrumentelor: Apeciez — Critic —
Propun, Impresiile zilei, Consiliul Clasei si intilnirea de dimineats.

Rezultate obtinute de elevii claselor Freinet:

Un aspect extrem de important este progresul inregistrat de elevii claselor Freinet de-a lungul anului
scolar, autodepasirea si largirea ariei competentelor dobandite ca urmare a aplicarii tehnicilor specifice.

Elevii claselor Freinet au participat in numar mare la olimpiadele organizate la diverse discipline, la
concursuri pe teme diferite si au obtinut rezultate remarcabile.

Au fost organizate o multitudine de activitati curriculare si extracurriculare la clasele Freinet, intre
care amintim:

Participarea la proiectul international ECO-SCOALA — toate clasele Freinet

Activitati dedicate Zilei Paméantului — plantare de flori, ecologizare — toate clasele Freinet

Participare la manifestarile Zilelor Scolii (program artistic VIA, VIIA, articole prezentate la Sesiunea de
comuniciri stiintifice — toate clasele Freinet de la gimnaziu, expozitia de desene si materiale realizate la
orele de ed. tehnologica, concursuri sportive etc.)

Participarea la programul Antreprenoriat Creativ, in parteneriat cu Fundatia Alternative, ISJ Bihor,
Federatia Patronilor Bihor, Lotus Mall

Activitati inter/transdisciplinare (exemple):

Minunata lume Freinet — Proiectul Freinet al tuturor claselor Freinet din scoald care a determinat
colaborarea intre toti profesorii care predau in alternativa in cadrul programului educativ Scoala Altfel
Carnaval — organizat la nivelul sectiei maghiare

Cararea lui Ovidiu — proiect interdisciplinar lansat de Primadrie — sectia maghiara gimnaziu

Activitatea la clasele Freinet este foarte bogata si presupune o permanentd perfectionare si
cooperare intre actorii implicati, precum si un feedback extrem de eficient care regleazad demersul
pedagogic si strategiile pe termen scurt si lung. In multe privinte, cadrele didactice au ficut inovatie
pedagogica prin modul in care au solutionat diversele provocari ale functionarii in paralel cu invatamantul
traditional, prin implementarea tehnicilor Freinet la clase, aceastd situatie fiind benefica ambelor parti. A
presupus, de asemenea, o legatura si colaborare stransa cu parintii pe care i-am implicat in mult mai mare
madsura in viata scolii In luarea deciziilor si participarea la activitatile claselor.

Cooperarea cadrelor didactice care implementeaza pedagogia Freinet este un aspect pozitiv, acestea
au dobandit o experientd profesionala extrem de valoroasa pe care intentiondm sd o valorificdm si in
viitor in contexte profesionale specifice: reviste de specialitate, simpozioane, rapoarte, media etc.

Se reliefeaza necesitatea de perfectionare continua, motiv pentru care in anul scolar 2016-2017 ne
propunem sa organizam workshop-uri, schimburi de experienta si bune practici ocazie cu care vom stabili
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un plan de actiune unitar pentru implementarea acestei alternative in spiritul pe care initiatorul sau 1-a
proiectat si raspunzand nevoilor reale ale elevilor scolii. Cadrele didactice solicitd un sprijin mai
consistent din partea factorilor decidenti, avand in vedere importanta acestui demers educativ din scoala
noastra, beneficiile pentru elevi si parinti precum si pentru prestigiul scolii. Munca in alternativa Freinet
este complexd, presupune un mare consum de resurse materiale, umane si de timp, dar in acelasi timp
raspunde cerintelor societdtii moderne.

LICEUL GRECO-CATOLIC ,JIULIU MANIU” ORADEA a deschis portile invatamantului
primar in anul scolar 2015 — 2016 a unui numar de 347 elevi condusi de 24 de invatatoare, adica, 12 clase
primare in alternativa step by step. Toate cadrele didactice ale comisiei alternativei au fost pregatite
pentru predarea in aceasta alternativa prin cursuri de specialitate. Activitatile desfasurate la clase au fost
numeroase §i variate, dar au existat i activitati comune care au dus la inchegarea colectivului de cadre
didactice, la 0 mai buna colaborarea si promptitudine in cadrul solicitarilor.

OBIECTIVELE URMARITE iN CADRUL COMISIEI METODICE:

- Asigurarea dezvoltarii / formarii profesionale a personalului, dezvoltarea unui management de echipa

- Asigurarea unui sistem coerent si eficace de perfectionare a membrilor comisiei

- Cresterea eficientei de formare continud prin prisma promovarii noului in activitatea de predare /

invatare ( metode alternative de predare-invatare-evaluare)

- Mentinerea si dezvoltarea legaturii cu familia

- Promovarea imaginii scolii si a alternativei Step by step prin activitdti gen ,, Portile deschise”,

activitati demonstrative si realizarea de parteneriate .

ORIENTARI ACTUALE iN EDUCATIE

La nivelul comisiei metodice a claselor primare, ca si la nivelul fiecarui colectiv , continuturile

demersului didactic si, in egala masura, al activitatilor de perfectionare continua sub diverse forme, au

fost structurate in deplin acord cu parametrii corespunzatori asigurarii calitatii in Tnvatdmant.

Pentru a demara actiunile de formare si instruire la nivel corespunzator, o atentie deosebitd s-a acordat

PROBELOR DE EVALUARE INITIALA. Evaluirile au fost concepute, aplicate, analizate cu mare

responsabilitate, la nivelul fiecarui grup, cat si la nivelul comisiei iar concluziile ne-au ajutat in stabilirea

unui set de actiuni privind demersul didactic ulterior. Efectele benefice ale acestor actiuni dar si a

seriozitatii cu care s-a abordat fiecare zi de scoald pe parcursul celor 4 ani, au fost dovedite la nivelul

probelor d¢ EVALUARE NATIONALA a claselor a IV-a, unde, un procentaj de peste 87 % din elevii

acestor clase au obtinut calificativul foarte bine.

Venind in Intdmpinarea specificului alternativei Step by Step si a cerintelor tot mai des exprimate de

parinti, cadrele didactice s-au axat pe lucrul individual, diferentiat, astfel incat volumul de munca al

elevilor acasa sd fie aproape inexistent si sa nu necesite prea multd preocupare din partea parintilor.
PUNCTE TARI

> Clasele sunt dotate cu mobilier specific, avand o bazi materiala specifici alternativei. In plus, fiecare

clasd este conectatd la internet, dispune de tehnologie modernd ( fie calculatoare, laptopuri,

videoproiector sau tabla interactiva).

» Individualizarea - se realizeaza prin prezenta celor doud invatatoare atunci cand se efectueaza munca

la centre, prin observarea si adaptarea metodelor si activitatilor care motiveazd elevii si le respectd

particularitatile de varsta
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» Evaluarea s-a efectuat utilizand toate tipurile specifice de evaluare: observatiile, evaluarea in centrele
de activitate, Scaunul autorului, expunerea lucrarilor, mapele de prezentare, strangere si evaluare, caietul
de evaluare si corespondenta cu parintii . Toti elevii au dovedit achizifionarea competentelor prevazute de
programa scolara

PUNCTE SLABE

»  Numarul mare de copii dintr-o clasa — in special cele pregatitoare, afecteaza nevoia de mobilitate
intr-o clasa step, principiile organizarii acesteia si a asigurarii conditiilor de spatiu pentru relaxare/ munca
in echipa / loc de lectura sau constructii, neputand fi indeplinite in totalitate.

»  Lipsa fondurilor financiare alocate pentru asigurarea personalului de curatenie si de servire a mesei
COMUNICAREA

In vederea realizarii unei comunicari interpersonale elevi — invititor, fiecare a selectat modalitati de
comunicare adecvate diverselor situatii: colaborare, ajutor, coordonare si control, recompensa / sanctiune.
Totodata elevii claselor au fost implicati in activitati de evaluare, folosindu-se modalitati alternative:

portofolii, experimente, proiecte, aplicatii, concursuri, lucrari practice, de grup.
In contextul facilitarii comunicarii elev-elev, munca in perchi, in echipa, in grup restrans sau largit, a dat

rezultate deosebite, acestia dovedind ca stiu sa respecte in mare parte regulile grupului de invatare.
O mare atentie am acordat comunicarii scoala-familie, invatator-parinte, prin organizarea lunara a ,,

Intalnirilor cu parintii ,, in cadrul cirora s-au dezbatut nu numai situatia la invititurd sau probleme
organizatorice, dar s-au organizat periodic, lectorate cu teme diverse si de actualitate avand invitati de
specialitate. A devenit un obicei, de-a lungul anilor, activitatile de pregatire spirituala, de re-sensibilizare
a parintilor ai caror copii au parte de Prima Spovada si Impartasanie Solemna, de apropiere de Dumnezeu
si Biserica Sa.

Colaborarea cu grupul de formatori spirituali ai scolii ( preotii responsabili) au adus un plus de valoare
activitatilor formative realizate cu prilejul diferitelor sarbatori religioase. De asemenea, s-a initiat
colaborarea cu Radio Maria, prin inregistrarea unor emisiuni radiofonice pentru copii.

» Rozarul de 24 de ore ( la care copiii au un moment de rugaciune)

»  Sf. Nicolae, prietenul copiilor

»  Colindul mosilor

> Intalnirea Eparhiali a copiilor

CURRICULUM

Invatarea centrati pe elev a facut ca fiecare dintre noi sa concepem si s desfasuram activitati de invatare
in concordanta cu particularitatile individuale, dar si cu cerintele standard, buna colaborare fiind oglindita
in figele care au dovedit continuitate, astfel incat s nu existe diferente majore in modul de concepere si
redactare a fiselor, s-a respectat curba de efort a elevilor, dar si nevoia de reinvitare, ameliorare,
dezvoltare.

Pentru ca obiectivele invatarii au fost definite clar, sdptdmanal s-a realizat compararea continuturilor
proiectate cu cele realizate si replanificarea unora dintre ele, conform unor situatii concrete astfel incat
fiecare elev sa invete in ritmul sau propriu. De un real folos este, in acest sens, intocmirea planificari
saptamanale care ne permite un control precis asupra parcurgerii continuturilor programei.

Dezvoltarea de curriculum optional am realizat-o prin conceperea si desfasurarea unor programe care sa
corespunda optiunilor elevilor si parintilor si reflectd diversitatea si varietatea preocupdrilor elevilor si
cadrelor didactice:
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IA — Matematica distractiva
IB — Matematica distractiva

Il A — Limba engleza

Il B — Consiliere si orientare
11 A — Codul bunelor maniere
I11 B — Educatie financiara
IVA — Matematica distractiva
IV B — Educatie financiara

Prin activitatile didactice din cadrul orelor de educatie fizica, dar si extragcolare ( dans, muzica,
excursii, drumetii, competitii sportive), le-am format si dezvoltat elevilor priceperi si deprinderi care sa
conduci la dezvoltarea conditiei fizice. In egald misurd 1i s-a dezvoltat elevilor simtul artistic prin
implicarea lor in formatii de dans, gimnastica si nu in ultimul rand, prin orele de educatie plastica, elevii
obtinand diferite premii la concursurile de desene.

Formarea deprinderilor practice s-a realizat prin folosirea de metode si procedee care sa contribuie
la cresterea gradului de originalitate si independentd in rezolvarea sarcinilor de lucru, accentuandu-se
metoda experimentului.

EVALUAREA

Evaluarea rezultatelor scolare s-a realizat apeland la strategii de evaluare alternativa, specifice
alternativei Step by Step

Aprecierea rezultatelor scolare s-a facut prin gradul de realizare a competentelor, pentru unitati de
continut, astfel incat sa corespunda standardelor de performanta, stabilirea probelor de evaluare conform
obiectivelor, stabilirea ulterior ( ca urmare a concluziilor in urma analizei acestora) a modalitatilor de
ameliorare si dezvoltare, insotirea evaludrilor de observatii si aprecieri folositoare elevilor dar si
parintilor, in ideea constientizarii stadiului cunostintelor copilului. Inregistrarea rezultatelor s-a facut la
nivelul fiecarui colectiv de elevi, in caietul de evaluare individual.

ACTIVITATI EXTRASCOLARE

In anul scolar trecut 2015 - 2016, activitatile extrascolare au avut o pondere insemnati in ceea ce
priveste preocuparea cadrelor didactice de a oferi copiilor oportunitdti de cunoastere si explorare a
mediului Inconjurator, de interrelationare cu copii de varsta lor proveniti din alte medii, de valorificare a
potentialului turistic si cultural al oragului Oradea si judetelor vecine, de exersare a spiritului umanitar si
moral crestin Tn folosul celor defavorizati. Sarbatorile specifice sistemului educatioanal step by step (
implinirea ,,sutelor” de zile, aniversarea zilelor de nastere, sdptamana practic-aplicativa) au fost prilej de
bucurie, implicare, dezvoltare sociala si emotionala, realizare de parteneriate.

» Vizionari de spectacole si filme pentru copii

» Audieri de concerte educative ( parteneriat cu Filarmonica Oradea)

% Vizite — institutii culturale si de invatamant ( muzee, Biblioteca Judeteana, Facultatea de mediu,
Palatul Copiilor ), institufii administrative ( Primaria Oradea, Inspectoratul pentru Situatii de urgenta,
Pompieri), firme si locuri de munca ale parintilor ( Fabrica de paine Dorbob, Moara din Oradea, Fabrica
de Ciment de la Alesd, ferma agricola Salard)

¢ Excursii locale si prin tara — Pestera Ursilor, Deva, Hunedoara, Valea Aleului, Maramures, Drobeta
Turnu Severin
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s Serbari scolare ( traditionale) — Carnavalul povestilor ( clasa I), Colindul mosilor, Carnavalul
toamnei
Marcarea Zilelor internationale ( a padurii, a apei, a Marii Negre, a pacii etc)
Actiuni de voluntariat ( Let’s do it! Romania), donare de jucarii si alimente
% Patrula Eco — activitati ecologice
Parteneriate:
,» Sa previi este mai bine”- Coltul micului pieton — parteneriat cu ASPER , IPJ Bihor si ISJ Bihor

Campanie impotriva violentei in familie — parteneriat cu Uniunea Femeilor

,, Cartea, prietena mea” — parteneriat cu CCD Oradea

Concerte educative — partener Filarmonica de Stat Oradea

Comisia metodica pentru ciclul primar a alternativei Step by step din Colegiul National Mihai

Eminescu, Oradea si-a desfasurat activitatile in mod responsabil si cu regularitate. Aceste activitati au
avut drept scop perfectionarea cadrelor didactice, imbunatatirea procesului instructiv-educativ, cooperarea
cu alte nivele de educatie (gimnaziul), precum si schimbul de experientd intre invatatoare. Ele s-au
desfagurat bilunar, sub forma unor dezbateri pe marginea referatelor prezentate insotite de materiale

X/
L X4
X/
L X4

utilizate in activitatea didactica, serbari, expozitii, dar si sub forma de lectii demonstrative. La inceputul
anului scolar au fost concepute evaluari initiale/predictive care au fost aplicate la fiecare clasa si apoi au
fost centralizate. Fiecarui cadru didactic i s-au adus la cunostinta sarcinile din cadrul comisiei. Membrele
comisiei au fost prezente la toate activitatile, au manifestat un interes deosebit pentru asigurarea calitatii
procesului de invatdmant. Temele au fost alese de catre invatatoare, de comun acord, in conformitate cu
directiile de dezvoltare din invatamantul roméanesc.

Responsabilul Comisiei metodice a urmadrit ca activitatea instructiv-educativa sa se desfasoare
conform Planurilor calendaristice, sd respecte Programele scolare, sd asigure maximum de participare din
partea copiilor si si indeplineasca obiectivele de referintd ale disciplinelor de invitimant. In cadrul
asistentelor efectuate la ore s-a constatat cd nvatatoarele stapanesc continuturile stiintifice proprii
disciplinelor predate, ca folosesc strategii didactice moderne si adecvate particularitatilor de varsta si
pregatire ale claselor, demersul didactic fiind bine conceput si aplicat.

In concluzie, activitatea Comisiei metodice s-a desfasurat conform Planului si Graficului de
activitati si a avut pe tot parcursul et sprijinul Conducerii scolii.

Obiectivele propuse pentru perioada urmatoare

. Asigurarea calitatii actului educational (intocmirea planificarilor semestriale; parcurgerea ritmica si
de calitate a continuturilor scolare; utilizarea de strategii activ-participative; folosirea activitatii
independente, diferenfiate, de grup; intocmirea de fise de evaluare obiective; Tnvdtarea muncii cu
calculatorul);

. Participarea la concursuri si olimpiade scolare;

o Organizarea de activitati extracurriculare;

o Participarea la programe de perfectionare individuale sau colective;

. Procurarea sau confectionarea unor materiale didactice;

° Colaborarea scoala-familie;

. Cresterea prestigiului scolii Tn comunitate.

Analiza SWOT: puncte tari, puncte slabe, oportunititi si amenintari
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Puncte tari:

-pregétirea temeinica in domeniu a cadrelor didactice ale scolii;

-implicarea si interesul deosebite manifestate in activitatea didactica dar si extracurriculara a cadrelor
didactice;

-perfectionarea continua a cadrelor didactice;

-preocuparea pentru formarea profesionala;

-preocupare pentru procurarea si realizarea de materiale didactice;

-interesul cadrelor didactice pentru asigurarea calitafii actului educational (realizarea performantelor
scolare, dobandirea competentelor)

-buna colaborare cu parintii elevilor.

Puncte slabe:

-lipsa unor materiale didactice, a tehnologiei moderne in procesul predarii

Concluzii, propuneri, recomandari la nivel de scoala:

-integrarea mijloacelor de tehnologia informatiei si a comunicatiilor in procesul didactic (predare-
invatare-evaluare);

-formarea gustului pentru lectura suplimentars;

-exersarea deprinderilor de ingrijire a naturii.

GRADINITA WALDORF Oradea din cadrul Liceul Teoretic German Friedrich Schiller Oradea

A. Managementul ariei curriculare
1.Existenta, structura si continutul documentelor proiective specifice ariei curriculare

Pe parcursul anului scolar 2015-2016, comisia metodicd a educatoarelor Waldorf si-a propus
urmatoarele obiective:
easigurarea calitatii actului educational intocmirea planificarilor calendaristice si semestriale;
studiu de carte cu continut pedagogic din bibliografia Waldorf: Heinz Zimmermann — Despre fortele de
impulsionare in educatie; Rudolf Lanz — Pedagogia Waldorf. Un drum catre un invatamdnt mai uman.
sparcurgerea ritmica si de calitate a continuturilor scolare; utilizarea de strategii activ-participative;
esustinerea scolarizarii, prevenirea abandonului scolar;
sOrganizarea de activitafi extracurriculare;
sparticiparea la programe de perfectionare individuale sau colective, asigurarea accesului la informatia de
specialitate, favorizarea schimbului de experientd;
*perfectionarea metodologiei sistemului de evaluare;
econceperea si elaborarea unor materiale functionale pentru mapa didacticd personald a fiecarei
educatoare: proiecte didactice, portofolii, cele patru reguli de aur ale dascalului date de Rudolf Steiner,
fise de observatie asupra copiilor, arii de competenta;
scolaborarea gradinita-scoala;
sColaborarea gradinita-familie;
scolaborarea gradinita-comunitate.

Proiectarea activitatii la nivelul invatamantului preprimar s-a realizat prin dezvoltarea de

competente, prin Insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a
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continuturilor programelor scolare. De asemenea, s-a finut cont de noile reglementari elaborate de
MENCS, precum si de recomandarile primite din partea inspectorului de specialitate.

Toate cadrele didactice au parcurs materia ritmic si integral, aplicaindu-se metode si procedee
activ-participative, la fiecare disciplina de invatamant, conform planificarilor calendaristice. Proiectarea
didactica la nivelul fiecarei grupe s-a realizat finand cont de sistemul de relatii si dependente care exista
intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de relationare cu prescolarul,
invatare si evaluare precum si standardele de competenta conform nivelului de varsta.

S-au intreprins activitati de observare a prescolarilor, discufii cu paringii — in intruniri lunare si
ateliere de creatie - , vizite la domiciliul copiilor; copiii au fost implicati in situatii evaluative centrate pe
obiectivele curriculare, analizandu-se ulterior nivelul de performanta realizat dar si natura dificultatilor de
adaptare. S-a pus accentul pe educatia senzoriala a copiilor, educatoarele fiind consecvente principiului
steinerian conform caruia copilul este un urias organ de simf.

Pentru mobilizarea prescolarilor la un efort sustinut in procesul de adaptare la viata in
colectivitate, educatoarele au adoptat strategii de provocare si dirijare a vointei, strategii ce ofera conditii
optime pentru exersarea unor deprinderi practice 1in directia flexibilitatii, creativitatii, inventivitatii,
conducand la formarea unei gandiri — simtiri — voiri juste, conform principiilor pedagogiei Waldorf.

In activititile desfasurate la grupa, educatoarele au aplicat tehnici de implicare individuald sau in
grup a copiilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectiva a tuturor
prescolarilor la activitatile desfasurate, acestia dobandind capacitati de cooperare, de sprijin si colaborare,
de primire si asumare de sarcini, de lucru in echipa, de respectare a unor reguli stabilite, de asumare a
raspunderii individuale si colective, a initiativei.

Fiecare educatoare a elaborat teste de evaluare formativa si sumativd. In urma evaludrilor s-a
constatat cd prescolarii  detin cunostintele prevdzute de programa prescolara si dau dovada de
receptivitate.

ACTIVITATI CURRICULARE, EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

In cadrul activititilor curriculare, extracurriculare si extrascolare actiunea pedagogica s-a centrat in
egala masura pe formarea deprinderilor de bazad, a atitudinilor si comportamentelor dezirabile la
prescolari, calitatea acestor performante asigurandu-se prin utilizarea preponderentd a metodelor
interactive, participative precum si prin raportarea problematicii la experientele copiilor.

Toate grupele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante din ciclul anului, cum ar fi:
sarbatoarea Recoltei, sarbatoarea Lampioanelor, Mos Nicolae, Nasterea Domnului, Carnavalul, Pastele,
Inaltarea, Rusaliile, fiecare din cele trei grupe organizand activitati in maniera proprie. De asemenea, s-
au organizat excursii cu prescolarii insotiti de parinti atat in interiorul Oradiei, cat si in afara acesteia: la
Sanicolaul-de Munte, la Biharia, la Husasaul-de-Cris, la Tinca precum si in statiunea 1 Mai.

Pentru eficienta muncii educative cu copiii, colaboram si cu alti parteneri educationali ca de
exemplu:

LICEUL de ARTA - prin activitati comune ( practico-aplicative si artistico-plastice) in ,, Scoala altfel”;
BISERICA —am participat la oferirea de daruri din partea parohiei Bisericii Albastre, de Sfantul Nicolae,
am Invatat rugaciuni accesibile prescolarilor, prezente in programa scolara a acestei alternative.

COMUNITATEA - colaboram foarte bine cu ISJ Bihor, Palatul Copiilor, Directia de Tineret si Sport
Bihor, Eco-Bihor, Uniunea Femeilor Bihor, Asociatia Waldorf Oradea, cu Fundatia Umanitara NAD, cu
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Asociatia Educatoarelor Waldorf din Romania, cu Federatia Waldorf din Romaénia si cu Societatea de
Antroposofie din Romania.

La sedintele comisiei metodice s-au prezentat referate in scopul formarii si autoformarii membrilor
comisiei. latd cateva teme: Despre jocul ritmic in cerc, Despre munca cu parintii, Importanta muzicii
pentatonice la copii, Facilitarea interactiunii dintre copii etc.

2. Functionarea sistemului de comunicare intern/extern (intdlniri de lucru, relatia educatoare-
educatoare, relatia educatoare-invitaitor, educatoare-echipa manageriala, comunicarea din cadrul
catedrei).

Relatiile cadru didactic- prescolar:

-relatiile se bazeaza pe respect reciproc, conduita civilizata, colaborare si intelegere, afectivitate;

-prescolarii sunt incurajati in atitudinea pozitiva fata de activitate.

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la activitati si disciplind s-a mentinut o relatie permanenta
intre parinti si educatoare.

In cadrul comisiei metodice a educatoarelor din gradinita colaborarea a fost eficienta, impartasindu-
ne reciproc din experienta didactica.

A fost promovata egalitatea de sanse intre to{i membrii comisiei, realizdndu-se o comunicare $i 0
colaborare eficienta cu celelalte comisii metodice.

S-a realizat comunicarea foarte buna cu toate cadrele didactice din gradinitd impreuna cu care au
fost organizate activitati extracurriculare.

3. Accesibilitatea/utilizarea echipamentelor, mijloacelor de invitamdnt si auxiliarelor curriculare

S-au valorificat spatiile de invatare, realizandu-se accesibilitatea grupurilor de copii la resursele de
joc si invatare.

Fiecare educatoare a muncit la grupa in crearea unui ambient stimulativ, pldcut, in culori pastel,
conform perioadei din ciclul anului. Au fost utilizate si auxiliarele curriculare, carti 3 D (pop-up),
materiale si rechizite specific Waldorf comandate din Germania. Au fost elaborate o multime de
scenografii si papusi din materiale naturale pentru teatru de masa, de marionete, teatru de degete, teatru de
poala care sa ilustreze povestile si basmele din programa scolara.

Membrii comisiei intrunesc standardele privind calificarea si experienta adecvata, toate educatoarele fiind
absolvente ale unor module de specialitate.

B. Eficacitatea educationala

1. Proiectarea si promovarea ofertei CDS ( disc. optionale, proiectare si promovare)

In urma observatiilor si discutiilor purtate cu membrii comisiei s-a constatat ci materia
planificata la disciplinele optionale, respectiv limba germana, dansuri §i jocuri populare, a fost parcursa
ritmic si integral, aplicAndu-se metode si procedee activ-participative cu rezultate deosebite. Prescolarii
au fost incantati de optionalele derulate pe parcursul intregului an scolar.

2. Sistemul de evaluare
a. Strategii/criterii de evaluare utilizate

Evidentiem consecventa educatoarelor in abordarea centratd pe obtinerea de performante a
continuturilor activitatilor, performante masurate periodic in conformitate cu metodologia de evaluare si
remarcate in rezultatele testdrilor predictive, formative si sumative, confirmandu-se o calitate sporita a
actului didactic comparativ cu anii scolari precedenti, aspect obiectivat in achizitiile, capacitatile,
competentele, atitudinile si comportamentele prescolarilor.
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S-a folosit o gama de strategii adecvate stilurilor de invatare, permitand copiilor familiarizarea cu
diferite activitati de evaluare, incurajandu-i sa-si asume responsabilitatea pentru propriul proces de
invatamant.

Evaluarea a fost ganditd intr-o viziune integrata pentru a avea o imagine cat mai autentica asupra a
tot ceea ce au asimilat prescolarii, asupra capacitatilor si realizarilor lor. Criteriile evaluarii au fost
raportate la standardele de performanta ale sfarsitului de an scolar.

Evaluarea sumativa a cuprins forme variate care au permis informarea parintilor in legatura cu progresul
realizat.

C. Managementul calitatii

1. Optimizarea asigurarii calitatii prestatiei didactice, (compararea fiselor de evaluare a cadrelor
didactice, intalniri de lucru)

Pentru imbunatatirea calitatii activitatii didactice, pentru ca o gradinitd sa fie eficientd, este necesar
ca prescolarii, educatoarele si parintii s aiba foarte bine constientizatd misiunea comuna, iar activitatea
didactica sa fie mai mult centrata pe instruire-formare si curriculum.

Evidentiem consecventa educatoarelor in promovarea si practicarea unei educatii centrate pe copil
si pe dezvoltarea globald a acestuia In contextul interactiunii cu mediul natural si social. Parintii au fost
implicati in activitatea didacticad prin participare efectiva la procesul de invatamant, prin munca de
voluntariat, prin ateliere de creatie, prin asigurarea logisticii necesare acestui proces oferind donatii si
sponsorizari; S-a accentuat respectul pentru individualitate, cultivarea relatiilor de incredere reciproca,
sprijin si acceptarea opiniei celuilalt.

2. Optimizarea strategiilor de evaluare

-s-a stabilizat un sistem de apreciere, de evaluare initiald si continua a prescolarilor;

-S-a urmadrit o evaluare corecta pentru dezvoltarea copiilor.

S-a constatat ca educatoarele stapanesc continuturile stiintifice proprii activitatii predate, ca folosesc
strategii didactice specifice alternativei Waldorf si adecvate particularitatilor individuale si de varsta in
pregatirea grupelor, demersul didactic fiind bine conceput.

Diagnoza activitatii de monitorizare a programelor privind accesul la educatie, in anul
scolar 2015 — 2016

Activitatea de monitorizare a programelor privind accesul la educatie, in anul scolar 2015 — 2016
s-a desfasurat in colaborare cu A.S.C. Oradea, M.E.N.C.S, unitati de Invatdmant de stat si particular si
organizatia Salvati Copiii.

Pe parcursul anului scolar 2015 — 2016 au fost elaborate o serie de documente programatice
(unitatile de invatamant de stat si particular din judetul Bihor au elaborat planuri de masuri pentru
sprijinirea copiilor cu parintii plecati in straindtate, centralizate intr-un plan de masuri judetean transmis
M.E.N.C.S) si o baza de date cuprinzand nominal fiecare prescolar si elev cu parinti plecati in strainatate.
Aceastd baza de date a fost actualizata periodic ( de 2 ori pe an) si a fost pusa la dispozitia A.S.C. Oradea
si D.G.A.S.P.C. Bihor. In municipiul Oradea, A.S.C.O in colaborare cu 1.S.J. Bihor au desfasurat
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campanii si activitati de sprijin si consiliere a copiilor cu parintii plecati in strainatate si a tutorilor legali
ai acestora.

in anul scolar 2015 — 2016, Inspectoratul Scolar Judetean BIHOR a implementat in calitate de
partener, in unitatile de invatamant din judetul BIHOR proiectul POSDRU — STIMUL, cu urmatoarele
activitati care asigurd accesul la educatie: consiliere si orientare scolard, activitati remediale si a Il a
sansa a prescolarilor, elevilor si adultilor provenind din medii dezavantajate ( in special de etnie rroma).
Tot in cadrul proiectului au fost acordate si burse pentru prescolari si elevi, au fost elaborate programe
scolare, ghiduri metodice, 0 metodologie de orientare, consiliere si asistentd educationala destinata
parintilor, manuale scolare pentru programul a II a sansa, fise de lucru si de evaluare pentru activitatile
remediale si de consiliere.

Inspector Scolar General,
Prof. Alin Florin NOVAC-IUHAS

Inspector scolar pentru invatamant particular si
alternative educationale si monitorizarea
programelor privind accesul la educatie,

Prof. Raluca SERES
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