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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale:

Elemente
privind ) ) )
responsabilii/ Numele si prenumele Functia Data Semnitura
operatiunea
0 1 2 3 4

Comisia paritara de la

1.1 | Elaborat/revizie nivelul 1.S.J. Bihor

11.05.2021

Consiliu de administratie| Presedinte, ISG
1.2 Aprobat al 1.S.J. Bihor prof. Blage Virgil| 11.05.2021
Nicolae
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2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale:

Data de la care se

Editia/ revizia in c e Modalitatea aplica prevederile

e omponenta revizuita L e . .

cadrul editiei reviziei editiei sau reviziei

editiei
0 1 2 3
2.1. [Editia 1 X X 08.02.2016
2.2. Revizial 8 modificare 31.03.2017
2.3. [Editia 2 X X 14.05.2018
2.4. [Editia 3 X X 10.03.2020
2.5. Revizia 1 13,689, modificare 22.05.2020
anexa 1, anexa 9

2.6. [Editia 4 X X 11.05.2021
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3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupa caz, revizia din cadrul

editiei procedurii operationale:

Exemplar ) i
Scopul P Compartiment| Functia | umes! Data | o mnituri
difuzarii nr. prenume primirn
0 1 2 3 4 5 6

Comisia de
evaluare/contesta
tii a dosarelor
depuse n '
vederea acordarii|Presedinte, Co.nfo.rm

3.1 |Aplicare| 1  |gradatieide  [3Cretar, decizieinr. |41 o5 5021
merit pentru membrii 89/
personalul  eomisiilor 147 55 5091
didactic auxiliar
din invatamantul
preuniversitar,
sesiunea 2020

Personalul Site-ul 1SJ

Unititi de didactic— Bihor
invatimant auxiliar din

3.2 |Aplicare 1 reuniversitarsi judetul Bihor 12.05.2021
unitati conexe

Evidenta 1 SCIM Secretar ec. Florea [11.05.2021
3.3 /arhivare SCIM Corina-
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4. Scopul procedurii operationale:

Prezenta procedura este elaboratd cu scopul eficientizarii, la nivelul Inspectoratului Scolar
Judetean Bihor a organizarii si desfasurarii etapelor concursului de acordare a gradatiilor de merit
personalului didactic auxiliar, din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv unitatile

conexe cu personalitate juridica la nivelul judetului Bihor.
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5. Domeniul de aplicare:
Gradatia de merit se acorda personalului didactic definit la art. 88 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
Procedura se aplica funtiilor didactice auxiliare prevazute in Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea-cadru nr. 153/2017 si Ordinul ministrului
educatiei nationale si al ministrului muncii si justitiei sociale nr. 3058/943/2018 privind
reglementarea functiilor cu statut de personal didactic auxiliar care nu se regisesc in anexa I
"Familia ocupationald de functii bugetare Invatimant" la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.
Prin unitati/institutii de invatamant, in sensul prezentei metodologii, se au in vedere unitatile

si institutiile de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv unitagile conexe.
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6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale:

e Art. 264 din Legea nr.1/2011 - Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile

ulterioare.

e O.M.E. nr. 3.749/2021 pentru aprobarea Metodologiei si criteriilor privind acordarea
gradatiei de merit personalului didactic din invatamantul preuniversitar de stat in sesiunea

2021.

e Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5530/ 2011 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si
functionare a inspectoratelor scolare cu modificarile si completarile ulterioare.




PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND  |Editia: 4
: ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT NF. de ex.: 4
/ \ PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR DIN

=/ = \f iNVATAMANTUL PREUNIVERSITAR DE STAT,

Revizia: 0

Nr. deex.: 2
Ny g@ggfﬁ%&;}'/ SESIUNEA 2021 R
agina n
BIHOR 2 Cod: P.O.01.16 J

Exemplarnr.: 1

7. Definitii si prescurtari ale termenilor utilizati in procedura operationala:

7.1.Definitii ale termenilor

Nr.

ort Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste termenul

Prezentarea in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor
1. | Procedura de lucru stabilite si a regulilor de aplicat necesare indeplinirii
atributiilor si sarcinilor, avand in vedere asumarea responsabilitatilor

5 Procedura Procedura care descrie o activitate sau un proces care se desfasoara
" | operationala la nivelul unuia sau mai multor compartimente din cadrul unitatii

7.2.Abrevieri ale termenilor

Nr. . .

ort Abrevierea Termenul abreviat

1. P.O. Procedura operationala

2. E. Elaborare

3. V. Verificare

4. A Aprobare

5. |Ap. Aplicare

6. |1.S.J. Bihor Inspectoratului Scolar Judetean Bihor

7. C.A. Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Bihor

8. IM.E. Ministerul Educatiei
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8. Descrierea procedurii operationale:
8.1. Dispozitii generale:

e Personalului didactic auxiliar i se elaboreaza grile de evaluare distincte pentru fiecare
functie didactica auxiliara prevazuta in Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare, Legea-cadrunr. 153/2017 si Ordinul ministrului educatieli
nationale si al ministrului muncii si justitiei sociale nr. 3058/943/2018 privind reglementarea
functiilor cu statut de personal didactic auxiliar care nu se regasesc in anexa I "Familia
ocupationald de functii bugetare Invatimant" la Legea-cadrunr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

e Numarul maxim de gradatii care pot fi acordate se calculeaza astfel: din numarul rezultat
prin aplicarea a 16% din totalul posturilor didactice auxiliare existente in luna februarie
2021 la nivelul inspectoratului scolar, se scade numarul gradatiilor de merit acordate aflate
in plata la 1 septembrie 2021, avand in vedere ca gradatia de merit se acorda pe o perioada
efectiva de 5 ani. La calcul nu se iau in considerare perioadele de suspendare a platii
gradatiei de merit din motive neimputabile angajatului si se respectd Incadrarea in numarul
maxim de gradatii de merit aprobate la momentul revenirii pe post.

e Procentul de 16% se aplica, separat, fiecarei categorii de personal didactic de
predare/didactic de conducere, indrumare si control/didactic auxiliar.

e In situatia in care personalului didactic i se modifica locul sau felul muncii cu pastrarea
calitafii de personal didactic calificat, la nivelul aceluiasi judet/al municipiului Bucuresti,
acesta isi pastreaza gradatia de merit.

e Personalul didactic beneficiar al gradatiei de merit, detasat in alt judet/municipiul Bucuresti,
isi pastreaza gradatia de merit, in conditiile art. 47 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Personalul didactic auxiliar beneficiar de gradatie de merit transferat in alt judet/municipiul
Bucuresti isi pastreaza gradatia de merit, cu incadrarea in numarul maxim de gradatii de
merit aprobate pentru anul respectiv la nivelul judetului/municipiului Bucuresti in care s-au
transferat conform art. 32 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

e In situatia in care personalul didactic, mentionat la art. 2 alin. (5) - (8) din OME nr.
3749/2021, beneficiar al gradatiei de merit, nu se incadreaza in numarul maxim de gradatii
de merit aprobate pentru anul respectiv la nivelul judetului/municipiului Bucuresti in care s-
au pretransferat/transferat/detasat, acordarea gradatiei de merit se suspendad pana la data de 1
septembrie a urmatorului an scolar, cu respectarea conditiei incadrarii In numarul maxim de
gradatii de merit aprobate pentru anul respectiv la nivelul judetului/municipiului Bucuresti
in care persoana respectivd s-a pretransferat/transferat/detasat, datd la care acordarea
gradatiei de merit se reia, pana la implinirea celor 5 ani de plata efectiva.
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Personalului didactic auxiliar transferat conform dispozitiilor art. 32 din Legea - cadru nr,
153/2017 1 se aplica in mod corespunzator dispozitiile art. 2 alin. (5) - (8) din OME nr.
3749/2021.

Gradatia de merit se atribuie incepand cu data de 1 septembrie 2021.

Gradatia de merit se calculeaza raportat la norma didactica de baza conform actului de
numire/transfer/repartizare pentru cadrele didactice, respectiv la norma de bazd conform
actului de numire/transfer pentru personalul didactic auxiliar.

Personalul didactic auxiliar, beneficiar al gradatiei de merit, avand norma de baza constituita
din fractiuni de post corespunzatoare unor functii didactice auxiliare diferite, beneficiaza de
gradatia de merit calculata la intreaga norma de baza.

Personalul didactic - auxiliar din invatamant care beneficiaza de gradatie de merit pana la 31
august 2021 poate participa la un nou concurs.

Personalul didactic care se pensioneazd nu mai beneficiazd de gradatie de merit de la
incetarea de drept a contractului individual de munca conform art. 56 alin. (1) lit. ¢) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

8.2. Inscrierea la concursul pentru acordarea gradatiei de merit:

La concursul pentru acordarea gradatiei de merit poate participa personalul didactic auxiliar
din Invatdmantul preuniversitar de stat, angajat cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminatd sau pe perioada determinata, cu o vechime in invatamantul preuniversitar de
cel putin 5 ani, cu performante in activitate, in perioada 1 septembrie 2015 - 31 august 2020,
si calificativul "Foarte bine" in fiecare an scolar din perioada evaluata.

Personalul didactic auxiliar care, in perioada 1 septembrie 2015 - 31 august 2020, a avut
contractul de muncad suspendat este evaluat doar pentru perioada in care si-a desfasurat
activitatea, din intervalul 1 septembrie 2015 - 31 august 2020, precum si pentru o perioada
corespunzatoare duratei suspendarii, anterioara intervalului mai sus mentionat, astfel incat sa
se asigure evaluarea efectivi pe o perioadi de 5 ani. In acest caz, perioada evaluati din afara
intervalului 1 septembrie 2015 - 31 august 2020 se stabileste astfel incat sa nu fi fost luata in
considerare la acordarea unei alte gradatii de merit. In cazul in care nu se pot constitui in
acest mod cei cinci ani necesari evaluarii, personalul respectiv este evaluat doar pentru
perioada in care si-a desfasurat activitatea, din intervalul 1 septembrie 2015 - 31 august
2020.

Personalul didactic incadrat pe doud sau mai multe domenii/discipline/specializari/functii pe
perioada evaluarii poate participa la concursul de acordare a gradatiei de merit la oricare
dintre domenii/discipline/specializari/functii, exprimandu-si opfiunea in scris odatd cu
depunerea dosarului.
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8.3.Criterii pentru acordarea gradatiei de merit

Pentru acordarea gradatiei de merit, inspectoratul scolar evalueaza activitatea candidatilor
inscrigi, inclusa in fisa de (auto)evaluare, sustinutd prin documente doveditoare, din perioada 1
septembrie 2015 - 31 august 2020 sau pentru perioadele corespunzatoare conform art. 5 alin. (3) din
OME nr. 3749/2021.

Pentru personal didactic auxiliar; se elaboreaza grile de evaluare distincte pentru fiecare
functie didactica auxiliara prevazutd in Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legea-cadru nr. 153/2017 si Ordinul ministrului educatiei nationale si al
ministrului muncii si justitiei sociale nr. 3058/943/2018 privind reglementarea functiilor cu statut de
personal didactic auxiliar care nu se regadsesc in anexa I "Familia ocupationala de functii bugetare
Invatamant" la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Fisa in baza careia se realizeaza (auto)evaluarea se elaboreaza tinandu-se seama de criteriile
generale care trebuie Tndeplinite de candidat, pe baza fiselor sintetice de (auto)evaluare prezentate
in anexele nr. 6 — 10 din OME nr. 3749/2021.

Fisele de (auto)evaluare pentru celelalte discipline/domenii se elaboreaza de catre
inspectoratele scolare, cu consultarea organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar semnatare ale contractului
colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar, cu respectarea
criteriilor generale si a subcriteriilor din figele sintetice de (auto)evaluare prezentate in anexele nr.
6 - 8, precum si a recomandarilor din OME nr. 3749/2021.

Punctajul se aplica in mod unitar pentru toate functiile didactice, respectandu-se
criteriile/subcriteriile si punctajele maxime, acolo unde acestea sunt mentionate in fisele sintetice de
(auto)evaluare prezentate Tn anexele nr. 6 — 10 din OME nr. 3749.

Defalcarea punctajului maxim si elaborarea grilei specifice de evaluare sunt de competenta
comisiei paritare de la nivelul inspectoratului scolar. In cadrul criteriilor generale previzute la art. 6
din OME nr. 3749/2021, subcriteriilor si punctajelor maxime prevazute in fisele sintetice de
(auto)evaluare prezentate in anexele nr. 6 —10 din OME nr. 3749/2021, comisia paritara poate
stabili si alte activitati (de exemplu: activitatea dovedita in calitate de coordonator al claselor
bilingve, activitatea dovedita in calitate de profesor documentarist, profesor de discipline non-
lingvistice in liceele cu sectii bilingve francofone, activitatea sindicala etc.).

Pentru personalul didactic auxiliar, criteriile pentru acordarea gradatiei de merit, altele decat
cele din fisa postului, sunt stabilite in fisa de (auto)evaluare a activitatii pentru gradatie de merit,
elaborata de comisia paritara de la nivelul inspectoratului scolar.

Pentru acordarea gradatiei de merit este necesar un punctaj de minimum 75 puncte.
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8.4. Procedura de acordare a gradatiei de merit:

8.4.1. Candidatul:

Candidatul intocmeste si depune dosarul in vederea participarii la concursul pentru obtinerea
gradatiei de merit la conducerea unitatii/institutiei de invatamant in care este titular/detasat/angajat
la data depunerii dosarului. Candidatii care isi desfasoara activitatea in doud sau mai multe
unitati/institutii de Tnvatdmant depun documentele la conducerea uneia dintre aceste unitati de
invatamant.

Depunerea, de catre candidati, a dosarelor la secretariatul unitatii/institutiei de Tnvatamant
preuniversitar de stat, cu personalitate juridica, in perioada 13-21 mai 2021.

Dosarul cuprinde urmitoarele documente, numerotate pe fiecare pagina si consemnate
Tn opis:

a) opisul dosarului, in 2 exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu
semnitura sa si a conducerii unitatii/institutiei de invatamant, in care sunt
consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente;

b) cererea tip, elaborati de Inspectoratul Scolar, in care candidatul isi precizeaza
optiunea;

c) adeverinti/adeverinte cu calificativele din anii scolari evaluati;

d) adeverinta de vechime;

e) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborati de inspectoratul scolar la
categoria de personal didactic la care candideaza, cu punctajul completat la
rubrica (auto)evaluare;

f) raportul de activitate, pentru perioada evaluata ce trebuie si respecte ordinea
criteriilor/subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sa contina trimiteri explicite la
documentele justificative din dosar;

g) declaratia pe propria raspundere, prin care candidatul confirma ci documentele
depuse la dosar fi apartin si ci prin acestea sunt certificate activititile desfasurate,
conform anexei nr. 4 din OME nr. 3749/2021;

h) documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de
(auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de inspectoratul scolar, la
categoria de personal didactic la care candideaza.

Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de
(auto)evaluare la iIndosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in
numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care nu respecta conditia mai sus
mentionatd nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii si punctarii. In cazul in care in dosarul

candidatului existd documente asupra cdarora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la
autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea acestora, se solicita candidatului, in scris,
in _perioada destinatd evaludrii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original, decizii,

adeveringe, liste cu participarea la concursuri/olimpiade etc.). In situatia in care candidatul nu
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poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea documentelor respective,
dosarul acestuia nu se evalueaza, candidatul este eliminat din concurs si i se interzice participarea
la concursul in vederea acordarii gradatiei de merit organizat in urmdatorii 2 ani. Un document
justificativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din

fisa de (auto)evaluare. Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite
completarea acestuia cu alte documente.

Candidatii inscrisi la concursul de acordare a gradatiei de merit, sesiunea 2021, au obligatia
de a completa o declaratie pe propria raspundere prin care sa confirme ca documentele depuse la
dosar le apartin si ca prin acestea sunt certificate activitatile desfasurate, conform modelului
prevazut in anexa nr. 4 din OME nr. 3749/2021 /procedura operationala.

Candidatii participanti la concursul de acordare a gradatiei de merit au dreptul de a contesta
punctajul acordat, in conformitate cu graficul prevazut in anexa nr. 1 Tn perioada 16 — 18 iunie
2021. Contestatiile se pot transmite si prin e-mail la adresa contact@isjbihor.ro.

8.4.2. Unitatea de invatamant:

Candidatul intocmeste si depune dosarul in vederea participarii la concursul pentru obtinerea
gradatiei de merit la conducerea unitatii/institutiei de invatamant in care este titular/detasat/angajat
la data depunerii dosarului. Candidatii care isi desfdsoara activitatea in doud sau mai multe
unitdti/institutii de invatdmant depun documentele la conducerea uneia dintre aceste unitdti de
invatamant.

Depunerea, de catre candidati, a dosarelor la secretariatul unitatii/institutieir de invatamant
preuniversitar de stat, cu personalitate juridica, in perioada 13 —21 mai 2021.

Directorul/delegatul desemnat de conducerea unitatii/institugiei de invatamant este obligat sa
depuna cu adresa de 1naintare (anexa 8 la prezenta procedurd), cu respectarea strictd a termenului
prevazut in anexa 1 la metodologie/procedurd operationald, la registratura inspectoratului scolar,
dosarul candidatului in perioada 24 — 28 mai 2021, de luni pana joi intre orele 9,00 — 16,00 si
vineri 9,00 — 14,00.
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9. Responsabilitaiti si atributii in derularea activititii de evaluare:
9.1. Inspectorul Scolar Judetean Bihor/ consiliul de administratie/ inspectorul
scolar general:

Numeste prin decizie, comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei
de merit, in conformitate cu art. 8, alin (1) din OME nr. 3749/2021.
Numeste prin decizie, comisia de solutionare a contestatiilor in conformitate cu art. 10, alin

(1) din OME nr. 3749/2021.

Elaboreaza si aplica proceduri specifice privind organizarea i desfasurarea activitatilor din
etapele concursului, cu respectarea OME nr. 3749/2021.
Pentru personalul didactic auxiliar, procedura de acordare a gradatiei de merit se stabileste la

nivelul inspectoratului scolar de catre comisia paritara si se aproba in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar.

Responsabilitatea privind calculul numarului de locuri pentru acordarea gradatiei de merit si
incadrarea in numarul de locuri revine consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

Numarul de locuri repartizate pe categorii de personal (didactic de predare/didactic de
conducere, indrumare si control/didactic auxiliar) si discipline/domenii se aproba de catre consiliul
de administratie al inspectoratului scolar, in baza hotararii comisiei paritare. Consiliul de
administratie aproba punctajele candidatilor pentru fiecare categorie de personal (didactic de
predare/didactic de conducere, indrumare si control/didactic auxiliar) si discipline/domenii, 1n
ordinea descrescatoare a punctajului, si hotaraste rezultatul concursului, cu conditia respectarii
proportiei numarului de locuri pe categorii de personal (didactic de predare/didactic de conducere,
indrumare si control/didactic auxiliar) si discipline/domenii.

in consiliul de administratie al inspectoratului scolar, presedintele comisiei de evaluare a
dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit prezinta rezultatele evaluarii dosarelor
candidatilor participanti la concursul de acordare a gradatiilor de merit.

Consiliul de administratie al inspectoratului scolar aproba lista cu rezultatele candidatilor
participanti la concurs, in ordinea descrescatoare a punctajului acordat. Lista se afiseaza la sediul si
pe site-ul inspectoratului scolar, conform graficului prevazut in anexa nr. 1 in perioada 31 mai — 15
iunie 2021.

In perioada depunerii contestatiilor, consiliul de administratie al inspectoratului scolar
aprobd, la propunerea comisiei paritare, ca gradatiile de merit rdmase neutilizate (ca urmare a
numarului insuficient de solicitari la anumite categorii de personal - didactic de predare/didactic de
conducere, indrumare si control/didactic auxiliar - si discipline/domenii, a nerealizarii punctajului
minim stabilit conform art. 7 alin. (6) de catre candidati, precum si a eventualelor dosare care contin
documente eronate/false si care nu se evalueaza conform art. 9 alin. (3) din OME nr. 3749/2021) sa
fie redistribuite altor categorii de personal (didactic de predare/didactic de conducere, indrumare si
control/didactic auxiliar) si discipline/domenii, cu conditia respectarii punctajului minim stabilit
conform art. 7 alin. (6) din OME nr. 3749/2021.

Dupa primirea listei cuprinzand punctajele acordate de comisia de contestatii, consiliul de
administratie al inspectoratului scolar aproba lista finala cu rezultatele candidatilor participanti la
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concurs, in ordinea descrescatoare a punctajului acordat, tindnd cont de punctajele obtinute in urma
evaluarii la contestatie.

Inspectorul scolar general inainteaza lista candidatilor validati directiei de specialitate din
cadrul Ministerului Educatiei si Cercetarii pentru emiterea ordinului ministrului. Lista transmisa la
Ministerul Educatiei si Cercetarii, cu adresa de 1naintare, contine anexele prevazute de OME nr.
3749/2021 cu modificarile si completarile ulterioare.

9.2. Presedintele comisiei de evaluare /Consiliul consultativ al disciplinei/ /comisia
de evaluare a dosarelor in vederea acordarii gradatiei de merit:

Coordoneaza intreaga activitate a comisiei de evaluare a dosarelor depuse 1n vederea
acordarii gradatiei de merit, sesiunea 2021, in urma consultarii consiliului consultativ al disciplinei,
consemnata in procesul-verbal al sedintei.

Membrii comisiilor de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit,
respectiv ai comisiei de solutionare a contestatiilor nu pot avea in randul candidatilor soti, rude sau
afini pana la gradul al I'V-lea inclusiv. Membrii comisiilor semneaza in acest sens cate o declaratie
pe propria raspundere. Declaratiile sunt predate presedintilor comisiilor implicate Tn concurs si se
pastreaza la inspectoratul scolar.

Consiliul consultativ-reprezentanti ai perosnalului didactic auxiliar, verificd existenta
documentelor enumerate la art. 9 alin. (2)-documentele depuse la dosar si consemnate in opis,
respectarea prevederilor alin. (3)-respectarea ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de
(auto)evaluare. In urma consultirii consiliului consultativ al disciplinei/domeniului, consemnati in
procesul-verbal al sedintei, inspectorul scolar care coordoneaza disciplina/domeniul intocmeste un
raport motivat referitor la activitatea candidatului in specialitate, acordand punctajul ca suma a
punctelor pentru fiecare criteriu din fisa de (auto) evaluare pentru gradatie de merit. Membrii
consiliului consultativ 1si asuma, prin semnaturd, in procesul- verbal al sedintei si in raportul
motivat, evaluarea dosarelor. Modelul raportului motivat este prevazut in anexa nr. 3 din OME nr.
3749/2021 /procedura operationala.

Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit primeste
documentatia, pe care o examineazd, intocmeste raportul motivat §i stabileste punctaje pe
criterii/subcriterii si punctajul final, pe care le consemneaza in fisa de (auto)evaluare pentru gradatie
de merit.

In cazul in care in dosarul candidatului existda documente asupra cirora comisia de evaluare
are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea acestora, se
solicita candidatului, in scris, in perioada destinatd evaludrii dosarelor, dovezi suplimentare
(documente in original, decizii, adeverinte, liste cu participarea la concursuri/olimpiade etc.). In
situatia n care candidatul nu poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea
documentelor respective, dosarul acestuia nu se evalueaza, candidatul este eliminat din concurs si 1
se interzice participarea la concursul in vederea acorddrii gradatiei de merit organizat in urmatorii 2
ani. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un
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singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare. Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se
mai admite completarea acestuia cu alte documente.

Presedintele comisiei de evaluare isi asuma prin semnaturd raportul motivat si punctajul
stabilit. Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit intocmeste
lista cuprinzand candidatii in ordinea descrescdtoare a punctajelor, pe posturi si discipline. Lista
astfel intocmitd, asumata de toti membrii comisiei, este inregistratad si prezentatd in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar.

In consiliul de administratie al inspectoratului scolar, presedintele comisiei de evaluare a
dosarelor depuse in vederea acorddrii gradatiei de merit prezintd rezultatele evaluarii dosarelor
candidatilor participanti la concursul de acordare a gradatiilor de merit

Consiliul consultativ si comisia de evaluare a dosarelor isi desfagoara activitatea in perioada
31 mai - 15 iunie 2021 in conformitate cu graficul desfasurarii consursului pentru acordarea
gradatiilor de merit anexa 1 din OME nr. 3749/2021 /procedura operationala.

Reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel
de sector de activitate invatamant preuniversitar din judet/municipiul Bucuresti participa in calitate
de observatori la toate lucrdrile comisiei de evaluare, au drept de acces la toate documentele
comisiei i au dreptul s solicite consemnarea in procesul-verbal a propriilor observatii. Comisia
judeteand/a municipiului Bucuresti transmite, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte, programul
desfasurdrii evaludrii. Orice modificare in program se aduce la cunostinta reprezentantilor
organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar din judet/municipiul Bucuresti. Neparticiparea observatorilor, desi au fost
convocati cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de evaluare, nu viciaza procedura.

9.3.Comisia paritara la nivelul I.S.J. Bihor:

Comisia paritard de la nivelul inspectoratului scolar stabileste numarul gradatiilor de
merit pe categorii de personal (didactic de predare/didactic de conducere, indrumare si
control/didactic auxiliar), precum si pe discipline/domenii, raportat la numarul total de gradatii,
conform art. 2 alin. (1) din OME nr. 3749/2021. Pentru acordarea gradatiei de merit este necesar un
punctaj de minimum 75 puncte.

Pentru personalul didactic auxiliar, procedura de acordare a gradatiei de merit se
stabileste la nivelul inspectoratului scolar de catre comisia paritard si se aproba in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar.

Pentru personalul didactic auxiliar, criteriile pentru acordarea gradatiei de merit, altele
decat cele din fisa postului, sunt stabilite in fisa de (auto)evaluare a activitatii pentru gradatie de
merit, elaboratd de comisia paritara de la nivelul inspectoratului scolar.

Detalierea punctajelor aferente criteriilor de catre comisia paritara de la nivelul
inspectoratului scolar, stabilirea numarului gradatiilor de merit si a punctajului minim pe categorii
de personal si pe discipline/domenii/niveluri de invatamant.
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In perioada depunerii contestatiilor, consiliul de administratie al inspectoratului scolar
aproba, la propunerea comisiei paritare, ca gradatiile de merit ramase neutilizate (ca urmare a
numarului insuficient de solicitari la anumite categorii de personal - didactic de predare/didactic de
conducere, indrumare si control/didactic auxiliar - si discipline/domenii, a nerealizarii punctajului
minim stabilit conform art. 7 alin. (6) de catre candidati, precum si a eventualelor dosare care contin
documente eronate/false si care nu se evalueaza conform art. 9 alin. (3) din OME nr. 3749/2021) sa
fie redistribuite altor categorii de personal (didactic de predare/didactic de conducere, indrumare si
control/didactic auxiliar) si discipline/domenii, cu conditia respectdrii punctajului minim stabilit
conform art. 7 alin. (6) din OME nr. 3749/2021.

9.4. Reprezentantii organizatiilor sindicale:

Reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel
de sector de activitate invatamant preuniversitar din judet/municipiul Bucuresti participa in calitate
de observatori la toate lucrarile comisiei de evaluare, au drept de acces la toate documentele
comisiei si au dreptul sa solicite consemnarea in procesul-verbal a propriilor observatii. Comisia
judeteand/a municipiului Bucuresti transmite, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte, programul
desfasurarii evaludrii. Orice modificare in program se aduce la cunostinfa reprezentantilor
organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar din judet/municipiul Bucuresti. Neparticiparea observatorilor, desi au fost
convocati cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de evaluare, nu viciaza procedura.

Reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel
de sector de activitate invatamant preuniversitar din judet/municipiul Bucuresti participa in calitate
de observatori la toate lucrarile comisiei de contestatii, au drept de acces la toate documentele si au
dreptul sa solicite consemnarea in procesul-verbal a propriilor observatii. Comisia judeteand/a
municipiului Bucuresti transmite, cu cel putin 48 de ore zile lucratoare inainte, programul
desfasurarii lucrarilor comisiei de contestatii. Orice modificare in program se aduce la cunostinta
reprezentantilor organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate Invatdmant preuniversitar din judet/municipiul Bucuresti. Neparticiparea
observatorilor, desi au fost convocati cu cel putin 2 zile lucrdtoare nainte de evaluare, nu viciaza
procedura.

9.5.Comisia de solutionare a contestatiilor:

Candidatii participanti la concursul de acordare a gradatiei de merit au dreptul de a contesta
punctajul acordat, la inspectoratul scolar, in conformitate cu graficul prevazut in anexa nr. 1. din
OME nr. 3749/2021 /procedura operationala, in perioada 16 - 18 iunie 2021. Contestatiile se pot
transmite si prin e-mail la adresa contact@isjbihor.ro.

Reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel
de sector de activitate invatamant preuniversitar din judet/municipiul Bucuresti participa in calitate



PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND Editia: 4
y \ ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT Nr. deex.: 4
3

PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR DIN

N e Revizia: 0
=N é—\f INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR DE STAT,

b b SESIUNEA 2021 Nr. de ex.: 2
BIHOR , / Pagina 17 din 28
DIHOR & Cod: P.O.01.16 9

Exemplarnr.: 1

de observatori la toate lucrarile comisiei de contestatii, au drept de acces la toate documentele si au
dreptul sa solicite consemnarea in procesul-verbal a propriilor observatii. Comisia judeteand/a
municipiului Bucuresti transmite, cu cel putin 2 zile lucratoare inainte, programul desfasurarii
lucrarilor comisiei de contestatii. Orice modificare in program se aduce la cunostinta
reprezentantilor organizatiilor sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invatamant preuniversitar din judet/municipiul Bucuresti. Neparticiparea
observatorilor, desi au fost convocati cu cel putin 24 de ore inainte de evaluare, nu viciaza
procedura.

Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor nu pot avea in randul candidatilor soti, rude
sau afini pand la gradul al IV-lea inclusiv. Membrii comisiilor semneazd in acest sens cite o
declaratie pe propria raspundere. Declaratiile sunt predate presedintilor comisiilor implicate in
concurs si se pastreaza la inspectoratul scolar.

Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor isi desfasoara activitatea dupd incheierea
perioadei de depunere a contestatiilor, adica pana la data de 23 iunie 2021, in conformitate cu
prevederile anexei 1 din OME nr. 3749/2021 /procedura operationala.

Contestatiile se solutioneaza, prin reevaluarea dosarelor, in termen de 3 zile lucratoare de la
data-limita de depunere a acestora. Punctajele rezultate in urma reevaluarii sunt consemnate in
raportul motivat intocmit conform anexei nr. 3 din OME nr. 3749/2021 /procedura operationala, si
in fisa de (auto) evaluare pentru gradatie de merit si sunt asumate de catre presedintele comisiei de
contestatii. La finalul lucrarilor, comisia de contestatii genereaza lista cuprinzand punctajele tuturor
candidatilor, asumata de toti membrii comisiei, care va fi inregistratd si prezentatd in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar. Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor transmite
raspunsul scris la contestatii, argumentat, din raportul motivat.

Hotararea comisiei de contestatii este definitivd si poate fi contestatd la instanta de
contencios administrativ competenta, contestatia reprezentand plangerea prealabild reglementata
deart. 7din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

10. Dispozitii tranzitorii si finale

Cadrele didactice si personalul didactic auxiliar care participa la concursul pentru acordarea
gradatiei de merit nu pot face parte din nicio comisie implicata in concurs.

Membrii comisiilor de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit,
respectiv ai comisiel de solutionare a contestatiilor nu pot avea in randul candidatilor soti, rude sau
afini pana la gradul al IV-lea inclusiv. Membrii comisiilor semneaza in acest sens céate o declaratie
pe propria raspundere. Declaratiile sunt predate presedintilor comisiilor implicate Tn concurs si se
pastreaza la inspectoratul scolar.
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11. Anexe:

Anexa 1 - Graficul desfasurarii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit — sesiunea
2021,

Anexa 2 — Tabel nominal cuprinzand punctajele candidatilor la concursul de acordare a gradatiilor
de merit aprobate in sedinta consiliului de administratie al inspectoratului scolar judetean Bihor

Anexa 3 — Raport motivat privind analiza dosarului candidatului,

Anexa 4 - Declaratie pe proprie raspundere a candidatului,

Anexa 5 — Situatia gradatiilor de merit sesiunea 2021 - personal didactic de predare,

conducere indrumare si control, didactic auxiliar,

Anexa 6 - Grile de evaluare a gradatiilor de merit sesiunea 2021,

Anexa 7 — Cerere candidat - didactic auxiliar,

Anexa 8 - Adresa de inaintare a dosarelor de gradatii de merit in vederea depunerii la
Inspectoratul Scolar Judetean Bihor,

Anexa 9 - Declaratie pe proprie raspundere membru in comisia de evaluare/contestatii a
dosaselor in vederea obtinerii gradatiei de merit-sesiunea 2021




Anexanr. 1

GRAFICUL
desfasurarii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit - sesiunea 2021

1. Detalierea punctajelor aferente criteriilor de catre comisia paritara de la nivelul inspectoratului
scolar, stabilirea numarului gradatiilor de merit si a punctajului minim pe categorii de personal si pe
discipline/domenii/niveluri de invatamant. Transmiterea propunerii Palatului National al Copiilor
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii cuprinzand numarul de gradatii ce urmeaza a fi acordate.

Perioada: 10 — 11 mai 2021

2. Comunicarea fiselor de (auto)evaluare, a numarului gradatiilor de merit §i a punctajului minim
pe categorii de personal si pe discipline/domenii/niveluride invatamant de catre inspectoratul scolar,
in teritoriu

Perioada: 11 - 12 mai 2021

3. Depunerea, de catre candidati, a dosarelor la secretariatul unitatii/institutiei de invatamant
preuniversitar de stat, cu personalitate juridica
Perioada: 13 - 21 mai 2021

4. Depunerea dosarelor care contin documentele justificative privind activitatea candidatului
respectiv la secretariatul/registratura inspectoratului scolar, in cazul Palatului National al Copiilor
Perioada: 24 — 28 mai 2021

5. Analiza dosarelor de catre inspectorul scolar care coordoneaza disciplina, cu consultarea
consiliului consultativ, si elaborarea raportului referitor la activitatea candidatului Tn specialitate;
verificarea dosarelor si acordarea punctajelor de catre comisia de evaluare a dosarelor depuse in
vederea acordarii gradatiei de merit; aprobarea listei cuprinzdnd punctajele acordate in urma
evaluarii de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si afisarea acestei liste la
avizierul si pe site-ul inspectoratului scolar, respectiv la sediul si pe site-ul Ministerului Educatiei si
Cercetarii dupa aprobarea de catre comisia de evaluare, in cazul Palatului National al Copiilor

Perioada: 31 mai — 15 iunie 2021

6. Depunerea/Transmiterea contestatiilor privind punctajului acordat si stabilirea numarului
gradatiilor de merit ce pot fi redistribuite
Perioada: 16 - 18 iunie 2021

7. Solutionarea contestatiilor de catre comisia de contestatii, validarea rezultatelor finale ale
concursului de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si afisarea acestora la
avizierul si pe site-ul inspectoratului scolar, respectiv la sediul si pe site-ul Ministerului Educatiei si
Cercetarii, n cazul Palatului National al Copiilor

Perioada: pana la 23 iunie 2021

8. Inaintarea la Ministerul Educatiei si Cercetarii a listelor cu personalul didactic din unititile de
invatamant preuniversitar de stat, cu personalitate juridica, validat, precum si listelor cu personalul



didactic civil din unitati militare de invatdmant preuniversitar, validat, in vederea acordarii gradatiei
de merit
Termen: pana la 2 iulie 2021

9. Emiterea ordinului ministrului educatiei si cercetarii pentru aprobarea listelor cu personalul
didactic din invatamantul preuniversitar de stat care beneficiaza de gradatie de merit
Termen: pana la 9 august 2021



Afisat astazi,

TABEL NOMINAL

Anexanr. 2

cuprinzand punctajele candidatilor la concursul de acordare a gradatiilor de merit, aprobate in

sedinta consiliului de administratie al inspectoratului scolar.......... dindatade..........
Functia
didactica, de
conducere, .
sndrumare i Unitatea de
Numele 3 Vechimea |invatamant/Unitatea
Nr. : control/personal - - . N
ort s didactic civil Specialitatea in militara de Punctaj obtinut
" | prenumele din unitati invatamant invatamant
militare de preuniversitar
invatamant
preuniversitar
0 |1 2 3 4 5 6 7

Comisia de evaluare a

dosarelor depuse in

vederea acordarii gradatiei

de merit

Consiliul de
administratie al
inspectoratului scolar




indrumare si control/personal didactic auxiliar Sesiunea

RAPORT MOTIVAT
privind analiza dosarului candidatului

...... , Specialitatea
[personal didactic de conducere/personal didactic de

Anexanr. 3

PunCtai PunCtai Justificare
Criteriu | Subcriteriu ) I Documente Pagina ) | acordare Observatii
autoevaluare evaluare )
punctaj
0 1 2 3 4 5 6 7
a)
1
i)
a)
2
h)
a)
3
d)
Total: X X X X
Nume §i prenume Semnatura

Membru consiliul consultativ

Presedintele comisiei de
evaluare

Presedintele comisiei de
solutionare a contestatiilor




Anexanr. 4

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/SuUbSEMNAta, . . . . .ottt e .
, domiciliat(a) Tn ...... ..ooooiiiiiiii 5 .
LOr ..., bloo 3 SC v b AP e ,judetul/sectorul . ... ...............
., legitimat(@) cu.......... seria.......... nr................,CNP ...
W INCAAIat(Q) 1A . . o o oo .
CPE TUNCHIA € . . . o o e ,

declar pe propria raspundere ca documentele depuse la dosar imi apartin si ca prin acestea sunt
confirmate/certificate activitatile desfasurate.
Intocmita intr-un exemplar, pe propria rispundere, cunoscand ci falsul in declaratii este

pedepsit conform legii.

Semnatura



Anexa nr. 6

Grile de evaluare a gradatiilor de merit sesiunea 2021

*bibliotecar/documentarist,
*informatician,

*laborant,

*secretar,

*administrator financiar (contabil),
*administrator de patrimoniu,
*mediator scolar.



Anexanr.7

Catre,

Inspectoratul Scolar Judetean Bihor

Subsemnatul/a ,

personal didactic auxiliar la unitatea de invatamant/institutia

Prin prezenta solicit inscrierea la concursul de dosare in vederea obtinerii

gradatiei de merit sesiunea 2021, pentru functia didactic-auxiliara,

Data, Semnatura,



Catre,

Inspectoratul Scolar Judetean Bihor

Anexanr. 8

Directorul/delegatul desemnat de conducerea unitatii/institutiei de invatamant

Depune un numar de

dosare gradatie de merit sesiunea 2021, dupa cum urmeaza:

Nr.
crt.

Numele si prenumele
candidatului

Functia pentru care opteaza

Nr. Tnregistrare 1SJ
Bihor

Nume, prenume director

Semnatura

Nume prenume delegat (daca e cazul)*

Semnatura

*Numele si prenumele delegatului se va completa in situatia depunerii a dosarelor de catre altcineva
n afara directorului



Anexanr.9

DECLARATIE

Subsemnatul/a, , cadru
didactic/didactic auxiliar pe postul/catedra de ...l , de 1la
................................................................................... , avand  functia  de
.................................................................. in Comisia de EVALUARE/CONTESTATII a
dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit de catre personalul didactic din
invatdmantul preuniversitar, sesiunea 2021, posesor al B.I./C.I. seria .......... LN ,
eliberat de ...l ,ladatade .................... , cunoscand prevederile din Codul
Penal, declar pe propria raspundere ca nu am rude sau afini pana la gradul IV inclusiv, printre

candidatii care participa la concursul de obtinere a gradatiei de merit sesiunea 2021.

Am luat la cunostinta de prevederile OME nr. 3749/2021 pentru aprobarea Metodologiei si a
criteriilor privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatamantul preuniversitar

de stat, sesiunea 2021, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tmi asum responsabilitatea pentru respectarea intocmai a prevederilor legale.

Data.............. Semnatura.......ceeeeeeeeeeeeeeunnnnn..



Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:

A — numarul de gradatii iesite din platd ca urmare a pensionarii, decesului, renuntarii si a altor situatii in perioada 2017-2020;
B — numarul de gradatii rezultate pentru personalul didactic auxiliar;

C — numarul de gradatii care vor fi acordate Tn sesiunea 2021 pentru personalul didactic auxiliar.

SITUATIA GRADATIILOR DE MERIT SESIUNEA 2021 - PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

Anexanr.5

SITUATIA GRADATIILOR DE MERIT SESIUNEA 2021 - PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

Nr. gradatii acordate in:

Nr. total de .
posturi 16% din nr. Nrrﬁ frri?(;?:};tlg%?e
didactice [total de posturi «
Jud - T plata pentru ¢
auxiliare didactice personalul 2017 2018 2019 2020
oElE())liSzﬁle auxiliare didactic auxiliar
0 1 2 3 4 5 6 7 10

Pentru fiecare categorie de personal:
col. 2 =col. 1*16%
col.3=col.4+col.5+col.6+col. 7-col 8
col.9=col.2-col. 3
col. 10 <=col. 9



