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Programul de desfasurare a sedintelor de repartizare din

08.09.2021 (Detasa

08.09.2021 i 09.09.2021

Sedintele vor avea loc miercuri 08.09.2021 si joi 09.09.2021
in curtea interioard a Scolii Gimnaziale ,,Oltea Doamna” Oradea

re la cerere conform art. 86 alin. (13))

Ora de incepere

8:30

Disciplina

Toate disciplinele

08.09.2021 (repartiz

are conform art. 103 alin. (1) si (2), art. 104 alin. (1) si (2))

Ora de incepere

Disciplina

9:30 Educatoare (limba romana)

10:00 Tnvatitoare (limba romand)

10:30 Limba si literatura romana, profesori documentaristi
11:00 Limbi moderne

12:00 Istorie, Geografie, Socio-umane

13:15 Educatie fizica si sport

14:00 Biologie, Fizica, Chimie

15:15 Matematica, Informatica

09.09.2021 (repartiz

are conform art. 103 alin. (1) si (2), art. 104 alin. (1) si (2))

Ora de incepere

Disciplina

9:00 Tnvatatoare (limba maghiara, limba germana, limba slovac)

9:20 Educatoare (limba maghiara, limba germana, limba slovaca)

9:45 Limba maghiara materna, limba slovaca materna, limba rromani materna
10:15 Religie

11:00 Arte

12:15 Discipline tehnice

13:30 Tnvitamant special
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Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase neocupate se face conform
prevederilor art. 103 alin. (1) si (2), art. 104 alin. (1) si (2) din metodologie.

Art. 103 (1) in perioada prevazuts in Calendar, inspectoratul scolar repartizeazs, in sedint3 de repartizare, in ordine:

a) cadre didactice si candidati cu studii corespunzatoare postului ramasi nerepartizati din etapele anterioare sau cu
norma didactica de predare incompleta, conform art. 94 alin. (7);

b) cadre didactice si candidati repartizati in etapele anterioare cu norma didactica de predare incompletd, conform art.
96alin. (3);

¢) candidati cu studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul
organizat de inspectoratul scolar la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in ordinea
descrescdtoare a mediilor de repartizare.

(2) Posturile didactice/catedrele ramase vacante/rezervate se repartizeaza, in ordine, dupa cum urmeaza:

a) personalului didactic de predare cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin care se
recruteazd, se selecteaza, se pregdteste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfasura activitdti didactice in
unitati de invatamant preuniversitar situate in medii dezavantajate;

b) in regim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului didactic de predare calificat cu
domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afld postul didactic/catedra solicitata, urmand ca in aceasta perioada sa se
organizeze concursuri/testari pentru ocuparea acestor posturi, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 104 alin. (2);

¢) inregimde plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 60 de zile, personalului didactic de predare calificat, care nu are
domiciliul sau resedinta in localitatea in care se afla postul didactic/catedra solicitata, in ordinea descrescatoare a mediilor de
departajare calculate conform anexei nr. 15, urmand ca in aceasta perioada sa se organizeze concursuri/testari pentru ocuparea
acestor posturi, cu respectarea conditiilor prevazute la art. 104 alin. (2);

d) candidatilor fara studii corespunzatoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la testarea
organizatd de inspectoratul scolar la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 101 alin. (4) si (5), in ordinea
descrescatoare a mediilor, conform criteriilor de departajare prevazute la art. 101 alin. (11), pana la solicitarea postului/catedrei
de un cadru didactic calificat.

Art. 104 (1) Pana la inceperea cursurilor, posturile didactice/catedrele vacante/rezervate, care nu pot fi ocupate de
personal didactic de predare calificat cu contract individual de munca pe perioada determinata, prin detasare in interesul
invatamantului sau la cerere, in regim de plata cu ora sau in baza concursului organizat de inspectoratul scolar la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti in conditiile prezentei Metodologii, precum si posturile didactice/catedrele complete sau
incomplete care se vacanteaza in unitatile de invatamant preuniversitar de stat pe parcursul anului scolar 2021-2022, pe termen
scurt, de cel mult 60 de zile, care nu pot fi ocupate de personal didactic de predare calificat in conditiile prezentei Metodologii, se
atribuie, cu avizul inspectoratului scolar, in regim de plata cu ora, la nivelul unitatilor de invatamant care au posturi didactice
neocupate, in ordine, personalului didactic de predare cuprins n programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii,
prin care se recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfasura activitati
didactice in unitati de nvatamant preuniversitar situate in medii dezavantajate, respectiv personalului didactic de predare
calificat, prin decizie a directorilor, in baza hotararii consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant. in mod exceptional,
posturile didactice/catedrele vacante/rezervate ramase neocupate pana la inceperea cursurilor, in lipsa personalului didactic de
predare calificat, se atribuie, cu avizul inspectoratului scolar, in regim de plata cu ora, la nivelul unitatilor de invatamant care au
posturi didactice neocupate, prin decizie a directorilor, pe termen scurt, de cel mult 30 de zle, personalului fara studii
corespunzatoare postului, urmand ca in aceasta perioadd sa se organizeze concursuri/testari pentru ocuparea acestor posturi.

(2) Nu pot ocupa posturi didactice/catedre pe termen scurt, de cel mult 60 de zile, ca personal didactic de predare
calificat, respectiv pe termen scurt, de cel mult 30 de zile, ca personal fara studii corespunzatoare postului, pana la organizarea
concursului/testarii pentru ocuparea acestor posturi, candidatii care se afla intr-una dintre urmatoarele situatji:
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a) au obtinut note sub 5 (cinci) la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul
preuniversitar, sesiunea 2021 si nu au participat la concursul/testarea organizate de inspectoratul scolar la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti;

b) nu au participat la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul preuniversitar,
sesiunea 2021, dar au obtinut note sub 5 (cinci) la concursul/testarea organizate de inspectoratul scolar la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti;

¢) au obtinut note sub 5 (cinci) atat la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul
preuniversitar, sesiunea 2021, cat si la concursul/testarea organizate de inspectoratul scolar la nivel judetean/nivelul
municipiului Bucuresti.
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Nota: - Vid rugdm ca la intrarea in sedintd, sd cunoasteti codurile posturilor vizate.
- Insituatia in care conditiile meteo sunt nefavorabile, sedintele vor avea loc in sala
de sport a aceleiasi scoli.

Inspector scolar general Inspectori scolari pentru
prof. dr. Horea ABRUDAN managementul resurselor umane
prof. Emil FLOREA
prof. Florica Anca SANDRA
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