Programarea etapelor de repartizare conform
Caledarului miscarii personalului didactic din invatdméantul preuniversitar pentru
anul scolar 2010 - 2011

1. Etapa I de repartizare - repartizarea in sedinta publica, la nivel de centru de concurs/unitate de
invatamant, a candidatilor care au obtinut cel putin nota 7,00 (sapte), pe posturile didactice/catedrele
vacante titularizabile:
a) repartizarea in sedinta publica a candidatilor care au obtinut cel putin nota 7,00 (sapte), pe posturile
didactice/catedrele vacante titularizabile;
Perioada: 22-23 iulie 2010

2. Etapa a Il-a de repartizare — repartizarea, la nivel de centru de concurs/unitate de invatimant, a
cadrelor didactice titulare care beneficiaza de continuitate pentru detasare la cerere si a cadrelor
didactice titulare care solicita detasare la cerere prin concurs/concurs specific, in ordine, astfel:
a) repartizarea cadrelor didactice titulare care beneficiazd de continuitate pentru detasare la cerere,
conform Metodologiei privind miscarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar;
b) repartizarea, in sedintd publicd, a cadrelor didactice titulare prin detasare la cerere in ordinea
descrescatoare a notelor obfinute la concursul organizat pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante in unitatile de invatamant preuniversitar;
c) repartizarea, in sedintd publicd, a cadrelor didactice titulare prin detasare la cerere in ordinea
descrescatoare a punctajului obtinut prin aplicarea criteriilor si punctajelor de evaluare a personalului
didactic cuprinse in amnexa nr. 2 din Metodologia privind miscarea personalului didactic din
invagtamantul preuniversitar;
Termen: 26 iulie 2010

3. Etapa a Ill-a de repartizare — repartizarea prin suplinire a candidatilor, in sedintd publica
organizata nivel de centru de concurs/unitate de invatamant, in ordine, astfel:
a) repartizarea candidatilor care beneficiaza de continuitate pentru suplinire, la nivel de centru de
concurs/unitate de invatamant, conform Metodologiei privind miscarea personalului didactic din
invagamantul preuniversitar;
b) completarea normei didactice candidatilor repartizati prin continuitate pentru suplinire pe catedre
incomplete, la nivel de centru de concurs si repartizarea candidatilor care au obtinut cel putin nota 5
(cinci) la concurs prin suplinire, in sedintd publica organizata la nivel de centru de concurs/unitate de
invatamant, conform Metodologiei privind miscarea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar;
Perioada: 27 -30 iulie 2010

4. Ocuparea posturilor didactice/catedrelor netitularizabile ramase vacante/rezervate, la nivel
judetean/al municipiului Bucuresti, de catre cadrele didactice titulare prin detasare in interesul
invatimantului pentru restrangere de activitate nesolutionata si detasare la cerere si de citre cadre
didactice calificate prin suplinire:
a) revalidarea fiselor de inscriere de catre candidati (prin semnaturd) pentru candidatii care s-au
inscris la concurs 1n perioada 14-25 iunie 2010;
b) depunerea si inregistrarea dosarelor pentru detasare in interesul Invatamantului pentru restrangere
nesolutionata, pentru detasare la cerere prin concurs specific si pentru suplinire de catre candidatii
care nu s-au inscris 1n perioada 14-25 iunie 2010, precum si de catre candidatii care solicitd suplinire
in baza rezultatelor obtinute la concursul din iulie 2009 si/sau iunie-iulie 2008;
Perioada: 3-4 august 2010



c) organizarea si desfasurarea probelor practice/orale in profilul postului (pentru candidatii care nu au
sustinut aceste probe sau care au fost respinsi la aceste probe in zilele de 9 si 12 iulie 2010);
Termen: 5 august 2010
d) organizarea la nivel judetean/a municipiului Bucuresti a concursului pentru suplinire ;
Termen: 6 august 2010
€) organizarea testarii suplinitorilor fara studii corespunzatoare postului;
Perioada: 5-6 august 2010
f) afisarea rezultatelor;
Termen: 7 august 2010
g) depunerea contestatiilor, analizarea si rezolvarea acestora;
Perioada: 7-9 august 2010
h) afisarea rezultatelor definitive.
Termen: 10 august 2010

5. Etapa a IV-a de repartizare — repartizarea pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate, in sedinta
publica, la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, a cadrelor didactice titulare aflate in restrangere
de activitate nesolutionata, a cadrelor didactice titulare care solicita detasare la cerere si a
suplinitorilor calificati, in ordine, astfel:
a) repartizarea cadrelor didactice titulare prin detasare in interesul invatdmantului pentru restrangere
de activitate nesolutionata;
b) solutionarea cererilor cadrelor didactice titulare care beneficiaza de continuitate pentru detasare la
cerere, conform Metodologiei privind migcarea personalului didactic din invatamdntul
preuniversitar;
c) repartizarea cadrelor didactice titulare prin detasare la cerere in ordinea descrescatoare a notelor
obtinute la concursul organizat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in
unitatile de invatamant preuniversitar, sesiunea iulie 2010, respectiv in ordinea descrescatoare a
punctajelor;
d) reactualizarea si afisarea listei cu posturile didactice/catedrele ramase vacante/rezervate
netitularizabile la inspectoratele scolare si publicarea acesteia pe portalul Ministerului Educatiei,
Cercetarii si Inovarii;
Termen: 23 august 2010
e) solutionarea cererilor de continuitate prin suplinire §i repartizarea in sedinta publica a suplinitorilor
calificati, conform prevederilor art. 77 din Metodologia privind miscarea personalului didactic din
invagamantul preuniversitar,
f) repartizarea candidatilor prevazuti la art. 80 alin. (6) din Metodologia privind miscarea
personalului didactic din invatamdntul preuniversitar in regim de cumul/plata cu ora;
Perioada: 24-25 august 2010
6. Acordarea orelor in regim de plata cu ora/cumul cadrelor didactice titulare, asociate si pensionate:
a) acordarea orelor ramase neocupate in regim de cumul/plata cu ora personalului didactic titular i
cadrelor didactice asociate/pensionate.
Termen: 27 august 2010

7. Etapa a V-a de repartizare - sedinta publica organizata la nivel judetean/al municipiului Bucuresti
pentru:
a) repartizarea suplinitorilor fara studii corespunzatoare pe posturile didactice/ catedrele ramase
vacante/rezervate, conform art. 87 din Metodologia privind miscarea personalului didactic din
invatamadntul preuniversitar,
Termen:30 august 2010



