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 CONFERINŢA DE LANSARE 

   a proiectului 
   „Educatori pentru societatea cunoaşterii” 

     Oradea 27/29 ianuarie 2011 

 

 

Proiectul este implementat de Inspectoratul Şcolar Judeţean Bihor în parteneriat cu 
Inspectoratul Şcolar Judeţean Timiş, Casa Corpului Didactic Bihor, SIVECO România SA, Casa 
Corpului Didactic Timiş.  

 

 

 

 

Proiectul se derulează la nivelul regiunilor de dezvoltare Nord-Vest şi  Vest, pe o durată de 
36 de luni, în perioada 01octombrie 2010- 30 septembrie 2013. 

Proiectul “Educatori pentru societatea cunoaşterii” îşi propune dezvoltarea competenţelor 
personalului didactic din învăţământul preuniversitar, prin intermediul unui program multiregional inovativ 
de formare bazat pe domenii prioritare MECTS şi resurse digitale, în scopul abilitării curriculare durabile 
a acestora şi îmbunătăţirea capitalului uman din educaţie. 

Implementarea activităţilor propuse prin proiect va  contribui la: 

- îmbunătăţirea managementului şi calităţii programelor de formare continuă şi 
perfecţionare obligatorie pentru personalul didactic din cele două judeţe; 

- dezvoltarea unei reţele funcţionale de profesionişti (manageri, universitari şi practicieni 
din învăţământul preuniversitar); 

- asigurarea unui învăţământ de calitate prin programe de formare continuă acreditate; 

- racordarea formării profesionale continue a cadrelor didactice la dimensiunile învăţării 
pe tot parcursul vieţii; 

- formarea, dezvoltarea competenţelor profesionale şi certificarea unui număr de 100 de 
formatori şi 4.300 de cadre didactice din cele două regiuni de dezvoltare; 

- promovarea şi diseminarea rezultatelor şi exemplelor de bună practică dezvoltate în 
cadrul proiectului. 
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Grupul ţintă vizat de proiect îl reprezintă 4.400 de cadre didactice, personal de conducere, 
îndrumare şi control din unităţile de învăţământ preuniversitar din judeţele Bihor şi Timiş. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Conferinţa de lansare participă 300 de invitaţi, reprezentanţi ai partenerilor, factori de decizie 
din administraţia judeţelor Bihor şi Timiş, cadre didactice, părinţi. 
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Agenda Conferinţei: 

 prezentarea proiectului: obiective, activităţi, rezultate; 
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 prelegeri, în plen,  referitoare la: 

o  „Formarea cadrelor didactice, premisă a compatibilizării 
învăţământului românesc cu învăţământul european“; 

 

 

 

 

 

 

o Aspectele inovative ale programului de formare, dezvoltate prin 
proiectul  „Educatori pentru societatea cunoaşterii“; 

 

 

 

 

 

 

 



 
Investeşte în  oameni!  
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 
Axa prioritară: 1 „Educaţia şi formarea profesională în sprijinul creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate  pe cunoaştere”  
Domeniul major de intervenţie:1.3 „Dezvoltarea resurselor umane din educaţie şi formare” 
Titlul proiectului: „Educatori pentru societatea cunoaşterii” 
Cod contract: POSDRU/ 87/ 1.3/ S/ 55659 
Beneficiar : Inspectoratul Şcolar Judeţean Bihor  

  

 activităţi pe secţiuni, în care s-au dezbătut programele de formare 
propuse prin proiect, respectiv: 

 

o Proiectarea şi implementarea curriculum-ului centrat pe 
competenţe 

o  

o  

o  

 

 

 

 

 

 

 

o Metode interactive de predare- învăţare 
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o Managementul clasei de elevi- gestionarea situaţiilor de criză 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

o Formarea competenţelor IT 
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o Conducerea, îndrumarea şi controlul în procesul instructiv-
educativ. 
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  focus-.grup „Şcoală- comunitate”. 
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 Opinii ale cadrelor didactice participante la Conferinţa de lansare 

 

Relevanţa programului de formare propus: 

„antrenarea unui număr mare de cadre didactice permite implementarea cu mai mare eficienţă 

a programului”; 

 

„creşterea responsabilităţii cadrelor didactice, cerinţele şi frontul comun duc la creşterea calităţii 

formării continue”; 

 

„având în vedere preocupările actualei generaţii, dar şi a viitoarelor generaţii de elevi, metodele 

noi, bazate pe TIC sunt atractive şi inovatoare”; 

 

„prin modulele sale, atinge cele mai importante aspecte ale activităţii de predare-învăţare şi cei 

mai importanţi factori implicaţi: elevii şi profesorii”; 

 

„este benefic pentru toate cadrele didactice, atât debutante cât şi cu experienţă în învăţământ” 

 

„este o continuare a formării iniţiale, în primul rând pentru a avea deschidere spre noutăţile în 

domeniu”; 

 

„oferă posibilitatea de a dezvolta resursa umană care, prin educaţie, poate conduce la 

schimbarea mentalităţii” 

 

      

Persoană de contact: Roşu Elisaveta, expert informare şi publicitate 
     Tel. 0742/679633  

 


